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Veti alege o persoana accesibild dvs. (non-psiholog, copil, adolescent sau adult) careia i veti
aplica trei instrumente din cele invétate la tutoriale in urméatoarea combinatie:

1. Prima piesa:

a. Un interviu transcris pentru cunoasterea persoanei. Aveti libertate asupra
structurii interviului (nestructurat, semistructurat, nondirectiv, semidirectiv, de
evaluare, etc.)

2. A doua piesa a dosarului (una la alegere din urmatoarele):

a. 0 grila de observatie conceputa de dvs. si aplicatd de cel putin trei ori, pentru a
testa reprezentativitatea comportamentelor observate. Mentionati, la fiecare din
cele trei aplicari, data, ora si imprejurarea aleasa pentru observare.

b. analiza tematic-categoriala pe o productie a subiectului avut in vedere (pagina de
jurnal, compozitie personala sau chiar pe transcrierea interviului condus);

C. aplicarea integrald a protocolului Thomae;

3. A treia piesd a dosarului (una la alegere din urmatoarele):

a. Testul completarii de fraze Rotter complet;

b. Desenul persoanei;

c. Desenul arborelui.

Instrumentele vor fi alese s1 combinate pertinent, in functie de caracteristicile persoanei
careia 1i vor fi aplicate (varstd, educatie, etc.) in vederea asigurarii unui psihodiagnostic relevant.

Dupa aplicarea celor trei metode, veti face o caracterizare psihologica a persoanei in minim
doua pagini, in care veti prezenta toate informatiile culese din demersul dvs. Nu descrieti
persoana pe baza a ceea ce stiati dinainte despre ea. Bazati-va argumentarea strict pe demersul de
evaluare!

Argumentati in minim jumadtate de pagina de ce ati ales cele trei instrumente si de ce le-ati
combinat astfel. Nu includeti citate din literatura de specialitate, introduceri cu referinte
bibliografice, etc. Fiti concisi!



Formatare obligatorie:
a. prima pagina conform modelului oferit;
b. A4, Times New Roman, 12p, spatiere 1,5 p. intre randuri, margini de 2 cm, Gutter 0;

Reguli:

I. Dosare de plastic;

Il. Fiecare pagina fata-verso se pune intr-o folie separata, in asa fel incat veti avea tot atatea
folii cate pagini contine portofoliul; dosarul va putea fi citit cap-coada prin simpla
deschidere, fara sa fie necesara scoaterea paginilor din folii;

I1l. Veti aseza piesele (foliile) in ordinea urmatoare:

prima pagina: pagina standard cu numele studentului;

primul instrument;

al doilea instrument;

al treilea instrument;

argumentarea;

caracterizarea psihologica a persoanei;

V. Separat pe o prima folie, va fi trecut numele studentului, anul si grupa folosind modelul
furnizat;
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Punctare (total 10):

1 punct din oficiu;

2 puncte pentru respectarea normelor de alcatuire (formatare si aranjare);
1,5 puncte pentru aplicarea corecta si pertinenta a primei metode;

1,5 puncte pentru aplicarea corecta si pertinenta a celei de a doua metode;
1,5 puncte pentru aplicarea corecta si pertinenta a celei de a treia metode;
0,5 puncte pentru pertinenta argumentarii,

2 puncte pentru pertinenta si corectitudinea caracterizarii psihologice.

Predarea dosarelor se va face Tn ziua examenului.



