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Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

PROIECTUL PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR ROSE

Schema de granturi pentru universitati -SGCU-CI

Beneficiar: Universitatea "Alexandru loan Cuza" din lasi
Denumirea subproiectului: Centrul de invatare LEARN&CONNECT
Acord de grant nr.286/18.12.2019

lasi, 11.04.2023
INVITATIE DE PARTICIPARE

(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI SCI)
- CONSULTANTI INDIVIDUALI -

Denumirea Sarcinii:
Contractarea a 5 consultanti, pentru anuii 4 si 5 de proiect, in vederea implicarii in
activitatile cu grupul tinta.

Referinta: pozitia 17 in Planul de achizitii (PA17)

Introducere

in baza Acordului de Grant nr. 286/SGU/CI/III/18.12.2019, incheiat cu Ministerul
Educatiei Nationale (MEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa
(UMPFE), Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi a accesat in cadrul SCHEMA DE
GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI - Centre de invatare (SGCU-CI) derulate in cadrul
Proiectul privind Tnvatamantul Secundar - ROSE un grant in valoare de 2.402.433,00 Lei
pentru implementarea subproiectului Centrul de Tnvatare LEARN & CONNECT (LEARN &
CONNECT) si intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru servicii de consultanta
pentru implementarea activitatilor operationale ale grupului tintd.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in
“Termenii de referinta” anexati.

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi invita consultanti eligibili
(”Consultanti”) sa-si exprime interesul de a participa la competitie in vederea prestarii
Serviciilor. Consultantii interesati vor transmite informatii prin care sa ateste ca detin
calificarile solicitate pentru a presta serviciile.

Vor fi selectati 5 Consultanti in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor
Individuali definita in Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat
pentru SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI - Centre de invatare (SGCU-CI) din
cadrul  Proiectului  privind  Invatamantul Secundar - ROSE, pe site-ul
www.proiecte.pmu.ro/ROSE.



http://www.proiecte.pmu.ro/ROSE
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Criterii de Calificare si Selectie

Competentele minime cerute pe care trebuie sa le dovedeasca Consultantii
Individuali sunt urmatoarele:
» Student inmatriculat la studii universitare de licenta (minimum anul 2), masterat,
doctorat in cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi;
» Student integralist.

Va constitui un avantaj indeplinirea unuia sau mai multora dintre urmatoarele
criterii referitoare la calificari, abilitati specifice si experienta':
> Experienta in proiecte similare?;
» Apartenenta la o liga/ asociatie studenteasca;
> Implicare in activitati extrascolare/ extracurriculare sau in actiuni de voluntariat in
cadrul Facultatii sau Universitatii;
» Student cu recomandare din partea unui profesor in care sa se mentioneze ca este o
persoana responsabila, care da dovada de comportament adecvat in spatiul universitar si
care relationeaza bine cu profesorii si colegii;

PUNCTAJ MAXIM

CRITERII POSIBIL

Calificari generale minime

Student inmatriculat la studii universitare de licenta
(minimum anul 2), masterat, doctorat in cadrul
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi (max 10 p -
1. calificativ FB) 10 puncte

FB - cerinta dovedita - 10 puncte
NS - cerinta nedovedita - 0 puncte

Student integralist cu o situatie scolara buna sau foarte
buna (max 20 p - calificativ FB)?

2. FB - medie intre 9,50 si 10,00 - 20 puncte 20 puncte
B - medie intre 9,00 si 9,49 - 18 puncte
S - medie intre 7,50 si 8,99 - 14 puncte
NS - medie sub 7,49 - 0 puncte

Calificari si abilitati specifice

3. Experienta in proiecte similare (max 30 p - calificativ FB) 30 puncte

1 Se vor atasa documente care si ateste indeplinirea criteriului/criteriilor

2 implicarea in activitdti specifice pentru prevenirea abandonului scolar/ universitar sau Imbundtitirea tranzitiei
de la liceu la facultate, in calitate de consultant/ membru in echipa de sub-proiect/ voluntar

3 Conform situatiei scolare din ultimul semestru incheiat
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FB - minim 3 proiecte similare dovedite cu documente/
minim 3 contracte ce releva implicarea in proiecte similare -
30 puncte

B - 2 proiecte similare dovedite cu documente/ minim 2
contracte ce releva implicarea in proiecte similare - 27
puncte

S - 1 proiect similar dovedit cu documente/ minim 1
contract ce releva implicarea in proiect similar - 21 puncte
NS - nici o activitate dovedita in domeniile specificate - 0
puncte

Apartenenta la o liga/ asociatie studenteasca (max 20 p -
calificativ FB)

FB - pentru 3 si/sau mai multe ligi/asociatii studentesti - 20
4, puncte 20 puncte
B - pentru 2 ligi si/sau asociatii studentesti - 18 puncte

S - pentru 1 liga si/sau asociatie studenteasca - 14 puncte;
NS - nu este inscris in liga si/sau asociatie studenteasca - 0
puncte

Activitati de voluntariat in domeniul educatiei (max 10 p -
calificativ FB)

FB - minim trei activitati dovedite cu documente - 10 puncte
B - doua activitati dovedite cu documente - 9 puncte

S - 0 activitate dovedita cu documente - 7 puncte

NS - nici o activitate dovedita in domeniile specificate - 0
puncte

10 puncte

Recomandare din partea unui profesor/ tutore in care sa
se mentioneze ca studentul este o persoana responsabila,
care da dovada de comportament adecvat in spatiul
6. | universitar si care relationeaza bine cu profesorii si colegii 10 puncte

FB - o recomandare - 10 puncte
NS - lipsa recomandare - 0 puncte

Punctaj maxim total 100 puncte
Nota: Pentru fiecare categorie de consultanti, dupd incheierea evaludrii dosarelor, candidatii vor fi ordonati
descrescdtor conform punctajelor obtinute in urma aplicdrii criteriilor de mai jos. Candidatii care, pe baza
punctajelor individuale, se vor plasa pe locurile anuntate in vederea selectiei in prezenta invitatie de
participare (primele 5 locuri) vor fi invitati pentru negocierea contractului. In situatie de baraj, departajarea
se va face pe baza situatiei scolare (doveditd prin copie dupd situatia scolard din semestrele precedente celui
in care se desfdsoard activitatile).
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Primii 5 (cinci) candidati care obtin punctajul cel mai bun in urma aplicarii criteriilor
de mai jos, vor fi invitati pentru negocierea contractului.

Conflict de interese

In conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bancii Mondiale*,
consultantii au obligatia sa ofere consiliere profesionala, obiectiva si impartiala si in orice
moment sa asigure clientul Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi impotriva
oricarui risc ce-i poate afecta interesele, fara sa aiba in vedere lucrari viitoare, iar in
prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau cu
propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu
obligatii anterioare sau curente fata de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sa nu-si
poata exercita sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati sa depuna o Scrisoare de Interes, insotita de CV.
Pentru a valida informatiile prezentate in CV, se vor atasa documente justificative (situatia
scolara, adeverinte, copii contracte similare, alte documente specifice, etc.) care sa ateste
modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare si Selectie.

Toate documentele sus-mentionate se transmit pana la data de 20.04.2023, ora
11:00, la adresa de e-mail: iulia.vlasa@uaic.ro.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de email de mai sus, precum si la tel.
0232.201.000, int 2354, in intervalul orar 8:00 - 16:00.

Denumire achizitor: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi
In atentia: POPA Nicoleta Laura, director de grant
E-mail: nicoleta.laura.popa®@uaic.ro

*Paragraful 1.9 din , Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul imprumuturilor acordate de
cdtre Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de
Asociatia de Dezvoltare Internationald IDA” publicat de catre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) ,
numit ,,Ghidul Consultantului”.
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