UNIVERSITATEA “ALEXANDRU IOAN CUZA” din IASI

HOTARAREA
SENATULUI UNIVERSITATH “ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI
NR. 3 DIN DATA DE 22.04.2021

in sedinta ordinari a Senatului Universitétii ,,Alexandru loan Cuza” din [asi din data de 22
aprilie 2021, desfasuratd prin sistemul de teleconferini audio/video previzut la art. 8 alin (9!) din
Regulamentul de organizare si functionare a Senatului universitar, s-au aprobat Regulamentele de
Organizare si Functionare, conform anexelor, pentru urmatoarele structuri:

e Facultatea de Biologie

s Facultatea de Chimie

o Facultatea de Drept

e Facultatea de Economie §i Administrarea Afacerilor
o Facultatea de Educatie Fizicd si Sport

o Facultatea de Filosofie si Stiinfe Social — Politice
e Facultatea de Fizica

e Facultatea de Geografie si Geologie

e Facultatea de Informaticd

e Facultatea de Istorie

e Facultatea de Litere

e Facultatea de Matematici

e Facultatea de Psihologie si Stiinfe ale Educatiei

e Facultatea de Teologie Romano — Catolicd

e Facultatea de Teologie Ortodoxa.

TELE SENATULUI

dr Ovidiu-Gabriel IANCU

IDA.
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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.(1) Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este componentd organizatorici a
Universitatil “Alexandru Ioan Cuza” din lasi. Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este o
comunitate academicd formatd din cadre didactice, cercetitori, personal didactic auxiliar, studenti,
personal tehnic si administrativ,

(2) Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei functioneazd pe baza autonomiei universitare,
Infeleasd ca modalitate specificd de autoconducere in acord cu cadrul legal stabilit de Constitutia
Roméniei, Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile ulterioare, de Carta Universitatii
"Alexandru Ioan Cuza" din Iasi si de reglementérile proprii, fird a avea personalitate juridica.

Autonomia universitard se concretizeaza prin: stabilirea Regulamentului de organizare si functionare
care reglementeazd desfigurarea activititilor didactice si de cercetare stiintificd; stabilirea
programelor de studii universitare, cu un continut adecvat scopurilor asumate; deciziile de acordare a
titlurilor didactice, stiinfifice, de cercetare si onorifice; implementarea si ameliorarea propriilor
structuri; stabilirea si adoptarea de programe si teme de cercetare; elaborarea criteriilor la nivel de
Facultate pentru cazarea studentilor si acordarea burselor; libertatea editirii de publicatii stiintifice;
desemnarea §1 schimbarea structurilor de conducere conform procedurilor legale; organizarea de
manifestari stiinfifice cu participare internd si internationald, precum si stabilirea formelor de
cooperare cu alte facultati; administrarea resurselor financiare, cu respectarea destinatiei acestora sia
legislatiei.

(3) Facultatea de Psihologie s1 Stiinte ale Educatiei are dreptul de a-si fixa denumirea si sigla, supuse
aprobirii Senatului Universitatii.

(4) Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei administreazi mai multe programe de studii.
Programele de studii din facultate se supun cerintelor de asigurare a calitatii si acreditare, conform
legislatiei In vigoare.

(5) Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este organizata si functioneazd independent de
orice interferente ideologice sau politice.

{6) Facultatea beneficiazd de libertate academicd in domeniile didactic si stiintific, potrivit Cartei
Universitatii “Alexandru loan Cuza” si legislatiei in vigoare.

Art. 2. (1) Misiunea Facultdtii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei asa cum rezultd din Planurile
strategice este: sd conmfribuie prin demersuri de cercetare originald la dezvoltarea cunoasterii
psthologice §i pedagogice, sd educe pentru exercitarea cu eficientd si bund credintd a profesiilor din
domeniile psihologiei gi stiintelor educatiei, sd augmenteze, prin aplicarea §i iransferul
cunogtinfelor, prosperitatea comunitdfii locale si a societdtii romdnesti in ansamblul ei si sd asigure
studentilor sdi experiente sociale si de invdtare de cea mai inaltd calitate.
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(2) Obiectivul strategic al Facultdtii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este: amplificarea i
consolidarea impactului stiintific si educational §i a prestigivlui Facultitii de Psihologie si Stiinfe
ale Educatiei din cadrul Universitatii  "Alexandru loan Cuza” pe plan local, national §i
international.

(3) Obiectivele specifice ale Facultitii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei gi directiile de actiune
pentru realizarea acestora sunt cuprinse in Planul strategic de dezvoltare institutionald si planurile
operationale anuale si vizeazi:

(i) Dezvoltarea cunoasterii psihologice si pedagogice prin demersuri de cercetare originala.

(11) Oferirea unor programe educationale riguroase si de calitate la cele trei ciclurl de studii

universitare (inclusiv cursuri de formare continud pentru cadrele didactice), pentru exercitarea
cu eficientd si buni credintd a profesiilor din domeniile psihologie si stiinte ale educatiei.

(iii) Amplificarea, prin aplicarea si transferul cunostintelor, a calitdtii vietii membrilor comunitétii

locale si a societétii romanesti In ansamblul ei.

(iv) Asigurarea unor experiente sociale si de Invétare de cea mai inaltd calitate pentru studenti.

(v) Atragerea de resurse materiale si umane prin granturi de cercetare si colaboréri internationale.

(vi) Cresterea gradului de informare si comunicare In cadrul Facultitii, a transparentei deciziilor si

activitatilor de management. Asigurarea unei atmosfere colegiale, bazate pe Incredere, respect,
transparenta.

(vil) Asigurarea integrititii academice, in conformitate cu Codul de Eticd al Universitétii.

CAPITOLUL IL. DOCUMENTE DE REFERINTA

Art. 3. Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei functioneazd in conformitate cu prevederile

Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare, si ale Cartei

Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi.

Art. 4. Alte documente, inclusiv reglementéri interne ale entitétii publice

Carta  Universitdtii  ,,Alexandru lIcan Cuza” din lasi http:/www.uaic.ro/wp-

content/uploads/2019/06/Carta~-UAIC-s1-Cod-Etica-UAIC 23.05.2019.pdi:

Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi
aprobat prin Hotérarea nr. 2/11.06.2020 a Senatului Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din
Tasi

Contractului Colectiv de Munci de la nivelul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi;
Regulamentul de alegere a reprezentantilor studentilor in structurile de conducere st

administrative ale universitétii;
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- Statutul studentilor Inmatriculati la Universitatea ,,Alexandru [oan Cuza” din Iasi;
- Procedurd de sistem privind imifierea, elaborarea, aprobarea, difuzarea si arhivarea
informatiilor documentate din cadrul UAIC nr. 21745/18.11.2019;
CAPITOLUL III. STRUCTURA SI ORGANIZAREA FACULTAIH

Art. 5.(1) Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este formatd din: Departamentul de
Psihologie, Departamentul de Stiinte ale Educatiei, Departamentul pentru Pregétirea Personalulut
Didactic, Scoala Doctorala de Psihologie si Stiinte ale Educatiei si Serviciul Tehnic si Administrativ,
fiecare avand propriile regulamente de organizare si functionare.
(2) Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este condusi participativ de Consiliul facultatii si
executiv de Biroul Executiv al Facultitii. La nivelul Consiliului facultitii se constituie o structurd
consultativd numitd Biroul Consiliului din care fac parte: decanul, prodecanii si directorii
departamentelor din facultate. Decanul poate convoca Biroul Consiliului oricdnd sunt necesare
consultédri operative privind problemele facultatii.
Art. 6. (1) Consiliul facultitii reprezint organismul decizional si deliberativ al facultatii.
(2) Componenta membrilor Consilinlui faculttii este de maximum 75% cadre didactice si de
cercetare, respectiv minimum 25% studenti. Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in
Consiliul facultatii sunt alegi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din facultate, iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si
secret de catre studentii facultdtii. Membrii Consiliului sunt alesi pentru o perioada de 4 ani.
(3) Consiliul facultétii are urmitoarele atributii si responsabilitéti:
a) Aprobid, Ja propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii.
b) Aprobd Planul strategic al facultitii n concordantd cu Planul strategic al UAIC, precum si
planurile operationale anuale, la propunerea decanului.
¢) Avizeazi candidaturile pentru functia de decan al facultatii.
d) Avizeazi propunerile decanului pentru functiile de Prodecani al Facultatii.
e) Valideazi alegerile pentru functiile de director al Departamentelor subordonate Facultatii, in
conformitate cu regulamentele Universititii.
f) Aprobd regulamentele Departamentelor subordonate Facultdtii care vizeazd activitatea
didactica si stiintific.
g) Aprobi programele de studii si de cercetare gestionate de facultate pentru toate ciclurile de

invatdmant (licentd, masterat si doctorat), programele de studii postuniversitare si programele



h);
k)
Y

Facullalea de Psihologie si Stiinte ale Eduealiel www.naic ro

de perfectionare ale cadrelor didactice din invatiméntul preuniversitar.

Monitorizeaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generald a facultitii, asigurarea calitdtii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii.
Avizeazi numérul de studenti pe specializiri si programe de studii.

Avizeazd modalitétile de admitere si forma examenelor de finalizare a studiilor.

Avizeaza specializérile pentru licentd, master si doctorat.

Avizeazi statele de functii pentru personalul didactic, de cercetare si tehnico-administrativ si
stabileste criteriile si standardele pentru evaluarea periodicd a corpului profesoral si a

personalului de cercetare.

m) Aprobé rapoartele de autoevaluare in vederea evaludrii academice si acreditarii Facultatii si

n)

0)

p)

Q)

t)

specializarilor.

Stabileste criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor didactice
si de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national sau
la mivelul Universitatii.

Avizeazd comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice, precum si rezultatele
concursurilor desfasurate.

Propune constituirea unititilor autonome de cercetare sau de prestéri servicii in conformitate
cu prevederile legii si ale Cartei UAIC.

Aprob# bugetul si executia bugetard si initiazd, cu aprobarea Consiliului de Administratie
(CA), activitati aducitoare de venituri.

Aprobid distributia burselor pe programe de studii si rezultatele concursului de acordare a
burselor.

Aprobd strategia cooperdrii academice internationale, propune acorduri de cooperare
academicd internationald, care s aibd sustinerea unititilor componente ale facultitii.
Stabileste componenta unor comisii de specialitate dupd modelul celor din Senatul
Universitdtii, cu caracter permanent sau temporar, in functie de necesitdtile Facultatii,
prezidate de un membru al Consiliului.

Avizeazd propunerile pentru acordarea unor titluri gi diplome onorifice previzute de Carta
Universitatii.

Avizeazi propunerile pentru acordarea titlurilor de cadru didactic asociat, profesor consultant

precum i cererile de prelungire a activititii peste varsta de pensionare.
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w) Pune in aplicare hotérarile Senatului i ale Consiliului de Administratie (CA).
x) Indeplineste alte atributii stabilite prin Carta Universitatii sau aprobate de Senatul universitar
si In conformitate cu legislatia in vigoare.

(4) Consiliul facultatii se Intruneste in sedinte ordinare, lunar, sau in sedintd extraordinara, la
convocarea decanului, a Biroului Executiv al Facultitii sau la solicitarea a cel putin 1/3 din numéarul
membrilor Consiliului.
(5) Sedintele ordinare si ordinea de zi a acestora se anunti prin convocare In scris sau prin e-mail, cu
cel putin doud zile calendaristice inainte. Sedintele extraordinare sunt convocate (scris/e-mail) cu cel
putin 24 de ore Inainte. Simultan cu mesajul de convocare, se asigurd toate condifiile pentru Inarea
unor decizii informate.
(6) Membrii Consiliului au obligatia de a participa la toate sedintele ordinare sau extraordinare ale
Consiliului. Membrii Consiliului care absenteazi nemotivat la trei sedinte consecutive vor fi revocati
de citre Adunarea Generald care i-a ales, urménd ca in aceeasi sedintd s se procedeze la alegerea
altor reprezentanti. Un membru al Consiliului care absenteazi motivat mai mult de 60 de zile din
Universitate va fi inlocuit, pentru toatd durata absentdrii, de un membru supleant ales de Adunarea
Generald. Persoana care inlocuieste un membru titular are toate drepturile si obligatiile unui membru
de drept al Consiliului
(7) Consiliul este legal constituit pentru a adopta decizii in prezenta a cel putin 2/3 din numdérul
membrilor sdi. In cazul in care Consiliul nu este legal constituit, lucrérile se aménd. Dacé nici la a
doua convocare nu se intruneste cvorumul, Biroul Executiv al Facultdtii poate solicita Consiliului
tnlocuirea celor care au lipsit nemotivat.
(8) Consiliul facultitii emite hotardri adoptate cu votul majoritatii membrilor prezenti, daci numérul
lor reprezintd cel putin 2/3 din numérul membrilor sdi cu drept de vot. Hotdrdrile se adopti, de
reguld, prin vot deschis. Consiliul poate adopta procedura votului secret, dacd nu contravine altor
proceduri legale.
(9) In situatii care presupun adoptarea unor hotirdri urgente pentru probleme punctuale, la
propunerea presedintelui Consiliului, cu acordul membrilor Consiliului, se poate recurge la
procedura votului la distantd (prin e-mail). Procedura votului la distantd nu poate fi utilizatd pentru
cazurile In care se aplicd votul secret.
(10) Reprezentantii studentilor au drept de vot deplin cu exceptia aprobérii rezultatelor concursurilor

pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.
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Art. 7.(1) Biroul Executiv al Facultitii (BEF) este structura operativd de decizie din Facultate si
este format din decan, prodecani, administratorul-sef si un reprezentant al studentilor din Consiliu. La
sedintele BEF pot fi invitati si directorii de departamente.
(2) BEF se implicd in solutionarea problemelor curente ale Facultafii si aplicd hotédrérile Consiliului
acesteia, in intervalul de timp dintre sedintele de Consiliu.
(3) BEF poate propune suspendarea din functie a membrilor Consiliului In conditiile previzute de
Carta universitard si regulamentul Consiliului.
(4) Principalele atributii, competente si responsabilititi ce revin BEF sunt:
a) aplicd hotérérile Consiliului Facultatii;
b) coordoneaza activitatea comisiilor din cadrul Consiliului;
c) pregéteste reuniunile Consiliului;
d) rispunde la cererile inaintate in scris (inregistrate) de cétre cadrele didactice si studentii
facultatii;
e) organizeazd examenele de admitere si finalizare studii (licentd si masterat) la nivelul
Facultatii;
f) asigurd managementul curent al Facultdtii $1 1a hotiriri In intervalul dintre sedintele
Consiliului.
Art. 8.(1) Decanul este selectat prin concurs public organizat de Rector si validat de Senatul
Universititii, conform procedurilor legale. Decanul Facultitii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
reprezintd Facultatea in relatiile cu Universitatea si alte organizatii nationale §i internationale.
(2) Decanul este presedintele Consiliului Facultdtii, conduce sedinfele acestuia si aplicd hotéaririle
Rectorului, Consilinlui de Administratie, Senatului universitar §i Consilinlui Facultatii. Decanul
coordoneaza activitatea Biroului Executiv al Facultétii in vederea aplicdrii hotararilor acestuia.
(3) Decanul raspunde de managementul si conducerea Facultétii.
(4) Decanul prezintd anual un raport Consiliului facultatii privind starea Facultétii.
(5) Principalele sarcini, competente si responsabilitati ale decanului Facultitii de Psihologie g1 Stiinte
ale Educatiei sunt:
a) concepe, impreund cu membrii BEF planurile pentru dezvoltarea strategica a Facultatii;
b)asigurd managementul si conducerea Facultétii;
c) convoacd Consiliul facultitii si prezideaza sedintele acestuia;

d)aplica hotérarile Rectorului, Consiliului de Administratie, Senatului UAIC, Consiliului
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Facultatii;

e) propune inmatricularea si exmatricularea studentilor Facultatii;

f) coordoneazd activitatea BEF;

g)coordoneazi activitatea didactici g1 de cercetare din Facultate;

h)asigurd selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea relatiilor
contractuale de muncd ale personalului Facultatii;

1) coordoneaza activititile curente privind admiterea, finalizarea studiilor, derularea activititii de
predare si de evaluare etc.

J) coordoneazi activitdtile curente privind organizarea de manifestdini stiintifice, publicatiile
facultitii, imaginea Facultétii;

k) coordoneazd activitatea de asigurare a calitdtii la nivel de Facultate;

) coordoneazd si controleazd activitatea directorilor de departament, prodecanilor, a
personalului didactic si didactic-auxiliar din subordine;

m) numeste si revocd prodecanii;

n) stabileste competentele prodecanilor Facultitii;

o)gestioneaza resursele Facultatii, face proiectii financiare si le pune in executare, in limitele
legii, ca parte integrantd a bugetului UAIC;

p)pune in aplicare planul strategic si planurile operationale anuale;

q)aproba transferul studentilor de la o forma de invdtamant la alta in cadrul Facultitii;

r} aproba transferul studentilor la si de la alte Facultiti din UAIC sau de la alte universitati;

s) semneaza suplimentele la diploma/foile matricole, diplomele de licentd, postuniversitare,
masterat si doctorat, precum si alte documente eliberate de Facultate;

t) coordoneazi organizarea si functionarea Comisiilor de admitere si de finalizare a studiilor ale
Facultatii;

u)supune atentiel Consiliului Facultatii programele de studii universitare — ciclul de licentd si
masterat;

v)semneazi acorduri de cooperare cu alte universititi din tard si striindtate, precum si acorduri
de parteneriat cu mediul economic;

w) aprobd cererile de plecare in strdinatate a personalului didactic, de cercetare si administrativ
din cadrul facultdtu si le Inainteazd Biroului Senatului UAIC;

x)aprobd recunoasterea examenelor promovate de studenti la alte facultati din tard sau
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strdinatate, In conditiile stipulate in lege si regulamente;
y)indeplineste alte atributii stabilite prin lege, prin Carta UAIC sau alte reglementéri interne
Arxt. 9. (1) Prodecanii sunt numiti de decanul Facultitii, cu avizul Consiliului Facultétii si aprobarea
Senatului Universitatii.
(2) Domeniile de competentd ale prodecanilor sunt:
a) asigurd managementul Facultdtii in zone procesuale distincte, stabilite impreund cu decanul;
b) suplinesc decanul in raporturile cu conducerea UAIC, cu alte facultati, organizatfii etc.;
c¢) realizeazd legétura cu departamentele in domeniile lor de referinta.
(3) Prodecanii raspund in fata decanului si a Consiliului Facultatii,
Art. 10. (1) Directorii departamentelor de Psihologie, Stiinte ale Educatiei si Pregitirea
Personalului Didactic realizeazi managementul operational al departamentelor. in exercitarea
acestei functil, fiecare director de departament este ajutat de Consiliul departamentului. Directorul de
departament rispunde de: planurile de invitimént, statele de functii, managementul cercetirii,
calitatea activititii didactice si managementul financiar al departamentului, avand si alte atributii
stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al departamentului. Principalele sarcini,
competente si responsabilitati ce revin directorului de departament sunt:
a) reprezintd departamentul;
b)coordoneazi activititile Consiliului departamentului;
c¢) urmireste mentinerea calittii activititii didactice / de cercetare la un nivel corespunzitor;
d)participd la elaborarea planurilor de invatimént ale liniilor de studiu coordonate in cadrul
departamentului;
e) elaboreaza statul de functii al departamentului;
f) participd la evaluarea anuala a activititii membrilor departamentului;
g)inainteazd Biroului Consiliului facultétii si Consiliului facultétii propuneri privind scoaterea la
concurs a posturilor, componenta nominald a comisiilor de concurs, promovirile,
sanctionarea si demiterea personalului departamentului;
h) participi la sedintele Consiliului facultitii (ca invitat, dacé nu este membru ales);
i) este membru al Biroului Consiliului facultétii si participé la sedinfele acestuia;
j) este membru de drept al Consiliului departamentului.
(2) Directorul de departament raspunde, pentru activitatea sa, in fata Adunirii generale a

departamentului, 2 Consiliului facultétii, decanului, Senatului si a Rectorului.
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Art. 11. (1) Adunarea generali este organismul consultativ al Facultdtii, la care au dreptul s&
participe toti membrii personalului didactic i de cercetare titular al Facultitii. Adunarea generali se
intruneste la convocarea decanului, a BEF sau la solicitarea a cel putin 1/3 din numéarul membrilor
personalului didactic si de cercetare. Sedintele Adundrii generale sunt conduse de decan sau
reprezentantul acestuia, membru in Consiliul facultatii.
(2) Membrii Adundrii generale isi pot exprima liberi opinia in legdturd cu orice punct al ordinii de zi.
Presedintele de sedintd are responsabilitatea de a asigura tuturor membrilor posibilitatea de a-si
exprima punctul de vedere cu privire la problemele discutate.
Art. 12. (1) In cadrul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei functioneazi: Departamentul de
Psihologie, Departamentul de Stiinte ale Educatiei, Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic, Scoala Doctorald de Psihologie si Stiinte ale Educatier.
(2) Un departament poate avea In componentd centre sau laboratoare de cercetare, scoli
postuniversitare si extensii universitare.
(3) Departamentele se infiinteaza, se organizeazi, se divizeazi, sau se comaseazd prin hotirdre a
Senatului universitar, la propunerea Consiliului Facultatii.
Art. 13. (1) Departamentul de Psihologie este unitatea functionald a Facultdfii care gestioneazi
programele de studii ale Facultafii pentru domeniul Psihologie. Structura de conducere a
departamentului este Consiliul departamentului de Psihologie. Managementul executiv este asigurat
de directorul departamentului. Directorul de departament si membrii Consiliului departamentului sunt
alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare din cadrul
departamentului de Psihologie.
(2) Consiliul departamentului este format din cinci membri.
Competentele Consiliului departamentului sunt urmétoarele;

a) aprobi regulamentul de organizare $i functionare al departamentului de Psihologie;

b) initiaza propuneri privind noi programe de studii;

¢) initiazd propuneri privind modificarea planurilor de invitimant si avizeazid planurile de

invitdmant pentru programele de studii coordonate;
d) avizeazd statul de functii al departamentului;
e) coordoneazi activitatea didactici pentru programele de studii coordonate;

f) avizeaza fisele disciplinelor;
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g) avizeazi scoaterea la concurs a posturilor didactice, precum si propunerile directorului de
departament privind comisiile de concurs;
h) propune masuri si activititi pentru perfectionarea profesionald a membrilor departamentului;
1) indeplineste si alte atributii stabilite in regulamentul propriu.
Art. 14, (1) Departamentul de Stiinfe ale Educatiei este unitatea functionald care gestioneaz#
programele de studii ale Facultdtii pentru domeniul Stiinte ale Educatiei. Structura de conducere a
departamentului este Consiliul departamentului de Stiinte ale Educatiei. Managementul executiv este
asigurat de directorul departamentului. Directorul de departament si membrii Consiliului
departamentului sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice din cadrul
departamentului de Stiinte ale Educatiei.
(2) Consiliul departamentului este format din cinci membri.
Competentele Consiliului departamentului sunt urmatoarele:
a) aprobda Regulamentul de organizare si functionare al departamentului de Stiinte ale Educatiei;
b) initiazd propuneri privind noi programe de studii;
¢) initiazd propuneri privind modificarea planurilor de invitimant; avizeazi planurile de invitamant
pentru programele de studii coordonate;
d) avizeaza statul de functii al departamentului;
e) coordoneazi activitatea didacticd pentru programele de studii coordonate;
f) avizeazi fisele disciplinelor;
g) avizeazi scoaterea la concurs a posturilor didactice, precum si propunerile directorulni de
departament privind comisiile de concurs;
h) propune mésuri si activitati pentru perfectionarea profesionald a membrilor departamentului;
i) indeplineste si alte atributii stabilite In regulamentul propriu.
Art. 15, (1) Departamentul de Pregitire a Personalului Didactic (DPPD) este unitatea functionald
a Facultatii care este abilitatd sd asigure profesionalizarea didacticd a studentilor Universitatii
»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi i a absolventilor de invatdmént superior care opteazd pentru
profesiunea de cadru didactic, in conformitate cu legislatia nationald specifici. DPPD asigurd
urmitoarele forme de pregétire si activitéti: (i) formarea initiald, la forma de Invétamant zi si in regim
postuniversitar, In conformitate cu planurile de invatimént stabilite la nivel national, (ii) formarea
continud a cadrelor didactice prin programe acreditate, (iii) mmplicarea In organizarea $i gestionarea

examenelor de obtinere a gradelor didactice, (iv) realizarea de cercetdri stiintifice In domeniul
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Stiintelor educatiei g1 Psihologiei si implicarea in programe de cercetare internationald, (v) editarea
de publicatii, cursuri, suporturi si ghiduri didactice.

(2} Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic colaboreazd cu membrii celorlalte
departamente din cadrul Facultdtii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei precum si cu membri ai
facultatilor din cadrul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, pentru organizarea programelor de
studii pentru profesionalizare didactica.

(3) Structura de conducere a DPPD este Consiliul Departamentului pentru Pregétirea Personalului
Didactic. Managementul executiv este asigurat de directorul DPPD. Directorul de departament si

membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor

didactice din cadrul DPPD.

(4) Consiliul Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic este format din cinci membri.

Competentele Consiliului DPPD sunt urmétoarele:

a) elaboreazi si aprobd regulamentul de organizare si functionare al DPPD;

b) initiaza propuneri privind noi programe de formare continud a cadrelor didactice;

c) avizeazi statul de functii al departamentului;

d) coordoneazi activitatea didactici pentru programele de formare coordonate;

e) avizeazd figele disciplinelor;

f) avizeazd scoaterea la concurs a posturilor didactice, precum si propunerile directorului de

departament privind comisiile de concurs;

g) propune maisuri §i activititi pentru perfectionarea profesionald a membrilor departamentului;

h) indeplineste s1 alte atributii stabilite in Regulamentul propriu.
Art. 16. (1) Scoala doctorali este organizatd in cadrul Facultitn de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei pentru domeniile Psihologie si Stiinte ale Educatiei. Aceasta este infiintatd cu aprobarea
Consiliului Facultdtii, avizatd de Consiliul de administratie al Universitatii si aprobatd de Senat.
Scoala doctorald este condusi de directorul scolii doctorale si de consiliul scolii doctorale (CSD), cu
un mandat de 5 ani. Directorul scolii doctorale, asimilat directorului de departament, este membru de
drept al CSD si participd la sedintele Consiliului Facultétii (ca invitat, dacd nu este membru ales).
Consiliul scolii doctorale este asimilat consiliului departamentului.
(2) Alegerea membrilor CSD si numirea directorului scolii doctorale se fac conform Codului studiilor

universitare de doctorat.
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(3) Consiliul Scolii Doctorale este structura de conducere executivd a scolii doctorale. Consiliul

Scolii Doctorale este format din reprezentanti ai conducitorilor de doctorat (in proportie de

maximum 50%), reprezentanti ai studentilor-doctoranzi (intr-un numir reprezentdnd o proportie de

20% din totalul membrilor, rotunjit in plus daci este cazul) s1 personalitdti stiintifice din afara scolii
] P 51 P hs S

doctorale (celelalte locuri ale Consiliului).

Competentele decizionale ale Consiliului Scolii Doctorale sunt urmétoarele:

a)
b)

elaborarea regulamentului Scolii Doctorale;

luarea deciziilor privind acordarea sau revocarea calitétii de membru al Scolii Doctorale unor
conducatori de doctorat, precum si stabilirea de standarde minimale de performanti stiintifici
in vederea aplicarii obiective a acestor proceduri;

aprobarea inmatriculdrii si exmatricularii studentilor-doctoranzi;

avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare afiliat Scolii Doctorale;
aprobarea comisiilor de indrumare;

aprobarea comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat;

avizarea planurilor de invatimant;

asistarea evaluatorilor externi pentru acreditare/reacreditare sau autorizare provizorie a Scolii

Doctorale.

(4) Atributiile directorului Scolii Doctorale includ:

a)
b)

c)
d)

€)

g

h)

asigurd colaborarea dintre Scoala Doctorald si departamentele sau colectivele din Facultate;
rispunde de respectarea legalititii in organizarea si desfdsurarea intregii activitati din cadrul
Scolii Doctorale;

asigurd reprezentarea Scolii Doctorale fatd de conducerea IOSUD — UAIC;

intocmeste planul de invatdmaént pentru programul de pregiitire universitard avansata (PPUA)
s11l supune avizérii CSD;

intocmeste statele de functii ale Scolii Doctorale si le supune avizarii CSD si Consiliului
Facultatii;

asigurd managementul financiar al Scolii Doctorale cu sprijinul conducerii Facultatii;
organizeazi §i urmireste desfisurarea activititilor din cadrul programelor de pregitire a
doctoranzilor;

organizeazi si monitorizeaza desfisurarea concursului de admitere la doctorat.
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Art. 17. Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei poate organiza unititi de cercetare
(colective, laboratoare, centre sau departamente) la nivelul departamentelor sau al Facultdtii. Ele se
organizeazd si functioneazid la propunerea departamentelor sau a Consiliului Facultatii, conform
procedurilor legale.

Art. 18. Facultatea de Psihologie si Stiinfe ale Educatiei editeazd Analele Stiintifice ale
Universitatii ,,Alexandru Joan Cuza” din Iasi seria Psihologie si seria Stiintele Educatiei.
Activitatea editoriald este coordonatd de Comitetul de redactie, in conformitate cu hotarérile
Consiliului Facultatii.

Art. 19. (1) Serviciul Tehnic si Administrativ este format din angajatii facultitii care nu au
activitati didactice. Incadrarea si salarizarea acestui personal se face conform prevederilor legale.
Drepturile si obligatiile salariatilor sunt cele prevazute in fisele posturilor si in contractul colectiv de
muned,

(2} Administratorul-sef al Facultitii rdspunde de buna functionare administrativd si financiar-
contabild a Facultdtii, fiind sub autoritatea Consiliului Facultatii si subordonat direct decanului §i
functional, directorului general-administrativ.

In calitate de invitat la sedintele BEF si la sedintele Consiliului Facultatii, participi la managementul
strategic, fiind responsabil cu aplicarea politicii Universitatii la nivelul Facultatii in domeniul
financiar, In gestionarea resurselor si a patrimoniului, In coordonarea personalului tehnic si
administrativ; tine evidenta cheltuielilor materiale si de personal din fonduri bugetare sau
extrabugetare (granturi, contracte, taxe, prestari servicii).

Administratorul-sef de facultate are obligatia de a initia si desfisura activititi care vizeazd
eficientizarea gestiondrii resurselor Facultétii si obtinerea de resurse suplimentare din finantare
extrabugetara.

(3) Secretariatul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei are ca atributii principale:

a) intocmirea evidentei rezultatelor academice ale studentilor;

b) verificarea dosarelor pentru acordarea burselor.

(4) Secretariatul Facultitii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este condus de un secretar-sef
de facultate. Persoana care ocupd acest post trebuie sd aibd studii superioare.

(5) Atributiile secretarului-sef de facultate sunt similare celor ale secretarului-sef al Universitatii
“Alexandru Ioan Cuza” din lasi, cu particularititile date de nivelul ierarhie, $i anume:

- reprezintd facultatea pe linie secretariald In relatiile cu serviciile Universitatii sau cu alte
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- asigurd respectarea prevederilor legale in activitatea secretariald,

- asigurd decanului si Consiliului Facultati documentele si datele necesare ludrii deciziilor;

- participd la reuniunile Consiliului Facultatii;

- preia actele provenite din afara Facultdtii i transmite diferitelor compartimente sarcinile de
serviciu din partea decanului si a Biroului Consiliului Facultatii;

- Intocmeste fise de sarcini pentru personalul din secretariatul Facultatii;

- supune aprobirii Biroului Consiliului Facultftii masuri menite si amelioreze activitatea
secretariala.

(6) Secretarul-sef de facultate este subordonat ierarhic decanului Facultatii si functional, secretarului-
sef al Universititii “Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

(7) Efectivul personalului din secretariatul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este fixat
prin normativele legale.

(8) Secretarul-sef al Facultdfii intocmeste fisele posturilor pentru personalul din secretariat, cu
aprobarea decanului.

(9) Intregul personal din secretariatul Facultitii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este angajat prin
COICUrs.

Art, 20, (1) Facultatea gestioneazi:

1. Spatii pentru procesul de invdtaimant si cercetare: amfiteatre/sili de curs; séli de seminar;
laboratoare pentru studenfi si laboratoare de cercetare; baze de cercetare cu utilizator:
multipli.

2. Spatii ajutatoare procesului de Invitimant: biblioteca Facultatii, bibliotecile colectivelor de
cercetare;

3. Spatii pentru cadrele didactice: secretariat, decanat si cabinete;

4. Spatii administrativ-gospodéresti, spatii administrative pentru personalul administrativ.

(2) Biroul Executiv al Facultétii rispunde de modul in care se folosesc spatiile aflate la dispozitie.

(3) Laboratoarele fac parte din baza materiald a Facultétii. Politica unitard de dotare a laboratoarelor
o realizeazi decanul cu avizarea propunerilor de citre Consiliul facultétii.

(4) Sursele de finantare pentru dotarea laboratoarelor pot fi bugetare si extrabugetare (granturi,
contracte de cercetare, contracte de prestéri servicii, finantari din partea fundatiilor, sponsoriziri,

donatti).
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(5) Cu aparatura [aboratoarelor se pot efectua lucréri de prestéri de servicii citre comunitate (analize,
expertize, cercetari etc.).

(6) Resursele financiare pentru dotare se obtin din: alocarea bugetari; contracte de cercetare in care
sunt previzute dotdri; cooperdri ale specialistilor din departamente; solicitdri directe ale membrilor
facultatii, ale departamentelor sau ale facultitii; sponsorizédri; acorduri de parteneriat cu mediul
€conomic; prin cooperare internationala.

(7) Dotérile obtinute de membrii facultatii si departamente din resurse extrabugetare se inventariaza

si se folosesc cu acordul conducerii facultatii si al celor care au obtinut resursele.
CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI FACULTATIH

Art. 21. Consiliul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei functioneazi in conformitate cu
prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile i completarile ulterioare, si ale
Cartei Universitétii ,.Alexandru loan Cuza” din lasi.

Art. 22. Consiliul Facultétii reprezintd organismul deliberativ si decizional al Facultitii de Psihologie
s1 Stiinte ale Educatiei din cadrul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Tasi.

Art. 23. Consiliul se constituie, potrivit dispozitiilor legale, din reprezentantii departamentelor (cadre
didactice titulare cu norma de bazd in Universitate si cercetdtori stiintifici) si din reprezentanti ai
studentilor. Studentii reprezinti cel putin 25% din numdrul total al membrilor Consiliului si provin
din toate cele 3 cicluri de studii universitare. Directorii departamentelor din Facultate participd la
sedintele Consiliului In calitate de invitati (dacd nu sunt membri alesi ai Consiliului).
Administratorul-sef al Facultdtii participd la sedintele Consiliului in calitate de invitat.

In mandatul 2020-2024, Consiliul Facultitii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei este compus din 12
reprezentanii ai cadrelor didactice titulare cu norma de baza in Universitate si din 4 reprezentanti ai
studentilor.

Art, 24, Alegerea membrilor Consiliului se desfdsoard in conformitate cu Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011 si cu metodologia proprie a Universitdtii ,,Alexandru loan Cuza” din lagi. Membrii
Consiliului Facultatii — cadre didactice/cercetitori — sunt alesi prin vot direct si secret pentru o
perioadd de patru ani de citre Adunarea Generald a Facultdtii, in conformitate cu normele de
reprezentare stabilite de Senatul Universititu ,,Alexandru Ioan Cuza™ din Iasi. Reprezentantii
studentilor sunt alesi in adundrile generale ale studentilor inmatriculati la toate ciclurile de studii

universitare, in conformitate cu Regulamentul de alegere a studentilor in structurile de conducere;
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acestia 1si pierd calitatea de membri ai Consiliului dupd absolvirea Facultatii sau in caz de
exmatriculare.

Art. 25, Presedintele Consiliului este decanul, care conduce sedintele Consiliului. In lipsa decanului,
conducerea sedintelor este preluatd de catre un prodecan al Facultatii.

Art. 26. Consiliul este legal constituit pentru a adopta decizii in prezenta a cel putin 2/3 din numérul
membrilor sii. In cazul in care Consiliul nu este legal constituit, lucrdrile se amind cu maxim o
siptdmdnd. Daci nici la a doua convocare nu se Intruneste cvorumul, Biroul Executiv al Facultitii va
solicita Consiliului inlocuirea celor care au lipsit nemotivat. La a doua convocare, pentru adoptarea
hotédrérilor incluse in ordinea de zi ale ambelor sedinte, nu mai este necesar cvorumul.

Art. 27. Consiliul Facultatii emite hotirari adoptate cu votul majorititii membrilor prezenti, daci
numdrul lor reprezinté cel putin 2/3 din numarul membrilor sai cu drept de vot. Hotarérile se adoptd,
de reguld, prin vot deschis. Consiliul poate adopta procedura votului secret, dacd nu contravine altor
proceduri legale.

Art. 28. In situatii care presupun adoptarea unor hotarari urgente, pentru probleme punctuale, la
propunerea presedintelui Consiliului, cu acordul membrilor Consiliului, se poate recurge la procedura
votului la distantd (prin e-mail). Procedura votului la distantd nu poate fi utilizati pentru cazurile in
care se aplicd votul secret.

Art. 29, Hotérédrile Consiliului sunt consemnate in procesele-verbale, sunt semnate de presedintele
Consiliului s1 sunt arhivate in format printat si electronic (scanate). Hotarérile luate sunt aduse la
cunostinta comunitatii academice din Facultate, in termen de trei zile lucritoare, intr-o sinteza
transmisa prin posta electronica.

Art. 30. Hotéararile Consiliului sunt puse in aplicare de Biroul Executiv al Facultitii.

Art. 31. La nivelul Consiliului Facultitii se constituie o structurd consultativi numitd Biroul
Constliului din care fac parte: decanul, prodecanii si directorii departamentelor din Facultate. decanul
poate convoca Biroul Consiliului Facultdtii oricind sunt necesare consultiri operative privind
problemele Facultétii.

Art. 32, Reprezentantii studentilor au drept de vot deplin, cu exceptia aprobirii rezultatelor
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.

Art. 33. Membrii Consiliului au obligatia de a participa la toate sedintele ordinare sau extraordinare

ale Consiliului. Membrii Consiliului care absenteazd nemotivat la trei sedinte consecutive pot fi
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revocatl de citre Adunarea Generald care i-a ales, urmdnd ca In aceeasi sedintd si se procedeze la

alegerea altor reprezentanti.

Art. 34. Un membru al Consiliului care absenteazid motivat mai mult de 60 de zile din Universitate

va fi Inlocuit, pentru toatd durata absentérii, de un membru supleant ales de Adunarea Generali.

Persoana care inlocuieste un membru titular are toate drepturile si obligatiile unui membru de drept al

Consiliului. Membrii supleanti pot inlocui membrii de drept ai Consiliului, inclusiv in cazul in care

absenteaza motivat la o sedintd a Consiliului

Art. 35. Consiliul Facultatii are urmitoarele atributii si responsabilitéti:

a)
b)

c)
d)
c)

h)

i)
k)
y

Aprobd, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea Facultétii.

Aprobd Planul strategic al Facultatii In concordantd cu Planul strategic al UAIC, precum si
planurile operationale anuale, la propunerea decanului.

Avizeazd candidaturile pentru functia de decan al Facultétii.

Avizeazd propunerile decanului pentru functiile de prodecani al Facultitii.

Valideazi alegerile pentru functiile de directori ai departamentelor subordonate Facultitii, in
conformitate cu regulamentele Universitétii.

Aprobi regulamentele departamentelor subordonate Facultitii care vizeazi activitatea didactic
si strintifica.

Aprobd programele de studii si de cercetare gestionate de Facultate pentru toate ciclurile de
invatamant (licentd, masterat si doctorat), programele de studii postuniversitare si programele
de perfectionare ale cadrelor didactice din Tnvitiméntul preuniversitar,

Monitorizeaza activitatea decanului §i aprobd rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generald a Facultatii, asigurarea calitafii s1 respectarea eticii universitare la nivelul Facultatii.
Avizeaza numarul de studenti pe specializéri si programe de studii.

Avizeazi modalititile de admitere si forma examenelor de finalizare a studiilor.

Avizeaza specializirile pentru licentd, master si doctorat.

Avizeazd statele de functii pentru personalul didactic, de cercetare si tehnico-administrativ si
stabileste criteriile si standardele pentru evaluarea periodicd a corpului profesoral si a

personalului de cercetare.

m) Aprobi rapoartele de autoevaluare in vederea evalurii academice si acreditirii Facultatii si

n)

specializarilor.

Stabileste criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor didactice
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si de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national sau la
nivelul Universitatii.

Avizeazd comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice, precum si rezultatele
concursurilor desfasurate.

Propune constituirea unitatilor autonome de cercetare sau de prestiri servicii in conformitate cu
prevederile legii si ale Cartei UAIC.

Aprobd bugetul si executia bugetara si initiaza, cu aprobarea Consiliului de Administratie (CA),
activititl aducétoare de venituri.

Aproba distributia burselor pe programe de studii si rezultatele concursului de acordare a
burselor.

Aprobi strategia cooperdril academice internationale, propune acorduri de cooperare academici
internationald, care s# aibd sustinerea unitatilor componente ale Facultatii.

Stabileste componenta unor comisii de specialitate dupd modelul celor din Senatul
Universitétii, cu caracter permanent sau temporar, in functie de necesititile Facultitii, prezidate
de un membru al Consilinlui.

Avizeaza propunerile pentru acordarea unor titluri si diplome onorifice previzute de Carta
Universitatii.

Avizeazd propunerile pentru acordarea titlurilor de cadru didactic asociat, profesor consultant
precum si cererile de prelungire a activitatii peste virsta de pensionare.

Pune in aplicare hotérérile Senatului si ale Consiliului de Administratie (CA).

indeplineste alte atributii stabilite prin Carta Universitatii sau aprobate de Senatul universitar si

in conformitate cu legislatia In vigoare.

Art. 36. Consiliul Facultatii se intruneste in sedinte ordinare, lunar, sau in sedinti extraordinari, la

convocarea decanului, a Biroului Executiv al Facultatii sau la solicitarea a cel putin 1/3 din numirul

membrilor Consilinlui.

Art. 37. Sedintele ordinare si ordinea de zi a acestora se anuntd prin convocare, cu cel putin doud

zile calendaristice Inainte, de citre decan sau secretarul-sef al Facultatii, la solicitarea decanului.

Convocarea se face in scris sau prin e-mail. Sedintele extraordinare sunt convocate (scris/e-mail) cu

cel putin 24 de ore inainte. Convocatorul listat este semnat personal de cétre toti membrii Consiliului

inainte de inceperea fiecdrei sedinte. Simultan cu mesajul de convocare, se asigurd toate conditiile

pentru luarea unor decizii informate.
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Art. 38. Ordinea de zi este propusa de citre Biroul Executiv al Facultitii si poate fi modificata la
propunerea unui membru al Consiliului, cu aprobarea Consiliului, la Inceputul sedintelor.

Art. 39. Membrii Consiliului Isi pot exprima liberi opinia In legiturd cu orice punct al ordinii de zi.
presedintele de sedintd are responsabilitatea de a asigura tuturor membrilor Consiliutui posibilitatea
de a-s1 exprima punctul de vedere cu privire la problemele discutate.

Art. 40. Discutiile din Consiliu sunt consemnate intr-un proces-verbal. Participantii la sedintd pot
solicita modificéri ale procesului-verbal, in cazul in care considera ca acesta nu reflectd punctul de
vedere exprimat. Sinteza procesului-verbal este distribuitd, prin posta electronicd, intregii comunititi
academice din Facultate.

Art. 41. Consiliul poate decide, cu majoritatea voturilor celor prezenti, invitarea unor persoane din
afara Consiliului, pentru discutii pe probleme specifice incluse in ordinea de zi.

Art. 42. Modificarea prezentelor prevederi referitoare la organizarea si functionarea Consiliului
Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Edcatiei poate fi facutd la initiativa a 1/3 din membrii

Consiliului si cu aprobarea a 2/3 din membrii Consiliului.

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art. 43, Prevederile prezentului regulament se aplicd incepénd cu data aprobirii editiei revizuite n

Senatul UAIC.



