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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Psihologie/Psiholog

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Cunoasterea si gestionarea emotiilor / Disciplina
complementara

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. Univ. Dr. Robota Mihail-Radu

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. Univ. Dr. Robota Mihail-Radu

2.4 Andestudiu | 2 | 2.5 Semestrul

1| 2.6 Tipdeevaluare | E | 2.7 Regimul discipinei | F

* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare: 3.2 curs 2 3.3.seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 | din care: 3.5. curs 28 | 3.6.seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp Ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 10
Tutoriat 1
Examinari 2
Alte activitati.........ccocceiiiiiiiiiieenn,

3.7 Total ore studiu individual

3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numar de credite 3

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Sala de curs cu minim 120 de locuri si dotari media (proiector,
computer, sistem audio-video) , tehnologie on-line (zoom,
webex, G-classroom) - dotari media (computer, sistem audio-
video)

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Sala cu minim 30 de locuri , dotari media (computer, sistem
audio-video)
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6. Competente specifice acumulate

C1. OPERAREA CU CONCEPTE FUNDAMENTALE iN DOMENIUL PSIHOLOGIEI
C1.1 Utilizarea adecvata in comunicarea profesionala a conceptelor, teoriilor si metodelor de baza specifice
Psihologiei, in special, si Stiintelor socioumane, in general

% C1.2 Explicarea si interpretarea fenomenelor psihologice, utilizand adecvat concepte si teorii de baza din
c | domeniu
-8 C1.5 Elaborarea de interpretari psihologice ale comportamentului si ale proceselor mentale la diferite
Q | niveluri: celular, individual, de grup si cultural
o
3 C3. EVALUAREA CRITICA A SITUATIILOR PROBLEMATICE Sl A SOLUTIILOR POSIBILE iN PSIHOLOGIE
= C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizand cunostinte de baza din domeniu, precum si
O | observatii si informatii obtinute in mod propriu
8 C3.3 Rezolvarea situatijilor-problema, pe baza analizei multiple si a evaluarii solutiilor si/ sau a alternativelor,
£ | evitand scenariile stereotipe
o
© C6. RELATIONAREA S| COMUNICAREA INTERPERSONALA SPECIFICA DOMENIULUI PSIHOLOGIEI
C6.1 Identificarea si descrierea teoriilor si mecanismelor psihice ce vizeaza comunicarea
C6.5 Construirea unei relatii de comunicare adaptata la caracteristicile psihologice si la nevoile beneficiarului
Qo CT1. Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfagurarii proiectelor si
S g programelor din domeniul psihologiei;
® O
8. > CT2. Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de Tnvatare pe tot parcursul vietii, in vederea formarii si
g 5 dezvoltarii profesionale continue
Os

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

e Utilizarea conceptelor specifice psihologiei pentru organizarea demersurilor de cunoastere si explicare
a unor fapte, evenimente, procese din viata reala

Aplicarea cunostintelor specifice psihologiei in rezolvarea unor situatii — problema

Familiarizarea cu specificul aspectelor motivationale ce asigura eficienta activitatii indivizilor
Identificarea pe baza de argumente teoretice si empirice a posibilitatilor de dezvoltare pe plan personal
Capacitatea de realizare a unor sinteze teoretice referitoare la specificul celor mai importante teorii in
domeniul cunoasterii psihologice

7.2. Obiectivele specifice

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili:

e  Sa utilizeze adecvat terminologia psihologica pe baza intelegerii sensurilor notiunilor de baza
referitoare la probelmatica emotiilor
Sa diferentieze pe baza unor exemple concrete intre emotiile primare (de baza) si emotiile secundare
Sa identifice rolul emotiilor in conduita umana

e  Sa propuna solutii adecvate unor probleme reale legate impactul negativ al unor emotii asupra starii de
bine

e  Sarealizeze sinteze teoretice pe baza surselor bibliografice recomandate cu privire la modelele
explicative ale emotiilor

e  Sa conlucreze in echipa pentru a sintetiza informatiile stiintifice de actualitate legate de specificul
modelelor teoretice ale emotiilor

e Sarecunoasca pornind de la expresiile faciale diferitele tipuri de emotii
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8. Continut
8.1 | Curs Metode de predare Observafii
(ore si referinte bibliografice)
1 Curs introductiv — abordari si notiuni de baza Prelegere, Explicatie, 2
) ale psihologiei afectivitatii Conversatie euristica
2 Afec_t!vnatea — caracteristici generale si, Prelegere, Explicatie 2
clasificarea afectelor
. o . N Prelegere, Explicatie,
3. Relatia intre afectivitate si motivatie . ' 2
’ ’ ' Problematizare
4 Teorii clasice cu privire la emotii (James- Prelegere, Explicatie, 5
) Lange, Cannon-Bard si Schachter—Singer) Problematizare
5 Modele taxonomice ale emotiilor: 1zard, Prelegere, Explicatie, 2
' Ekman si Plutchik Problematizare
Modalitati de recunoastere a emotiilor —
6 microexpresiile faciale asociate emotiilor de Prelegere, Conversatie euristica, 2
' baza Problematizare
7. RO.'“' emotulpr (.:1evbaza din perspectiva Explicatie, Problematizare 2
psiho-evolutionista
8. Emotii pozitive vs emotii negative Explicatie, Problematizare 2
9. Emotii sociale si emotii morale Explicatie, Problematizare 2
Instrumente de masurare a emotiilor: PANAS | Prelegere, Explicatie,
10. ; ’ . 2
si ERQ Problematizare
Modalitati de reglare emotionala: abilitati, Prelegere, Explicatie,
11. L g ; ; . 2
strategii si tehnici Problematizare
12 Efectele exprimarii, suprimarii si reprimarii Prelegere, Explicatie, 2
" | emoatiilor Problematizare
13. | Emoitiile si starea de bine Prelegere,_ Explicatie, 2
S Problematizare
Curs final — perspective si directii viitoare in Prelegere, Explicatie,
14 . o ’ ’ . 2
studierea emotiilor Problematizare
Bibliografie

Referinte principale:

Ekman, P. (2019). Emotii date pe fata. Bucuresti: Editura Trei.
Plutchik, R. (2001). The nature of emotions: Human emotions have deep evolutionary roots, a fact that may explain their,
complexity and provide tools for clinical practice. American scientist, 89(4), 344-350.
Watson, D., Clark, L. A., & Tellegen, A. (1988). Development and validation of brief measures of positive and negative
affect: The PANAS scales. Journal of Personality and Social Psychology, 54(6), 1063—-1070.

Referinte suplimentare:

Ekman, P. (1999). Basic Emotions. In T. Dalgleish & M. Power (Eds.), Handbook of Cognition and Emotion. Sussex:
John Wiley & Sons,Ltd.

Gross, J.J., & John, O.P. (2003). Individual differences in two emotion regulation processes: Implications for affect,
relationships, and well-being. Journal of Personality and Social Psychology, 85, 348-362.

Izard, C. E. (1994). Innate and universal facial expressions: Evidence from developmental and cross-cultural

research. Psychological Bulletin, 115, 288-299.

Thompson, E. R. (2007). Development and validation of an internationally reliable short-form of the positive and negative
affect schedule (PANAS). Journal of Cross-Cultural Psychology, 38(2), 227-242.




UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA*“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

_ Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)

Seminar introductiv (prezentare generala a

tematicii si initiere in jocul de rol) Explicatie, Conversatia B

Problematizare, Lucru
2. Indicatori ai emotilor de baza individual si/sau in perechi, in 2
grupuri mici, joc de rol

Problematizare, Lucru
3. "Mesajele” transmise de emotiile de baza individual si/sau in perechi, in 2
grupuri mici, joc de rol

" - P Problematizare, Lucru
Zona de tolerantad” — ca reper in intelegerea

4, emotiilor individual si/sau in perechi, in 2
’ grupuri mici, joc de rol
5 Emotiile si comunicarea non-violenta — modelul lui i’:?i\t/)ilglr;?tlifd Ii_r:JcrelJrechi in 5
) Marshall Rosenberg ual i/s P ’
grupuri mici, joc de rol
<o . o Problematizare, Lucru
6 Repere de baza in gestionarea emotiilor — antrenare| . dividual si - hi i 2
' tolerantei la emotiile negative individual sifsau in perech, in
’ ’ grupuri mici, joc de rol
Problematizare, Conversatie
7. Seminar sumativ euristica 2
Bibliografie

Referinte principale:

Ekman, P. (2019). Emotii date pe fata. Bucuresti: Editura Trei.

Plutchik, R. (2001). The nature of emotions: Human emotions have deep evolutionary roots, a fact that may explain their,
complexity and provide tools for clinical practice. American scientist, 89(4), 344-350.

Watson, D., Clark, L. A., & Tellegen, A. (1988). Development and validation of brief measures of positive and negative
affect: The PANAS scales. Journal of Personality and Social Psychology, 54(6), 1063-1070.

Keltner, D., Oatley, K.& Jenkins, J. (2013). Understanding Emotions, (3rd Edition). Malden, MA: Wiley

Referinte suplimentare:

Ekman, P. (1999). Basic Emotions. In T. Dalgleish & M. Power (Eds.), Handbook of Cognition and Emotion. Sussex:
John Wiley & Sons,Ltd.

Gross, J.J., & John, O.P. (2003). Individual differences in two emotion regulation processes: Implications for affect,
relationships, and well-being. Journal of Personality and Social Psychology, 85, 348-362.

Izard, C. E. (1994). Innate and universal facial expressions: Evidence from developmental and cross-cultural

research. Psychological Bulletin, 115, 288-299.

Thompson, E. R. (2007). Development and validation of an internationally reliable short-form of the positive and negative
affect schedule (PANAS). Journal of Cross-Cultural Psychology, 38(2), 227-242.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Analiza si dezvoltarea cunostintelor si competentelor profesionale integreaza atat prevederile Colegiului Psihologilor din
Romania (CPR), cat si cele ale Asociatiei Psihologilor Americani (APA). Continuturile didactice sunt intarite de exemple,
exercitii si teme de reflectie personala. Totodata sunt corelate cu rezultate ale cercetarilor ( extrase din literatura de
specialitate), si adaptate in functie de documentele oficiale privind profesiunea de psiholog, de dinamica activitatilor de
consiliere psihologica si orientare in cariera ih domeniul educational
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Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere in
nota finala (%)

Gradul de stapéanire a

informatiilor prezentate.
Gradul de implicare activa in
activitatile de seminar

informatjilor. Examen
10.4 Curs Capacitatea de a aplica, de a - verificare de tip aplicativ [3 30%
transfera informatjile in situatji puncte]
noi.
Parcurgerea materialului
'lZIb.hO.grafIC propus. Participare activa la seminarii
similarea corecta si [4 puncte]
10.5 Seminar/ Laborator | acomodarea eficienta a P 70%

- evaluarea portofoliului
tematic [3puncte]

10.6 Standard minim de performanta

Prezenta obligatorie la seminar — cel putin 4 seminarii.
Participare activa: pentru fiecare participare la seminar se pot obtine intre 0.25 p (pentru prezenta) si 0.75 puncte (in

functie de gradul de implicare Tn sarcinile de seminar), care, la finalul semestrului, se vor Thsuma si va rezulta un punctaj
participare activa la seminar (PPAS). n cazul in care punctajul obtinut va fi mai mare de 4 p, punctajul pentru activitatea
de seminar (cel care se ia in consideratie la calculul notei la seminar) va fi cel maxim posibil de acordat la aceatsa
componenta, adica 4 puncte.

Pe parcursul semestrului studentii vor elabora un portofoliu tematic cu privire la specificul unei emotii (pe care o vor alege
dintr-o lista propusa la inceputul semestrului) — standard de redactare APA. Punctajul maxim la aceasta componenta
(PPTE) va fi de 3 p.

Predarea portofoliului tematic se va face cel mai tarziu in saptamana 10 a semestrului.

Nota finala la disciplina: minim 5 (dupa rotunjire) obfinuta prin insumarea punctelor asociate componentelor evaluarii

Data completarii
25.09.2023

Data avizarii in departament

29.03 2023

Titular de curs

Lect. Univ. Dr
Robota Mih#adu

Titular de seminar
Lect. Univ. Dr. Robota Mihai#y

Director de departament

Prof. Univ. Dr. Holman Andrei-Corneliu


User
Ştampilă
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FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Specializarea psihologie / psiholog

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PSIHOLOGIE SOCIALA / Disciplind de domeniu

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. Dr. Dorin Nastas

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Asist. Dr. Octavian Onici

2.4 Andestudiu | Il | 2.5Semestru | 1 | 2.6 Tip de evaluare | E 5:7 Regimul oB
isciplinei

* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | dincare:3.2 curs 2 3.3. seminar/laborator 2

3.4 Total ore din planul de invatiamant 56 | dincare: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 28

Distributia fondului de timp ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 35

Tutoriat 0

Examinari 4

Alte activitafi............cccceeviinenennnne.

3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numar de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

Psihologie generala, Metode de cercetare, Statistica

4.2 De competente

Lucrul cu bibliografia de specialitate in limba engleza

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Studentii care vin a doua oara la seminarii sau au statut de

cursant nu pot acumula punctaje de bonificare pentru
participarea activa si relevanta




UNIVERSITATEA , ALEXANDRU IOAN CUZA* din 1ASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWW. uaic.ro

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1. OPERAREA CU CONCEPTE FUNDAMENTALE iN DOMENIUL PSIHOLOGIEI

C1.2 Explicarea si interpretarea fenomenelor psihologice, utilizand adecvat concepte si teorii de baza
din domeniu

C2. PROIECTAREA S| REALIZAREA UNUI DEMERS DE CERCETARE iN PSIHOLOGIE

C2.2 Explicarea metodologiei de cercetare psihologica si interpretarea unor modele de cercetare
psihologica

C2.5 Proiectarea demersului unei cercetari psihologice utilizadnd teorii si modele clasice

C3. EVALUAREA CRITICA A SITUATIILOR PROBLEMATICE $I A SOLUTIILOR POSIBILE iN
PSIHOLOGIE

C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizand cunostinte de baza din domeniu, precum
si observatii si informatji obtinute in mod propriu.

C3.3 Rezolvarea situatiilor-problema, pe baza analizei multiple si a evaluarii solutjilor si/ sau a
alternativelor, evitand scenariile stereotipe.

Competente

transversale

CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice

CT3. Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la
dinamica contextului social.

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

S
2 _
3 g Cunoasterea si deprinderea modelarii vietji psihice si interpretarii comportamentelor umane din
3 g,’ perspectiva psihologiei sociale
~
o La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
T>: = Explice impactul contextului social asupra vietii psihice si comportamentului uman
s _g = Descrie principalele fenomene psihosociale studiate
@ "5 = Utilizeze adecvat notiuni si concepte de psihologie sociala
8 8 | = Analizeze situatiile cu care se confrunt din punctul de vedere al psihologiei sociale
~ ¥ | = Formuleze ideii si ipoteze de cercetare relevante si verificabile
~ = Foloseasca eficient articolele de specialitate de limba engleza
8. Continut
Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1 C00. Prolog: De ce si cum studiem Explicare. Raspuns la 2 ore
’ psihologia [sociala]? intrebari.
N . . - Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
2. | €01. Introducere in psihologia sociala. calculator. Interactiune cu sala | format pdf
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3 C02. Disonanta cognitiva. Paradigme Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
© | clasice (I). calculator. Interactiune cu sala | format pdf
4 C03. Disonanta cognitiva. Paradigme Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
* | clasice (II). calculator. Interactiune cu sala | format pdf
5 C04. Nevoia de asociere si nevoia de Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
* | solitudine calculator. Interactiune cu sala | format pdf
6 CO05. Atractia si respingerea Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
' interpersonala. calculator. Interactiune cu sala | format pdf
.. . o “ Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
7. | CO6. Relatiile apropiate si singuratatea. calculator. Interactiune cu sala | format pdf
8. | co7. Emotiile in viata socials. Prelegere asistata .de 2 ore; suport de curs in
calculator. Interactiune cu sala | format pdf
9. | C08. Invidia si gelozia. Prelegere asistata _de 2 ore; suport de curs in
calculator. Interactiune cu sala | format pdf
10. | C09. Rusinea si vinovatia. Prelegere asistata _de 2 ore; suport de curs in
calculator. Interactiune cu sala | format pdf
Prelegere asistata de 2 ore; suport de curs in
1. | €10. Jena. calculator. Interactiune cu sala | format pdf
12. | €11. Mandria si trufia. Prelegere asistata .de 2 ore; suport de curs in
calculator. Interactiune cu sala | format pdf
13. | C12. Nostalgia si regretul. Prelegere asistata .de 2 ore; suport de curs in
calculator. Interactiune cu sala | format pdf
CO00’. Epilog: Ce e bine sa refinem Explicare. Raspuns la
14. ; N . 2 ore
pentru viitor? intrebari.
Bibliografie
Referinte principale:
Neculau, A. (coord.). (2004). Manual de psihologie sociala. Editia a 2-a. lasi: Polirom.
Suportul de curs
Referinte suplimentare:
Doise, W., Deschamp, J.-C., & Mugny, G. (2002). Psihologie sociala experimentald. lasi: Polirom.
Drozda-Senkowska, E. (2001). Psihologie sociald experimentala. lasgi: Polirom.
Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
Lectura #1
Exolicare. Raspuns la Tematica disciplinei si
1. | 800. Tematica si cerintele disciplinei. Tntfebéri | P cerintele minime pentru
' invatarea, intelegerea si
promovarea acesteia
Lectura #1
. Drozda-Senkowska, E.
> S00’. Cum citim un articol de psihologie Dialog cu studentii. Intrebari. (2000)
" | [sociala]? Explicatii. Lectura #2

Jordan, C. & Zanna, M.
(1999)
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S01. Introducere n psihologia sociala.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

Intrebari.

Lectura #1

Baldwin, M. W., &
Holmes, J. G. (1987).
Lectura #2

Levin, P. F., & Isen, A.
M. (1975)

$02. Disonanta cognitiva. Paradigme
clasice ().

Dialog cu studentii.

Explicatii.

ntrebari.

Lectura #1

Festinger, L., &
Carlsmith, J. M. (1959)
Lectura #2

Brehm, J. W. (1956)

S03. Disonanta cognitiva. Paradigme
clasice (ll).

Dialog cu studentii.

Explicatii.

Intrebari.

Lectura #1

Aronson, E., & Mills, J.
(1959)

Lectura #2

Aronson, E., &
Carlsmith, J. M. (1963)

S04. Nevoia de asociere si nevoia de
solitudine.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

ntrebari.

Lectura #1

Kulik, J. A. & Mahler, H.
I. M. (1989)

Lectura #2

O’Connor, S.C., &
Rosenblood, L. K.
(1996)

S05. Atractia si respingerea
interpersonala.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

Intrebari.

Lectura #1

Moreland, R. L., &
Beach, S. (1992)
Lectura #2

Byrne, D., Ervin, C. R.,
& Lambert, J. (1970)

S06. Relatii apropiate si singuratatea.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

ntrebari.

Lectura #1

Hazan, C., & Shaver, P.
(1987)

Lectura #2

Dutton, D. G., & Aron, A.
P. (1974)

S07. Emotiile in viata sociala.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

Intrebari.

Lectura #1

Schachter, S., & Singer,
J. E. (1962)

Lectura #2

Shaver, P., Schwartz, J.,
Kirson, D., & O'Connor,

G. (1987)

10.

$08. Invidia si gelozia.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

ntrebari.

Lectura #1

Salovey, P., & Rodin, J.
(1986)

Lectura #2

Smith, R. H., Kim, S. H.,
& Parrott, W. G. (1988)

1.

S09. Rusinea si vinovatia.

Dialog cu studentii.

Explicatii.

Intrebari.

Lectura #1

Niedenthal, P. M.,
Tangney, J. P, &
Gavanski, |. (1994)
Lectura #2

Tangney, J. P. Wagner,
P. E. Barlow, D.
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Marschall D. E., &
Gramzow R. (1996)

Lectura #1
. Loa ‘. Miller, R. S. (1992)
12. | $10. Jena. Eﬁ"ﬁga‘;f studentii. Intrebari. 1) o otra #2
’ Nastas, D., Onici, O., &
Cristea, M. (2010)
Lectura #1
Tracy, J. L., & Robins,
. Loa . R. W. (2004)
13. | $11. Mandria si trufia. [E);(ap'lcl’ga‘;‘ studentii. Intrebari. | | o 4ra #2
' Tracy, J. L., Robins, R.
W., & Lagattuta, K. H.
(2005)
Lectura #1
Routledge, C., Arndt, J.,
A Sedikides, C., &
L Dialog cu studentii. Intrebari. Wildschut, T. (2008).
14. | S12. Nostalgia si regretul. Explicatii Lectura #2

Zeelenberg, M., &
Breugelmans, S. M.
(2008)

Bibliografie: Manualul de lecturi compus din urmatoarele articole (in ordinea utilizarii acestora)

Drozda-Senkowska, E. (2000). Fundamentele experimentului. in E. Drozda-Senkowska, Psihologie sociald experimentald (pp.12-29).
lasi: Erota.

Jordan C. H., & Zanna, M. R. (1999). How to read a journal article in social psychology. in Roy F. Baumeister (coord.). The self in social
psychology ("Key Readings in Social Psychology") (pp. 461-470). Philadelphia: Psychology Press,

Baldwin, M. W., & Holmes, J. G. (1987). Salient Private Audiences and Awareness of the Self. Journal of Personality and Social
Psychology, 52, 1087-1098.

Levin, P. F., & Isen, A. M. (1975). Noi studii privind efectul starii de bine asupra comportamentului de ajutorare (titlul original: Further
studies on the effect of feeling good on helping). Sociometry, 38, 141-147.

Festinger, L., & Carlsmith, J. M. (1959). Cognitive consequences of forced compliance. Journal of Abnormal and Social Psychology, 58,
203-210.

Brehm, J. W. (1956). Postdecision changes in the desirability of altenatives. Journal of Abnormal and Social Psychology, 52, 384-389.

Aronson, E., & Mills, J. (1959). The effect of severity of initiation on liking for a group. Journal of Abnormal and Social Psychology, 59,
177-181.

Aronson, E., & Carlsmith, J. M. (1963). Effect of the severity of threat on the devaluation of forbidden behavior. Journal of Abnormal and
Social Psychology, 66, 584-588.

Kulik, J. A. & Mahler, H. I. M. (1989). Stress and affiliation in a hospital setting: Preoperative roommate preferences. Personality and
Social Psychology Bulletin, 15, 183-193.

O’Connor, S. C., & Rosenblood, L. K. (1996). Affiliation motivation in everyday experience: A theoretical comparison. Journal of
Personality and Social Psychology, 70, 513-522.

Moreland, R. L., & Beach, S. (1992). Exposure effects in the classroom: The development of affinity among students. Journal of
Experimental Social Psychology, 28, 255-276.

Byrne, D., Ervin, C. R., & Lambert, J. (1970). Continuity between the experimental study of attraction and real-life computer dating.
Journal of Personality and Social Psychology, 16, 157-165.

Hazan, C., & Shaver, P. (1987). Romantic love conceptualized as an attachment process. Journal of Personality and Social Psychology,
52, 511-524.

Dutton, D. G., & Aron, A. P. (1974). Some evidence for heightened sexual attraction under conditions of high anxiety. Journal of
Personality and Social Psychology, 30, 510-517.
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Schachter, S., & Singer, J. E. (1962). Cognitive, social, and physiological determinants of emotional state. Psychological Review, 69,
379-399.

Shaver, P., Schwartz, J., Kirson, D., & O'Connor, G. (1987). Emotion Knowledge: Further Exploration of a Prototype Approach. Journal
of Personality aid Social Psychology, 52, 1061-1086.

Salovey, P., & Radin, J. (1986). The differentiation of social-comparison jealousy and romantic jealousy Journal of Personality and
Social Psychology, 50, 1100-1112.

Smith, R. H., Kim, S. H., & Parrott, W. G. (1988). Envy and jealousy semantic problems and experiential distinctions. Personality and
Social Psychology Bulletin, 14, 401-409.

Niedenthal, P. M., Tangney, J. P, & Gavanski, I. (1994). "If only | weren't" versus "If only | hadn't": distinguishing shame and guilt in
counterfactual thinking. Journal of Personality and Social Psychology, 67, 585-595.

Tangney, J. P. Wagner, P. E. Barlow, D. Marschall D. E., & Gramzow R. (1996). Relation of shame and guilt to constructive versus
destructive responses to anger across the lifespan. Journal of Personality and Social Psychology, 70, 797-809.

Miller, R. S. (1992). The nature and severity of self-reported embarrassing circumstances. Personality and Social Psychology Bulletin,
18, 190-198.

Nastas, D., Onici, O., & Cristea, M. (2010). Systematic and comprehensive investigation of situational antecedents of embarrassment
and other socio-moral emotions. Bulgarian Journal of Psychology. Se pot trece ambele versiuni ale articolului

Tracy, J. L., & Robins, R. W. (2004). Show your pride: Evidence for a discrete emotion expression. Psychological Science, 15, 194—197.
Tracy, J. L., Robins, R. W., & Lagattuta, K. H. (2005). Can children recognize the pride expression? Emotion, 5, 251-257.

Routledge, C., Arndt, J., Sedikides, C., & Wildschut, T. (2008). A blast from the past: The terror management function of nostalgia.
Journal of Experimental Social Psychology, 44, 132-140.

Zeelenberg, M., & Breugelmans, S. M. (2008). The role of Interpersonal harm in distinguishing regret from guilt. Emotion, 8, 589-596.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul si seminarul corespunde unor modele moderne de organizare si derulare a interactiunilor
didactice si instruire la nivelul ciclului universitar primar.

10. Evaluare

10.3 Pondere in

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare .12 0
nota finala (%)

10.4 Curs Punctajul din examen Examen 50 %

Punctajul din examen +
contributiile pe parcurs la
seminar + bonificatiile pentru
participare la cercetare

10.5 Seminar/ Laborator Examen 50+ %

10.6 Standard minim de performanta

Se considera promovat studentul care obtine la evaluarea finala sau sumativa cel putin nota 5 (punctajul real
cumulat trebuie sa fie de minim 4,50 care, prin rotunjire, se transforma in 5).
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Data completarii Titular de curs Titular de seminar
25.09.2023 Conf. Dr. Dorin Nastas Lect. Dr. Octavian Onici
P
|f“:— —
-/ i
Data avizarii in departament Director de departament
29 03.2023 Prof. Dr. Andrei Holman
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1. Date despre program

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de nvatamant superior

Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6. Forma de invatdmant Psihologie

1.7 Programul de studii / Calificarea

Psihologie/Psiholog

1.8. Limba de studiu

Romaéana

1.9. Anul universitar

2023-2024

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Introducere in consiliere psihologica

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. Univ. dr. Ovidiu Gavrilovici

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. Univ. dr. Ovidiu Gavrilovici

2.4 An de studiu | 2 | 2.5 Semestrul 3 | 2.6 Tip de evaluare | EVP | 2.7 Regimul discipinei OB
* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 dincare:3.2 curs 2 3.3. seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 34
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 36
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 6
Examinari 4
Alte activitati.....coooevrieeriierieereenen, -
3.7 Total ore studiu individual 94
3.8 Total ore pe semestru 136
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (dacd este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu echipamente de videoproiectie

5.2 De desfasurare a seminarului/laboratorului

Materiale, mijloace, instrumente de lucru disponibile Tn format
tiparit, electronic, audio-video pentru exemplificari si demonstratii
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6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C3 Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in psihologie (1/4)

C3.1 Evaluarea calitatii informatiilor si a ierarhizarea conceptelor utilizate, in functie de sfera, extensiune si definitie, dar si
n functie de necesitatile contextului.

C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizind cunostinte de baza din domeniu, precum si observatii si
informatii obtinute in mod propriu.

C3.3 Rezolvarea situatiilor-problema, pe baza analizei multiple si a evaluarii solutiilor si/ sau a alternativelor, evitand
scenariile stereotipe.

C3.6 Evaluarea fundamentarii empirice si stiintifice a unui proiect profesional, utilizand tehnici de argumentare, de
cercetare, dar si de analiza a continutului scris

C4 Evaluarea psihologica a individului, grupului, organizatiei (1/4)

C4.1 Utilizarea adecvata in comunicarea profesionala a conceptelor, metodelor si instrumentelor specifice evaluarii
psihologice (individuala, de grup si organizationala).

C4.2 Explicarea modalitatilor de interpretare a rezultatelor unei examinari psihologice si interventii psihologice specializate
(psihoterapie, consiliere psihologica).

C4.6 Realizarea unei evaluari psihologice complete pentru un scop dat in domeniile: psihologie clinica,psihologia sanatatii,
psihologia muncii si organizationala, psihologia serviciilor, psihologia transporturilor, psihologie educationala si consiliere
scolara si vocationala, psihopedagogie speciala, psihologie judiciara, psihologia apararii si securitatii nationale

C6 Relationare si comunicare interpersonala specifica domeniului psihologiei (1/4)
C6.1 Identificarea si descrierea teoriilor si mecanismelor psihice ce vizeaza comunicarea.
C6.2 Interpretarea rolului comunicarii in activitatea profesionala si explicarea diferitelor tipuri si metode de comunicare.

C6.3 Aplicarea principiilor comunicdrii eficiente in interventia psihologica cu scopul stabilirii unui contact eficient si adecvat
particularitatilor beneficiarului.

C6.4 Identificarea feedback-ului oferit de subiectul/grupul tintad si determinarea masurii in care comunicarea cu acesta a
fost eficienta.

C6.5 Construirea unei relatii de comunicare adaptata la caracteristicile psihologice si la nevoile beneficiarului.

Competente
transversale

CT1. Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei

CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice

CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua Tn vederea adaptarii competentelor profesionale la dinamica contextului
social (1/4)

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Cunoasterea aspectelor fundamentale ale relatiei de ajutor si consiliere psihologica;

7.2. Obiectivele specifice

o intelegerea modelului de consiliere decizional3;

e dobandirea deprinderilor fundamentale de intervievare

. cunoasterea atitudinii colaborative in consilierea psihologica

. cunoasterea deprinderii ascultarii si urmaririi atente

. cunoasterea deprinderii punerii intrebdrilor

. cunoasterea deprinderilor de reflectare: reflectarea emotiilor, parafrazarea si sumarizarea
. cunoasterea deprinderii comunicarii emotiilor si a deprinderii de auto-dezvaluire

. cunoasterea deprinderii de confruntare

. cunoasterea deprinderii de oferire a feedback-ului, recadrarii, a practicii ,,absent dar implicit
. cunoasterea deprinderii de structurare pentru actiune

. cunoasterea importantei dezvoltarii stilului personal de intervievare

”

OO NOOULDE WNER
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8. Continut
Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1. Modelul de consiliere decizionala Prelegere interactiva Prezentare ppt.
. . Prezentare ppt.
. . . . Prelegere interactiva e
2. Deprinderi fundamentale de intervievare . Exemplificari pe suport
Studii de caz .
electronic.
- s ua - . - Prelegere interactiva Prezentare ppt.
3. Atitudinea colaborativa in consilierea psihopedagogica & PP
Prezentare ppt.
4, Deprinderea ascultarii si urmaririi atente (D1) Prelegere interactiva Exemplificari pe suport
audio/video.
Deprinder nerii intrebarilor si incurajarilor minim Exemplificari r
5. eprinderea punerii intrebarilor si incurajarilor minime Prelegere interactiva xe' p |' icari pe suport
(D2) audio/video.
Deprinderi de reflectare: reflectarea emotiilor, . . Exemplificari pe suport
6. . . Prelegere interactiva L
parafrazarea si sumarizarea (D4) audio/video.
7 Integrarea deprinderilor fundamentale de intervievare Prelesere interactiva Exemplificari pe suport
’ psihopedagogica (D1-D4) & audio/video.
Deprinderi de comunicare a ematiilor si a starii de . . Exemplificari pe suport
8. pri N  de comunic tiilor 51 i Prelegere interactiva X . P I. cart pe sup
prezenta (D5) audio/video.
. o . . . Exemplificari pe suport
9. Deprinderea confruntarii terapeutice (D6) Prelegere interactiva . P . P P
audio/video.
. U . . Exemplificari pe suport
10. Deprinderea autodezvaluirii (D7) Prelegere interactiva . P . pe sup
audio/video.
1 Deprinderea de oferire a informatiilor, de orientare, de Prelesere interactiva Exemplificari pe suport
’ oferire a feedback-ului si a recadrarii (D8) g audio/video.
. . R . . . Exemplificari pe suport
12. Deprinderea de structurare a interviului de consiliere Prelegere interactiva . P . pe sup
audio/video.
Alte deprinderi avansate de consiliere: interpretarea, . . Exemplificari pe suport
13. . P . o P Prelegere interactiva . " . B P
practica ,absent dar implicit audio/video.
Integrarea deprinderilor intr-un stil individual de . . Exemplificari pe suport
14. g .p . Prelegere interactiva . P . P P
consiliere psihopedagogica audio/video.
Bibliografie

Referinte principale:
e Gavrilovici, O. (2016). Introducere in consiliere. in Psihologie. Anul Il. (pp. 360-420). lasi: Editura Universitatii ,Alexandru
loan Cuza” din lasi.
. Ivey, A. E., Gluckstern, N., Bradford Ivey, M. (2002). Abilitatile consilierului. Abordarea din perspectiva microconsilierii.
Oradea: Editura Universitatii Oradea.

Referinte suplimentare:
. Nichols, M. P. (2009). Asculta-ma ca sa te ascult. Capacitatea de ascultare poate imbunatati relatiile noastre. Bucuresti:
Trei.
e  Mearns, D., & Thorne, B. (2010). Consilierea centrata pe persoana in actiune. Bucuresti: Trei.
. Nelson-Jones, R. (2009). Manual de consiliere. Bucuresti: Trei.
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Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
s .. . Dezbaterea
1. Modelul de consiliere decizionald L
Explicatia
. . . . Dezbaterea
2. Deprinderi fundamentale de intervievare z .
Problematizarea
Dezbaterea
3. Atitudinea colaborativa in consilierea psihopedago{ Problematizarea
Jocul de rol
Dezbaterea
4, Deprinderea ascultarii si urmaririi atente (D1) Problematizarea
Jocul de rol
5 Deprinderea punerii intrebarilor si incurajarilor mirl Exercitiul
’ (D2) Problematizarea
. . " Exercitiul
Deprinderi de reflectare: reflectarea emotiilor, .
6. . . Problematizarea
parafrazarea si sumarizarea (D4)
Jocul de rol
. . Dezbaterea
Integrarea deprinderilor fundamentale de o
7. intervievare psihopedagogica (D1-D4) Exercitiul
P pedagog Jocul de rol
. . . " . - Dezbaterea
Deprinderi de comunicare a emotiilor si a starii o
8. de prezents (D5) Exercitiul
P ’ Jocul de rol
Dezbaterea
9. Deprinderea confruntarii terapeutice (D6) Exercitiul
Jocul de rol
Dezbaterea
10. Deprinderea autodezvaluirii (D7) Exercitiul
Jocul de rol
Deprinderea de oferire a informatiilor, de Dezbaterea
11. orientare, de oferire a feedback-ului si a Exercitiul
recadrarii (D8) Jocul de rol
. . B Dezbaterea
Deprinderea de structurare a interviului de o
12. - Exercitiul
consiliere
Jocul de rol
Dezbaterea
Alte deprinderi avansate de consiliere: o
13. Exercitiul

interpretarea, practica ,,absent dar implicit” .
P P P Studiul de caz

Integrarea deprinderilor intr-un stil individual de
14. consiliere psihopedagogica. Prezentarea
portofoliilor

Dezbatere pe marginea portofoliilor
prezentate

Bibliografie
e Gavrilovici, O. (2016). Introducere in consiliere. in Psihologie. Anul Il. (pp. 360-420). lasi: Editura Universitatii ,Alexandru
loan Cuza” din lasi.
. Ivey, A. E., Gluckstern, N., Bradford Ivey, M. (2002). Abilitatile consilierului. Abordarea din perspectiva microconsilierii.
Oradea: Editura Universitatii Oradea.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si angajatorilor
reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei au fost selectate in acord cu documentele emise de organismele internationale in domeniul educatiei si in acord cu
politicile sociale si educationale promovate la nivel international si european, precum si cu tendintele actuale in legislatia nationala si internationala
privind problematica scolara si sociald a persoanelor cu cerinte speciale.
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10. Evaluare
. . I 10.3 Pondere in nota
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare .
finala (%)
Gradul de intelegere si transfer in
practica a terminologiei de baza. Evaluare pe parcurs. o
10.4 Curs Capacitatea de a sintetiza continuturile Test tip grila 40%
si informatiile specifice disciplinei
Gradul de implicare activa in
. activitatile de seminar. Evaluare pe parcurs. 5
10.5 Seminar/ Laborator Calitatea aplicatiilor si sustinerea Portofoliu individual 60%
portofoliilor
10.6 Standard minim de performanta
Operarea cu conceptele de baza specifice consilierii psihopedagogice (minim 1 punct din 4 posibile la examen)
Elaborarea de rapoarte de interventie de consiliere psihopedagogica care sa includa practica microconsilierii (minim 3 puncte din 6
posibile la portofoliu)

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
23.09.2023 Cor%ﬁviﬂLGAVRILOVICI Lect. dr. Marian PANAINTE
Data avizarii in departament Director de departament
29.03.2023 Prof. univ. dr. Andrei Holman
Il
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1. Date despre program
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www.uaic.ro

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Psihologie IF/Psiholog

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Genetica comportamentului uman / Disciplind de specialitate

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Ana-Maria Tepordei

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Asist. dr. Alexandra Zancu

24 Andestudiu | 2 | 2.5 Semestrul

3 | 2.6 Tip de evaluare | E | 2.7 Regimul discipinei OB

* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare: 3.2 curs 2 3.3.seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 | din care: 3.5. curs 28 | 3.6.seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie i altele 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
Tutoriat

Examinari 4
Alte activitati.......coveeereeerreereeereennen.

3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

Introducere in psihologie, Metode de cercetare in psihologie, Psihologia
personalitatii

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Laptop, acces platforma pentru video-conferinta

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Laptop, acces platforma pentru video-conferinta
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6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologiei

C1.2 Explicarea si interpretarea fenomenelor psihologice, utilizand adecvat concepte si teorii de baza din domeniu

Cl.4 Analiza comparativd a principalelor abordari teoretice din psihologie (comportamentald, biologica,
cognitiva, evolutionistd, umanista, psihodinamica si socioculturald)

C1.5 Elaborarea de interpretari psihologice ale comportamentului si ale proceselor mentale la diferite niveluri:
celular, individual, de grup si cultural.

C2. Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihologie

C2.3 Elaborarea strategiei de cercetare prin identificarea si utilizarea adecvata a anumitor metode de cercetare, in
functie de specificul fenomenului studiat

C2.4 Evaluarea calitatii designului unei cercetari din perspectiva multidisciplinara si a validitatii ecologice

Competente
transversale

CT1. Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei
CT3. Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la dinamica
contextului social

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

. Utilizarea adecvata a conceptelor si teoriilor din sfera geneticii comportamentale

« Cunoasterea metodelor fundamentale de studiu a influentelor genetice §i environmentale asupra
comportamentului

. Intelegerea interactiunilor dintre variatile genetice si cele de mediu in dezvoltarea comportamentului

7.2. Obiectivele specifice

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili:
. Sa analizeze comparativ diferite abordari in psihologie ale diferentelor fenotipice interindividuale
. Sa inteleaga organizarea materialului genetic uman
. Sa descrie un proces de transmitere ereditara in baza legilor mendeliene
. Sa explice rolul mecanismelor epigenetice in expresia genica
Sa inteleaga aplicatiile geneticii moleculare in studiul caracteristicilor psihologice complexe
. Sa conceapa un design de cercetare In baza metodelor de studiu specifice geneticii cantitative
« Sa explice cum se determina coeficientul de heritabilitate a caracteristicilor psihologice
. Sa explice corelatiile genotip-mediu in determinarea unor carcateristici psihologice
. Sa explice interactiunile genotip-mediu in determinarea diferentelor psihologice interindividuale
. Sd realizeze o sintezd despre modul in care sunt abordate si studiate diferentele fenotipice interindividuale,
in baza a cel putin doud cercetari din genetica comportamentala

8. Continut

Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
Curs introductiv: Obiectul de studiu al geneticii
1. comportamentale Explicatie, conversatie euristica 2
2. Legile mendeliene ale transmiterii ereditare Prelegere, Expllcatle, 2
Demonstratie
3. Dincolo de transmiterea mendeliana Prelegere, Explicatie, 2

Demonstratie
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4. Elemente de geneticd umana (I): ADN si ARN Prelegere, ExphcaUe, 2
Demonstratie
5 Elemente de genetica umana (II): Cromozomii. Prelegere, Explicatie, 5
) Maladii cromozomiale Demonstratie
. . . . . Prelegere, Explicatie,
6. Expresia genica. Rolul mecanismelor epigenetice Demonstratie 2
Specificul cercetarii In genetica comportamentala (I): Prelegere, Explicatie,
7. . . 3
Identificarea genelor Problematizare
Specificul cercetarii In genetica comportamentald (II): Prelegere, Explicatie, 3
Heritabilitatea trasaturilor Problematizare
9 Interrelatia genotip-mediu in raport cu abilitatile Prelegere, Conversatie euristica, 4
* | cognitive Studiul de caz
10 Interrelatia genotip-mediu in raport cu alte Prelegere, Explicatie, 4
" | caracteristici psihologice Problematizare
11. Recapitulare sintetica Conversatie euristica, Explicatie 2

Referinte principale:
Tepordei, A.M. (2018). Genetica comportamentului uman. Manual pentru Invatamant la distanta, Editura Universitatii
,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

Referinte suplimentare:

David, D., Benga, O., & Rusu, A.S. (2007). Fundamente de psihologie evolutionista §i consiliere genetica. Editura
Polirom, Iasi

DiLalla, L.F. (Ed.) (2004). Behavior genetics principles. Perspectives in development, personality, and psychopathology:
American Psychological Association

Hood, K.E., Halpern, C., Greenberg, G., & Lerner, R.M. (Eds.) (2010). Handbook of developmental science, behavior,
and genetics: Blackwell Publishing

Kim, Y.K. (Ed.) (2009). Handbook of behavior genetics: Springer, New York

Plomin, R., DeFries, J.C., Knopik, V.S., & Neiderhiser, J.M. (2013). Behavioral Genetics (6th Edition)

Tepordei, A.M. (2021). Perspectiva biologica. In Enea, V. (coord.), Abordarea psihologicd a adoptiei si asistentei. Editura
Polirom, Iasi: pp. 207-216. ISBN 978-973-46-8441-0

Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1. Seminar introductiv 2
5 Aplicatii ale transmiterii mendeliene si non- Explicatie, problematizare, 5
’ mendeliene demonstratie
3 Elemente de geneticd umana: transcrierea si Explicatie, problematizare, )
’ traducerea demonstratie
4. Maladii cromozomiale Explicatie, P roblematizare, 2
demonstratie
. e . . Explicati lemati
5. Studiul heritabilitatii trasaturilor psihologice xplicatie, P roblematizare, 2
’ demonstratie
6 Interrelatia genotip-mediu in raport cu abilitatile Explicatie, problematizare, 5
" | cognitive: analiza pe studii empirice conversatie euristica
Interrelati tip-mediu 1 rt It L .
ntetre a.tla.l genotip m<.3d1u 1N raport cu arte Explicatie, problematizare,
7. | caracteristici psihologice: analiza pe studii . C 2
. conversatie euristica
empirice
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Referinte principale:

Tepordei, A.M. (2018). Genetica comportamentului uman. Manual pentru Invitimant la distantd, Editura Universitatii
,»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

Referinte suplimentare:

David, D., Benga, O., & Rusu, A.S. (2007). Fundamente de psihologie evolutionistd si consiliere genetica. Editura
Polirom, Iagi

Plomin, R., DeFries, J.C., Knopik, V.S., & Neiderhiser, J.M. (2013). Behavioral Genetics (6th Edition)

*** articole stiintifice recomandate In suportul de curs

***fise suplimentare cu exercitii si aplicatii, elaborate de titularul de curs si date studentilor

***materiale video suplimentare incarcate pe pagina disciplinei de pe platforma Moodle

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunit:tii, asociatiilor profesionale si
angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele vizate raspund standardeleor RNCIS privind calificarea de psiholog. Indiferent de contextul in care este
exercitata aceasta profesie (fie psihologie aplicata, fie in cercetare), ea presupune si o pregatire interdisciplinara,
cunostintele de geneticd comportamentala fiind esentiale in acest sens.

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare } 0.3 Pondertz
in nota finala

Gradul de stapanire a informatiilor.
10.4 Curs Parcurgerea materia!ului.bibliograﬁc.
Capacitatea de a aplica si de a transfera
informatiile in situatii noi.

Examen de tip grila 70%

Nr. raspunsuri corecte la intrebarile

Parcurgerea materialului bibliografic adresate la inceputul fiecarui seminar
propus. din tema aferentd acestuia —
10.5 Seminar | Asimilarea corectd si acomodarea eficientd | 0,25p./raspuns corect 30%

a informatiilor prezentate.

Capacitatea de a problematiza si de a privi | Participare activa la seminarii —
critic aspectele discutate. 0,50p./seminar

10.6 Standard minim de performanta

Nota finald 5, obtinutd din media ponderata a notelor de la curs si seminar, cu precizarile de mai jos:
Important: 1. pentru luarea in calcul a punctajului de seminar si incheierea situatiei la aceasta disciplina, studentul
trebuie sa obtind minim nota 5 (nu prin rotunjire) la examenul scris final.

2. punctajul la seminar este valabil si se ia in calcul la nota finala doar in anul universitar in curs aferent
disciplinei. in cazul studentilor din anul III sau cursanti cu restanti la aceasti disciplini se ia in calcul doar nota obtinuti
la examenul scris final, care trebuie sd fie minim 5.

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
15.09.2023 Conf. dr. Ana-Maria Tepordei Asist. dr. Alexandra Zancu
/—' N/ S
747& i W
o . vV
Data avizarii in departament Director de departament
25.09.2023 Prof. univ. dr. Andrei Holman
e
|
({;
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1.1 Institufia de invatamant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza® din Iasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii / Calificarea Psihologie

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei/ Statutul
disciplinei

Bazele teoretice ale psihodiagnosticului / Disciplind de

domeniu

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. dr. Simena Andreea Popusoi

2.3 Titularul activit3ilor de seminar Drd. Ioana Bianca Pitiru
2.4 A . . 2.7 Regimul

.4 Andestudin | M| 2.5 Semestru I | 2.6 Tip de evaluare EX | . =% 0B

discipinei

* OB — Obligaroriu / OP — Optional
3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activititi didactice)
3.1 Numir de ore pe siptimina 4 | dincare:3.2  curs 2 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de inv#tdmant | 56 | din care: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupd manual, suport de curs, bibliografie si altele 20
Documentare suplimentard in bibliotec#, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat -
Examiniri 4
Alte actiVitdtioesierrvireriinreeiriseernienns -
3.7 Total ore studiu individual 44
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numdr de credite 4

4, Preconditii (daci este cazul)

4.1 De curriculum

Informatii teoretice de baza acumulate prin promovarea
disciplinelor Psihologia personalititii si Statistici

4.2 De competente

nu este cazul

5, Conditii (daci este cazul)

5.1 De desfagurare a cursului

Sald cu videoproiectie

5.2 De desfagurare a
seminarului/laboratorului

Laborator de informaticé, programul SPSS




*
'l?l,dgl UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0AN CUZA” din [ASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM
3 WWW,Uaic.To

6, Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Cl. EXPLICAREA SI INTERPRETAREA FENOMENELOR PSIHOLOGICE, UTILIZAND
ADECVAT CONCEPTE $I TEORII DE BAZA DIN DOMENIU
Cl.1 Utilizarea adecvati in comunicarea profesionali a conceptelor, teoriilor si
metodelor de bazi specifice Psihologie, in special, si Stiintelor socioumane, in general
C1.5 Elaborarea de interpretiri psihologice ale comportamentului si ale proceselor
mentale la diferite niveluri: celular, individual, de grup si cultural.
C3. EVALUAREA CRITICA A SITUATIILOR PROBLEMATICE SI A
SOLUTIILOR POSIBILE iN PSIHOLOGIE
C3.1 Evaluarea calititii informatiilor si a ierarhizarea conceptelor utilizate, in functie
de sferd, extensiune si definitie, dar §i in functie de necesitétile contextului
C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizand cunostinte de bazi din
domeniu, precum si observatii si informatii obtinute in mod propriu
C4. EVALUAREA PSIHOLOGICA A INDIVIDULUI, GRUPULUI SI
ORGANIZATIEI
C4.1 Utilizarea adecvati in comunicarea profesionald a conceptelor, metodelor si
instrumentelor specifice evaludrii psihologice (individual3, de grup si organizational)
C4.2 Explicarea modalitatilor de interpretare a rezultatelor unei examiniri psihologice
si interventii psihologice specializate (psihoterapie, consiliere psihologica)
C4.3 Elaborarea strategiei de psihodiagnostic prin identificarea adecvati a metodelor
si tehnicilor de evaluare si asistenta psihologica etalonate si validate , in functie de
scopul evaludrii psihologice si grupul intd
C4.4 Elaborarea strategiei de psihodiagnostic prin identificarea adecvatd a metodelor
si tehnicilor de evaluare si asistenta psihologica etalonate si validate , in functie de
scopul evaludrii psihologice si grupul inta
C4.5 Realizarea psihodiagnosticului persoanei, grupurilor, organizatiilor prin metode
calitative si cantitative intr-un demers relevant pentru serviciul solicitat.

Competente
transversale

CTI. Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptirii competenielor profesionale la
dinamica contextului social

CT2. Indeplinirea responsabili a sarcinilor profesionale in conformitate cu valorile si etica
profesionala

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1, Obiectivul general

C1.1 Utilizarea adecvatd in comunicarea profesionald a conceptelor, teoriilor i metodelor de
baz specifice Psihologie, in special, si Stiintelor socioumane, in general

C1.5 Elaborarea de interpretari psihologice ale comportamentului §i ale proceselor mentale la
diferite niveluri: celular, individual, de grup si cultural,

C3.1 Evaluarea calitatii informatiilor si a ierarhizarea conceptelor utilizate, in functie de
sferd, extensiune si definitie, dar si in functie de necesititile contextului

C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizdnd cunostinte de bazi din domeniu,
precum gi observatii si informatii obtinute in mod propriu

C4.1 Utilizarea adecvatd in comunicarea profesionald a conceptelor, metodelor si
instrumentelor specifice evalurii psihologice (individual3, de grup si organizationala)

C4.2 Explicarea modalitatilor de interpretare a rezultatelor unei examindri psihologice si
interventii psihologice specializate (psihoterapie, consiliere psihologica)
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C4.3 Elaborarea strategiei de psihodiagnostic prin identificarea adecvatd a metodelor si
tehnicilor de evaluare si asistenta psihologica etalonate si validate , in functie de scopul
evaludrii psihologice si grupul tintd

C4.4 Elaborarea strategiei de psihodiagnostic prin identificarea adecvatd a metodelor si
tehnicilor de evaluare si asistenta psihologica etalonate si validate , in functie de scopul
evaludrii psihologice si grupul {intd

C4.5 Realizarea psihodiagnosticului persoanei, grupurilor, organizatiilor prin metode
calitative si cantitative intr-un demers relevant pentru serviciul solicitat.

7.2, Obiectivele
specifice

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentit vor fi capabili sa:

s Explice conceptele fundamentale in domeniul psihodiagnosticului.

* Utilizeze cunostintele acumulate in activitatea de constructie, aplicare si interpretare a testelor
psihologice.

s Interpreteze faptele §i fenomenele psihologice utilizind cunostinte de bazi din domeniu.

* Analizeze principalelor calitati psihometrice ale instrumentelor psihologice.

8. Con{inut -
8.1 Curs Metode de Observatii
) predare (ore si referinte bibliografice)
Istoria evolutiei psihelogiei | Prelegere -
. . . ¢ Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologicd a
1. diferentiale si conversatie, . enrrein s o C.
sihodiagnosticului explicatia persoanei. Posibilititi de utilizare a computerului in
P g plical psihologia aplicats, Editura Polirom, lasi.
Prelegere 2 ore
Ao . Ecre, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoagterea psihologici a
2.} Mdsurarea in psihologie conversatie, . Posibilitati de utili Tui 1
e persoanei. Posibilitati de uti izare a computerului in
psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
2 ore
Havirneanu, E.C. (2000). Cuncasterea psihologici
a persoanei. Posibilitafi de utilizare a computerului
Prelegere .
3 Metoda testelor in conversa ’ie in psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
‘| psihologie (I) ersafie, Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolufie,
explicatia . o . :
constructie, aplicafie, lasi, Polirom
Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice si practice, Editura Polirom, lasi
Prelegere 2 ore
4 Metoda testelor in gere, Havareanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologicd a
J . conversatie, . e o <
psihologie (II) exolicatia persoanei. Posibilititi de utilizare a computerului in
plicati psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
2 ore
Havérneanu, E.C. (2000). Cunoagterea psihologica
Prelegere, a persoanei. Posibilitayi de wtilizare a computerului
5.| Calitatile testelor conversatie, in psihologia aplicaid, Ec‘l:tura l"ollrom, la‘sl.
. . explicatie, Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolutie,
psihologice . ; L X :
, demonstratie constructie, aplicafie, lagi, Polirom
| Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice §i practice, Editura Polirom, lasi
¢.| Fidelitatea testelor Prelegere, 2 ore
"| psihologice (I) conversafie, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologicd
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explicatie,
demonstratie

Y TPy

in psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolufie,
constructie, aplicatie, lasi, Polirom

Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice si practice, Editura Polirom, Iasi

Prelegere, 2ore
conversatie, Havéarneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologicd
explicatie, a persoanei. Posibilitdyi de utilizare a computerului
7 Fidelitatea testelor demonstratie fn psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
‘| psihologice (1I) Stan, A. (2002). Testul psihologic — evoluyie,
constructie, aplicafie, lagi, Polirom
Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd — Aspecte
teoretice si practice, Editura Polirom, lasi
Prelegere, 2 ore
conversatie, Havéarneanu, E.C. (2000). Cunoagsterea psihologicd
explicatie, a persoanei. Posibilitdti de utilizare a computerului
8 Validitatea testelor demonstrafie in psihologia aplicatd, Editura Polirom, [agi.
‘| psihologice Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolujie,
construcfie, aplicatie, lasi, Polirom
Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice yi practice, Editura Polirom, lasi
Prelegere, 2 ore
conversatie, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologicd
explicatie, a persoanei. Posibilitdyi de utilizare a computerului
9 Validitatea de construct: demonstratie in psihologia aplicatd, Editura Polirom, Iasi.
‘| metode intragrup Stan, A, (2002). Testul psihologic — evolutie,
constructie, aplicatie, lasi, Polirom
Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice §i practice, Editura Polirom, lasi
Prelegere, 2 ore
conversatie, Havéarneanu, E.C. (2000). Cuncasterea psihologicd
explicatie, a persoanei. Posibilitdfi de utilizare a computerului
1 Validitatea de construct: demonstratie in psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
metode intergrup Stan, A. (2002}, Testul psihologic — evolufie,
construcfie, aplicafie, lasi, Polirom
Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice si practice, Editura Polirom, Jasi
Prelegere, 2 ore
conversatie, Haviérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologicd
explicatie, a persoanei. Posibilitdti de utilizare a computerului
- o demonstratie in psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.
LA S Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolufie,
construclie, aplicafie, lasi, Polirom
Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd —
Aspecte teoretice §i practice, Editura Polirom, lasi
Prelegere, 2 ore
12 Standardizarea testelor in | conversatie, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologici a

psihologie

explicatie,
demonstratie

persoanei. Posibilititi de utilizare a computerului in
psihologia aplicati, Editura Polirom, lasi.
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Prelegere, 2 ore

conversatie, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologici a
13 Etalonarea . . peti o A

explicatie, persoanei. Posibilitati de utilizare a computerului in

demonstratie psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.

Prelegere, 2 ore

conversatie, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea psihologici a
14 Etalonarea . . e o s

explicatie, persoanei. Posibilitati de utilizare a computerului in

demonstratie psihologia aplicatd, Editura Polirom, lagi.

Bibliografie

Referinte principale:
Havérneanu, C. (2000). Cunoasterea psihologicd a persoanei, lasi, Polirom;

Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd — Aspecte teoretice §i practice, Editura Polirom, lasi
Mitrofan, N, Mitrofan, L. (2005). Testarea psihologicda — inteligenta si aptitudinile, Editura Polirom,

L

[ ]

[ ]
lasi

Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolufie, constructie, aplicatie, lasi, Polirom

Referinte suplimentare:
Kaplan, R.M. si Saccuzzo, D.P. (2001) Psychological Testing, Principles, Applications and Issues,
Wadsworth Thomson Learning, Fifth Edition.

Groth-Marnat, G. (2003). Handbook of Psychological Assessment, Fourth Edition. JohnWiley &
Sons, Inc.

8.2

Seminar / Laborator

Metode de predare

Observatii
(ore si referinte bibliografice)

Tematica si cerintele

I disciptinei Prezentarea cu suport | 2 ore
’ P video Power Point
2Zore
Havarneanu, E.C. (2000). Cunoasterea

Prezentarea cu suport
video Power Point,

psihologicid a persoanei. Posibilititi de

5 Metoda testelor in L utilizare a computerului in psihologia
. . . expunerea, explicatia, . . . .
psihologie. Introducere lucrul individual siin aplicata, Editura Polirom, lasi.
. } Stan, A. (2002). Testul psihologic
echipa . . L .
evolutie, constructie, aplicatie, lasi,
Polirom.
2 ore
Prezentarea cu suport Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea
Metoda testelor. | . P psihologicd a persoanei. Posibilitati de
. . video Power Point, o . . . .
3 Operationalizarea S utilizare a computerului in psihologia
. Y . . .. . | expunerea, explicatia, . . . .
variabilelor s§i caracteristici lucrul individual si in aplicat, Editura Polirom, lasi.
ale itemilor . ? Stan, A. (2002). Testul psihologic -
echipa . . s .
evolutie, constructie, aplicatie, lasi,
Polirom.
2 ore
Prezentarea cu Suport Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea
Metoda testelor. video Power Poin[tj psihologici a persoanei. Posibilititi de
Operationalizarea L utilizare a computerului in psihologia
4, expunerea, explicaia,

variabilelor si caracteristici
ale itemilor

lucrul individual §i in
echipi

aplicatd, Editura Polirom, lasi.

Stan, A. (2002). Testul psihologic -
evolutie, constructie, aplicatie, lasi,
Polirom.




*

*#
%' - UNIVERSITATEA , ALEXANDRU I0AN CUZA® din IAS|

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWW, LGNGO

Metoda
Operationalizarea

testelor,

Prezentarea cu suport
video Power Point,

2 ore

Havadrneanu, E.C. (2000). Cunoasterea
psihologicd a perscanei. Posibilititi de
utilizare a computerului In psihologia

> variabilelor si caracteristici TS(E;T?:;,\J?;E;C?;’ aplicatd, Editura Polirom, lasi.
ale itemilor . ; Stan, A. (2002). Testul psihologic -
echipi . . L . .
evolutie, constructie, aplicatie, lasi,
Polirom.
2 ore
Prezentarea cu subort Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea
Metoda testelor, | . P psihologicd a persoanei. Posibilititi de
. video Power Point o1 .
Operationalizarea " utilizare a computerului in psihologia
6. o . . .. . | expunerea, explicatia, . . . .
variabilelor si caracteristici tuerul individual si fn aplicatd, Editura Polirom, lasi.
ale itemilor . 3 Stan, A. (2002). Testul psihologic -
echipi . . — .
evc])lutle, constructie,  aplicatie, lasi,
Polirom.
Prezentarea cu suport 2 ore
Modalitafi de verificare a video Power Po!nt,' Ha}varnezjmu, E.C. (2009). Cl‘mlo?stt?rea
7. g . . | expunerea, explicatia, | psihologici a persoanet. Posibilititi de
fidelitatii unui test psihologic s L . A .
lucrul individual i in | utilizare a computerului in psihologia
echipi aplicatd, Editura Polirom, lasi.
Prezentarea cu suport | 2 ore
I . video Power Point, Havéameanu, E.C. (2000). Cunoasterea
Modalititi de verificare a . . . . L
8. st . . . expunerea, explicatia, | psihologic3 a persoanei. Posibilititi de
fidelitatii unui test psihologic . S o1 A .
lucrul individual §i fn | utilizare a computerului in psihologia
echipa aplicatd, Editura Polirom, lasi.
Prezentarea cu suport | 2 ore
Modalitati de verificare a video Power Point, Havérneanu, E.C. (2000). Cunocasterea
9. fidelitatii unui test expunerea, explicatia, | psihologica a persoanei. Posibilititi de
. p p
psihologic lucrul individual §i in | utilizare a computerului in psihologia
echipd aplicatd, Editura Polirom, lasi.
Prezentarea cu suport | 2 ore
video Power Point, Havarneanu, E.C. (2000). Cunocasterea
10. | Validitatea de construct expunerea, explicatia, | psihologic3 a persoanei. Posibilitati de
lucrul individual §iin | utilizare a computerului in psihologia
echipa aplicatd, Editura Polirom, [asi.
11 | Test
Expunerea, 2 ore
Analiza de itemi | explicatia, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea
12, | (dificultatea itemilor intr-un | demonstratia, psihologica a persoanei. Posibilitati de
test de performanti) folosirea fiselor de utilizare a computerului in psihologia
exercitii aplicat¥, Editura Polirom, lasi.
Expunerea, 2 ore
Etalonare si Note standard explicatia, Havérneanu, E.C. (2000). Cunoasterea
13. demonstratia, psihologicd a persoanei. Posibilitati de
folosirea figelor de utilizare a computerului in psihologia
exercitii aplicatd, Editura Polirom, lasi.
Prezentarea cu suport | 2 ore
14 Recap analiza de itemi, video Power Point, Opariuc-Dan, C. (2009). Statistica aplicatd

etalocane, note standard

expunerea, explicatia,
demonstratia,

in stiintele socio-umane. Notiuni de bazi,
statistici univariate. Editura ASCR, Cluj
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folosirea figelor de Napoca.
exercitii

Bibliografie

» Groth-Marnat, G. (2003). Handbook of Psychological Assessment, Fourth Edition. JohnWiley & Sons,
Inc.

computerului in psihologia aplicatd, Editura Polirom, lasi.

¢ Howitt, D. & Cramer, D. (2011). Introduction to research methods in psychology. Third edition.
Ashford Colour Press Ltd, Gosport.

¢ Kaplan, R.M. si Saccuzzo, D.P. (2001) Psychological Testing, Principles,mApplications and Issues,
Wadsworth Thomson Learning, Fifth Edition.

¢ Opariuc-Dan, C. (2009). Statisticd aplicatd in stiinfele socio-umane. Nofiuni de bazd, statistici
univariate. Editura ASCR, Cluj Napoca.

¢ Opariuc-Dan, C. (2011). Statisticd aplicatd in stiinfele socio-umane. Analiza relafiilor si a diferentelor
statistice. Editura Arhip Art Sibiu,

» Mitrofan, N, (2009). Testarea psihologicd — Aspecte teoretice i practice, Editura Polirom, lasi

¢ Mitrofan, N, Mitrofan, L. (2005). Testarea psihologica — inteligenfa 5i aptitudinile, Editura Polirom,
lagi

o Stan, A. (2002). Testul psihologic — evolufie, constructie, aplicatie, lasi, Polirom

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
profesionale gi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

fn urma parcurgerii continuturilor specifice cursurilor si seminariilor acestei discipline, studentii vor putea
utiliza In comunicarea profesionald conceptele, metodele si instrumentele specifice evaludrii psihologice
(individuald, de grup si organizajionald).

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare :n?)tz l;‘:;?; li‘e, /: ;‘
Acumularea cunostintelor de
bazi in domeniu

10.4 Curs {\daptare.fjl adecvati’i. a Examen scris ‘ 50%
informatiilor teoretice in (evaluare sumativa)
vederea rezolvirii unor sarcini
concrete
Capacitatea de a aplica - test scris (70%)
corect cunostintele -activitate de seminar: sarcini

10.5 Seminar teoretice de aplicative  cu  privire la 50%
specialitate in situatii modalitatea de aplicare a
specifice procedurilor psihometrice (30%)

10.6 Standard minim de performanta

Pentru fiecare probd de evaluare (seminar si curs) standardul minim admisibil pentru promovarea disciplinei
este obfinerea a cel pufin jumitate (50%) din punctaj. In cazul in care nota de seminar nu atinge valoarea
minimd, studentul nu poate susfine examenul in sesiunea curentd iar activitatea de seminar va fi reficuti in
anul universitar viitor. In cazul in care nota din examen nu atinge valoarea minima (insd seminarul este
promovat)}, examenul poate fi reluat in sesiune de restante.
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21.09.2023 Lect. dr. Simona Andreea Popusoi Drd. Ioana Bianca Pitirut
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Data avizirii in departament Director de departament
29.09.2023

Prof. univ. dr. Andrei Cornelin Holman
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FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea “ Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatetea de Psihologie gi Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii / Calificarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei / Statutul
disciplinei

PSIHOLOGIA DEZVOLTARII / Disciplina de specialitate

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Mihaela Boza

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Asist. dr. Emilia Pascal

2.4Andestudiu | Il | 2.5Semestru | | | 2.6 Tipdeevaluare | EX. | 2.7 Regimul discipinei | OB
* OB — Obligatoriu / OP — Opfional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitafi didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2  curs 2 3.3. seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invataméant | 56 | din care: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 28
3.7. Total ore studiu individual 44
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutoriat

Examinari 4
Alte activitati............cccccovvceiernnne. 0
3.8 Total ore pe semestru (didactice - 56 + individual - 44) 100
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum Psihologia generala, Psihologia educatiei

4.2 De competente Capacitatea de a colabora cu colegii

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului acceptarea interactivitatii si exercitii cu probleme ad-hoc

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

echipa

asumarea pregatirii i managerierii unei teme individuale si in
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6. Competente specifice acumulate

C1. OPERAREA CU CONCEPTE FUNDAMENTALE iN DOMENIUL PSIHOLOGIE

C1.1 Utilizarea adecvata in comunicarea profesionala a conceptelor, teoriilor si metodelor de baza
specifice Psihologie, in special, si Stiintelor socioumane, in general

()
Tcrs C1.3 Construirea de modele tipice domeniului psihologie, aplicand principalele abordari teoretice si
© | experimentale
qg)_J C2. PROIECTAREA S| REALIZAREA UNUI DEMERS DE CERCETARE iN PSIHOLOGIE
g C2.2 Explicarea metodologiei de cercetare psihologica si interpretarea unor modele de cercetare
o | psihologica
§ C2.3 Elaborarea strategiei de cercetare prin identificarea si utilizarea adecvata a anumitor metode de
@ | cercetare, in functie de specificul fenomenului studiat
g C3. EVALUAREA CRITICA A SITUATIILOR PROBLEMATICE SI A SOLUTIILOR POSIBILE iN PSIHOLOGIE
© | 3.1 Evaluarea calitatii informatiilor si a ierarhizarea conceptelor utilizate, in functie de sfera,
extensiune si definitie, dar si in functie de necesitatile contextului
C3.2 Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizand cunostinte de baza din domeniu, precum
si observatii si informatii obtinute in mod propriu.
(O]
T . . PPN . e . . . .
§ o | CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice.
L @ | CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la
£ 2| dinamica contextului social.
O
3 E
7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

1. Orientarea corecta si independenta in tematica si conceptualizarile de baza ale disciplinei; 2.
Insusirea unor deprinderi procedurale legate de transferul aplicativ al cunostintelor; 3. Realizarea
unui diagnostic comportamental corect, pe baza reperelor caracteristice teoriilor clasice ale
dezvoltarii; 4. Insusirea algoritmului prezentarii unei cercetari in domeniu. 5. Exersarea normelor
unei dezbateri.

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

% = Explice conceptele si esenta teoriilor pe care le-au intalnit la curs;

29" Descrie tabloul elementelor ce definesc o teorie a dezvoltarii;

Q& | = Utilizeze aplicativ cunostintele;

a2 & | = Analizeze comparativ principalele teorii ale dezvoltarii;

O_ & | = Explice un comportament in functie de modele teoretice diferite;

,‘:! = Diagnosticheze un comportament din perspectiva unei anume teorii a dezvoltarii;

8. Continut
Observatii

8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)

1 ﬁ\_cti\_/itgte.introductivé.SpecificuI Expunere online on
isciplinei
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Expunere, exercitii,

2. Dezvoltarea ontogenetica conversatie online 2h
3 Dezvoltarea umana. Schimbare si Expunere, exercitii, on
' continuitate conversatie online
N " ) Expunere, exercitii,
4. Factorii dezvoltarii ontogenetice conversatie online 2h
5 Cercetarea stiintifica in psihologia Expunere, exercitii, oh
' dezvoltarii conversatie online
. . , . Expunere, exercitii,
6. S. Freud gi perspectiva psihanalitica conversatie online 2h
. , Expunere, exercitii,
7. Constructivismul. J.Piaget conversatie online 2h
8 Teoria socioculturalad a dezvoltérii. Expunere, exercitii, o
' L.S.Vigotski conversatie
. o . Expunere, exercitii,
9. | Teoria dezvoltarii persoanei. H. Wallon | ~gnversatie 2h
10, | Teoriile dezvoltérii morale. L. Kohlberg, Expunere, exercitii, oh
" | W.Damon conversatie
11, | E- Erikson. Teoria dezvoltarii Expunere, exercitii, oh
' psihosociale conversatie
. e i Expunere, exercitii,
12. | Contemporaneitatea. Teoriile invatarii conversatie 2h
. - . Expunere, exerciti,
13. | Perspectiva organicista si life -span conversatie 2h
14. | Activitate recapitulativa Exercitii, autoevaluare 2h

Bibliografie

Referinte principale: 1. R.L. Atkinson, s.a., Dezvoltarea pihologica, in Introducere Tn psihologie, Ed.
Tehnica, 2002; 2. A. Birch, Psihologia dezvoltarii, Editura Stiintifica si Tehnica, Bucuresti, 2000; 3. N.
Hayes, S. Orrell, Psihologia dezvoltérii in Introducere n psihologie, Ed. All, 2003; 4. A. Muntean, Psihologia
dezvoltarii umane, Polirom, 2006; 5. Papalia, D., s.a., Dezvoltarea umana, Editura Trei, 2010. Bibliografie
obligatorie: I. Radu (coord.), Probleme fundamentale ale psihologiei. Psihologia educatiei si

dezvoltarii, Editura Academiei, 1983, pp. 30-34

Referinte suplimentare: Adams, R.G., Berzonskz, D. M., Psihologia Adolescentei. Manualul Blackwell,
Polirom, 2009; Benga, O., Dezvoltarea cognitiei sociale la copii, Editura ASCR, 2004; Danset, A., Elements
de psychologie du développement, A. Colin ,1983 (B.C.U.); Fontaine, R., Psihologia imbaétrinirii, Polirom,
2008; Golu, P., Invétare si dezvoltare, Editura Stiintifica si Enciclopedica, 1985; Gorgos, C, Dictionar
enciclopedic de psihiatrie, 4 vol. Editura Medicala, 1987-1992; Hayes, N., Orrell, S., Psihologia dezvoltarii, in
volumul Introducere n psihologie, Ed. All, 2003; Harwood, R., Miller, S., Vasta, R., Psihologia copilului,
Polirom, 2010; Lerner, R., s.a., Human Development, Lawrence Erlbaum Associates, 1986, (B.C.U., B. Ped.,
B. Acad.); Linden, J.D., Mintea ca intdmplare, Editura Herald, 2012; Mitrofan, lolanda (coord.), Cursa cu
obstacole a dezvoltarii umane, Polirom, 2003; Radu, I. (coord.), Psihologia educatiei si dezvoltarii, Editura
Academiei, 1983; Seligman, M.E.P., Ce putem gi ce nu putem schimba, Humanitas, 2013; Schaffer H.R.,
Introducere in psihologia copilului, ASCR, 2005; Schiopu, U., Psihologia varstelor, 1981, Editura Didactica si
Pedagogica , ed. a- lll-a (1997); Teodorescu, S., Psihoantropogenezd. Conceptia psihologica a lui Pierre
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Janet despre om, Editura A92, 1997; Vanden-Zanden, J., Human Development, Ed. A. Knopf, 1985, (B.C.U.,
B. Ped.).

Materiale didactice proprii
Suport de curs, prezentari PPT

Boza, M. (2016). Dezvoltarea cognitiva in copildaria mica si prescolaritate, Stan, L. (ed.). Dezvoltarea copilului
si Educatia Timpurie, Polirom cat A, lasi, 90-101.ISBN: 978-973-46-5669-1

Boza M (2016). The influence of gender and ethnic essentialization on intergroup attitudes in preschool
children, Proceedings of the 17" European conference on Developmental Psychology, Medimond, 213-219.
ISBN 978-88-7587-733-0 ( http://www.edlearning.it/proceedings/moreinfo/20150908 _index.pdf

Boza, M. Alexandroaei, A. (2016). Understanding emotional dissimulation in children with intellectual
disability and typically developing children, Proceedings of the 17" European conference on Developmental
Psychology, Medimond, 23-29.1SBN 978-88-7587-733-0 (
http://www.edlearning.it/proceedings/moreinfo/20150908 _index.pdf

Boza, M,(2017). Stadiile dezvoltarii psihice, in V. Enea si | ,Dafinoiu (eds). Evaluarea psihologica. Manualul

psihologului clinician , Polirom, lasi, 49-63. ISBN: 978-973-46-7005-5

Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1. Activitate organizatorica Expunere, dialog 2h
> Seminar colectiv orientarea sexuala — Prezentare succinta de studii 2h
' factori determinanti dezbatere, problematizare
3 Seminar colectiv dezvoltarea rolurilor Prezentare succinta de studii | 2N
' de gen si teorii,
4 | Dezbatere — factori genetici versus Dezbatere, problematizare, 2h
" | educatie in dezvoltarea umana
5 | Dezbatere fertilizarea asistata pro- Dezbatere, problematizare, 2h
' contra
6 Dezbatere - teoria lui Piaget limite si Dezbatere, problematizare, 2h
' puncte forte
Dezbatere - Adolescenta Dezbatere, problematizare, 2h
£ binecuvantarea sau blestem
g | Dezbare pe tema inteligenta inascuta Dezbatere, problematizare, 2h
' sau dobandita
o, | Dezbatere teoria lui Kohlberg asupra Dezbatere, problematizare, 2h
' dezvoltarii morale limite si puncte tari
Seminar colectiv dezvoltarea Prezentare succinta de studii 2h
10. | agresivitatii (comportamente, limbaj, si teorii, discutare,
atitudini) problematizare,
. . - Prezentare succinta de studii 2h
Seminar colectiv pe tema dezvoltarii : L
11. i - si teorii, discutare,
empatiei la copii .
problematizare,
1, | Seminar de aprofundare si exercitii pe | Discutare, problematizare, 2h
" | tema complexele in psihanaliza




UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

Prezentare succinta de studii 2h
si teorii, discutare,
problematizare,

Seminar colectiv pe tema dezvoltarii

13. X
atasamentului

] o Expunere, discutii, 2h
14. Evaluare finala si discutarea notelor

Bibliografie
Bacher, F., L’heredite des conduits, Paris, 1971

Eibl Eibesfeldt, I., Agresivitatea umana, Editura Trei, Bucuresti,1995

Golu,P., Mitrofan, I., Dinamica Modelelor interactionale in evolutia cuplului marital, Revista de
Psihologie, Nr.3, 1985

Lorenz, K., Cele 8 pacate capitale ale omenirii civilizate, Editura Humanitas, Bucuresti, 2001
Maximilian, C., Drumurile sperantei, Bucuresti, 1989

Mead, M., Male and female, Wiliam Morrow and Co. Publishers, New York, 1970

Mitrofan, N., Psihologia relatjilor dintre sexe, Bucuresti, 1997

Nicola, |., Tratat de pedagogie scolara, Bucuresti, 1996, capitolul Factorii dezvoltarii

Oancea Ursu, G., Ereditate si mediu in formarea personalitatii, Bucuresti, 1977, 1998

Zazzo, R., Heredite, milieu et education, Paris, 1975

Materiale didactice proprii

Articole si capitole de carte

Pascal, E. (2019). Being similar while judging right and wrong: The effects of personal and situational
similarity on moral judgements. International journal of psychology, 54(2), 188-196. ISSN 0020-7594

Pascal, E. (2019). Efectul persuasiv intarziat. In Boncu, S. & Homan, A. (Ed.), Cum gandim in viata de zi cu
zi (pp. 292-301). lasi, Polirom. ISBN 978-973-46-7794-8

Prezentari power point

Pascal, E. A., Holman, A., Popusoi, S. & Girba, A. (2016) “The Influence of Emotional Regulation Strategies
on Moral Evaluation” 10th Annual International Conference on Psychology, 23-26 Mai 2016, Atena, Grecia.

Pascal, E. (2019). Is is right or is it wrong: Similarity based moral judgments in personal and professional
contexts. CISP - International Conference of Psychology Students, 14-17 Mai .

Fisa exercitii seminar
,Piaget limite si puncte forte ale teoriei sale”
.Kohlberg principalele caracteristici ale teoriilor alternative”

»,Complexele in psihanaliza, exercitii practice”

9. Coroborarea continutului disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
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Cerinta de mai sus este asigurata prin accentul pus pe competentele aplicative si de corelatia dintre
problematica disciplinei si diversele tematicii afisate la diferitele concursuri de titularizare sau angajare

profesionala.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere in
nota finala (%)

1. acuratetea orientarii
tematice si utilizarii
conceptualizarilor specifice

10.4 Curs disciolinei- - Test docimologic 60%
isciplinei; 2. corectitudinea
transferului aplicativ al
cunostintelor;
N . Prezentarea articolelor din
corectitudinea transferului . . L
o . . domeniul psihologiei
aplicativ al cunostintelor; dezvoltarii. in cadrul
10.5 Seminar/ Laborator | calitatea documentarii si ' 40%

sustinerii temelor de
seminar;

seminariilor colective,
calitatea argumentelor
pregatite pentru dezbatere

10.6 Standard minim de performanta:
Nota minima 5 la test. Nota 5, ca medie ponderata intre nota la test si nota la seminar. indeplinirea minima a
cerintelor de seminar este conditie pentru prezentarea la examen. Activitatea de seminar este evaluare pe
parcus si nu poate fi inlocuita de alt tip de examinare. In cazul lipsei unei note la seminar, studentul nu se
poate prezenta la examen, sau la reexaminare, pana cand nu va recupera activitatea de seminar, in anul
urmator, cand disciplina este prevazuta in planul de invatamant al seriei urmatoare.

Data completarii
25 septembrie 2023

Data avizarii in departament

29.09.2023

Titular de curs
conf. dr. Mihaela Boza

4

Titular de seminar

Asist. dr. Emilia Pascal

- . '
Z L P~
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Director de departament
Prof dr. Andrei Corneliu Holman
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