UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi
1.2 Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii / Calificarea Psihologie educationala si consiliere
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Practica de specialitate
2.2 Titularul activitatilor de curs -
2.3 Titularul activitdtilor de seminar/practica Conf. univ. dr. Mihai Curelaru
2.4 An de studiy | 2 [ 25Semesty 1 | 2.6 Tip de evaluare | EVP | 2.7 Regimul discipinei 0B

* OB - Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptaméana 4 dincare: 3.2  curs 0 3.3. seminar/laborator 4

3.4 Total ore din planul de invataméant 56 | dincare:3.5. curs 0 3.6. seminar/laborator 56
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
Tutoriat 10
Examinari -

Alte activitati...........ccocrereriverernen. -

3.7 Total ore studiu individual 69
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numar de credite 5

4. Preconditii (dacd este cazul)
4.1 De curriculum Consiliere educationala

Cunostinte teoretice si abilitéti de proiectare, desfasurare, evaluare a activitatilor
individuale, colective si de grup de consiliere si orientare vocationala

4.2 De competente

5. Conditii (dac este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 De desfasurare a seminarului/practicii Prezenta la CJRAE lasi
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6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP1. Aplicarea cunostintelor teoretice care fundamenteaza practicile de consiliere

CP2. Exersarea deprinderilor de consiliere individuald, de grup si colectiva

CP3. Proiectarea, desfasurarea si evaluarea unor activitati de consiliere individuala si de grup

CP4. Dezvoltarea capacitétilor reflexive prin analiza unor situatii practice de consiliere;

CP5. Exersarea deprinderilor de oferire de feedback in sesiuni de analiza a unor activitati de consiliere.

Competente
transversale

CT1. Dezvoltarea capacitatilor de colaborare in cadrul activitatilor de grup
CT2. Utilizarea metodelor si tehnicilor de invatare pe tot parcursul vietii
CT3. Respectarea normelor de etica profesionala

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

=]
>
E S | Stagiul de practic are ca obiectiv central dezvoltarea abilitatilor de a utiliza adecvat metode si strategii specifice consilierii educationale
S & | siorientarii vocationale in proiectarea, desfasurarea si evaluarea unor activitati de consiliere si orientare.
(=]
-
~
8
= La finalizarea stagiului de practica, studentii vor fi capabili:
§ e S utilizeze instrumente de psihodiagnoza pentru surprinderea dezvoltarii cognitive, afective si psiho-sociale a elevilor;
- e Sdaplice metode si tehnici de identificare a aptitudinilor, valorilor si intereselor profesionale ale elevilor;
e e Saproiecteze adecvat activitati de orientare vocationald;
S e  Saexploreze surse si oportunitati de formare si informare cu privire la carier;
g o  Sdexerseze elaborarea, impreuna cu beneficiarul, a proiectului de dezvoltare personala si profesionald;
~ o Saidentifice diferitele nevoi de consiliere a elevilor.
~
8. Continut
Observatii
8.1 Activitati de practica Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1. Organizarea activitatii de practica de specialitate Explicatia, demonstratia, problematizarea, dezbaterea 4
2. |dentificarea nevoilor de consiliere a elevilor | Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
3 Identificarea nevoilor de consiliere a elevilor || Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
Planificarea activitatilor de consiliere colectiva pe ” .
4 ) ' p Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
parcursul unui semestru |
Planificarea activitatilor de consiliere colectiva pe " .
4. ) ’ P Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
arcursul unui semestru Il
Realizarea activitatii de consiliere colectiva a elevilor " .
5. ! Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
|
Realizarea activitatii de consiliere colectiva a elevilor " .
7. 1 ! Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
8.  |Analiza activitatjii de consiliere colectiva Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
9.  |Proiectarea activitatjii de consiliere individuala | Exercifiul, problematizarea, dezbaterea 4
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10.  Proiectarea activitdtii de consiliere individuala Il Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4

11.  Realizarea activitétji de consiliere individuala | Exercitjul, problematizarea, dezbaterea 4

12.  Realizarea activitatji de consiliere individuala Il Exercitjul, problematizarea, dezbaterea 4

13.  |Analiza activitatii de consiliere individuala Exercifjul, problematizarea, dezbaterea 4
Analiza generala a activitatii de consliere individuala i, .

14. . 0 e ) Exercitiul, problematizarea, dezbaterea 4
si colectiva realizata pe intregul semestru

Bibliografie:

Béban, A., Petrovai, D., & Lemeni, G. (2002). Consiliere si orientare. Bucuresti: Humanitas.

Bor, R., Ebner-Landy, J., Gill, S., Brace, C. (2002). Counselling in schools. Sage Publications.

Dumitru, I.A. (2008). Consiliere psihopedagogicd: baze teoretice si sugestii practice. lasi: Polirom.

Jigau M. (2001). Consilierea carierei. Bucuresti: Sigma

Jigau, M. (ed.) (2006). Consilierea carierei. Compendiu de metode si tehnici. Bucuresti: Institutul de Stiinte ale Educatiei.
Lemeni, G. (2001). Orientarea pentru carierd. In Baban A. (coord.), Consiliere educationald. Ghid metodologic pentru orele de
dirigentie si consiliere. Cluj-Napoca: Imprimeria Ardealul.

Mitrofan, 1., Nuta., A. (2009). Consilierea psihologica. Cine, ce i cum? Bucuresti: Editura Sper.

Walsh, W.B., Savickas, M.L. (2005). Handbook of Vocational Psychology. Theory, Research, and Practice. New Jersey: Lawrence
Erlbaum Associates, Inc.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi
din domeniul aferent programului

Activitatile de practica de specialitate se desfagoara la CJRAE lasi, in acord cu prevederile programelor scolare in vigoare, in baza unui contract
de colaborare incheiat intre Universitatea Alexandru loan Cuza si Inspectoratul Scolar Judetean lasi. Continutul activitatilor a fost stabilit astfel
incat s& permita formarea competentelor necesare indeplinirii adecvate a atributiilor profesionale specifice consilierului scolar.

10. Evaluare

10.3 Pondere in nota

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare .o
finala (%)

. Evaluarea activitatii din scoala de aplicatie/CJRAE . 50%
1. Proiect de sustinere a unei activitati de consiliere —
evaluare scrisa;

2.Sustinerea efectiva a unei activitdti de consiliere —

. evaluare orala;
10.4 Seminar/ '

Laborator T, -
Il. Evaluarea portofoliului individual — evaluare scrisa

(1) Prezentarea activitatilor si specificului organizarii CIRAE II. 50%
(2) Proiectarea unei activitati de consiliere individuald/
colectiva / de grup specificd CJRAE;

(3) Raport al activitétii de practica.

10.5 Standard minim de performanta

e Participarea obligatorie la minim 50% din activitatile de practica
e Nota finald minima 5.

Data completarii Titular de disciplina :
30.09.2020 Conf. univ. dr. Mihai Curelaru
,f
,u’f' A1~ o
Data avizarii in departament Director de departament :

Prof. univ. dr. Andrei Holman
30.09.2020
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de nvatamant superior

Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Masterat
1.6. Forma de invatdmant IF

1.7 Programul de studii / Calificarea

Psihologie Educationala si Consiliere

1.8. Limba de studiu

Romaéana

1.9. Anul universitar

2020-2021

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

CONSILIERE PSIHOLOGICA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. Univ. dr. Ovidiu Gavrilovici

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. Univ. dr. Ovidiu Gavrilovici

24Andestudiv | 2 | 2.5Semestrul

3 | 2.6 Tip de evaluare | E | 2.7 Regimul discipinei OB

* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 dincare:3.2 curs 2 3.3. seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat

Examinari 2
Alte activitati.....coooevrieeriierieereenen, -
3.7 Total ore studiu individual 108
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 6

4. Preconditii (dacd este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu echipamente de videoproiectie, sonorizare

5.2 De desfasurare a seminarului/laboratorului

Materiale, mijloace, instrumente de lucru disponibile Tn format
tiparit, electronic, audio-video pentru exemplificari si demonstratii
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6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Sa elaboreze strategii de consiliere si interventie psihologica (primarad, secundarg, tertiara);
Sa elaboreze strategii de consiliere educationala si vocational3;

Sa conceapa strategii de consiliere si interventie educationala n institutii, organizatii si comunitate.

Competente
transversale

Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei
Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice
Dezvoltarea abilitatilor de gandire critica si prezentare argumentatd a unei teme

Utilizarea metodelor si tehnicilor de invatare pe tot parcursul vietii

Identificarea, abordarea si solutionarea de probleme cognitive si profesionale noi

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Cunoasterea elementelor fundamentale de consiliere psihologica

7.2. Obiectivele specifice

Abilitarea Tn practici de baza in consiliere
Sensibilizarea la principalele dileme profesionale relativ la practica consilierii

8. Continut

8.1

Observatii
Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)

Introducere
Consilierul: dualitatea rolurilor de persoana si de Prelegere interactiva Prezentare ppt.
profesionist

Recunoasterea si descrierea celor sapte tipuri de
competente profesionale ale consilierului psihologic:
a. Deprinderi de comunicare — verbal, scris si jargon
profesional

b. Intervievare — structurarea interviului, tehnici de Prezentare ppt.
angajare ale clientului, tehnici de colectare a datelor | Prelegere interactiva Exemplificari pe suport
pentru evaluarea clinica, abordarea holistica, intelegerea | studii de caz electronic.

perspectivei clientului/multipartialitate, sensibilitate pentru Videoclipuri

aspectele multiculturale ’
c. Diagnostic — cunoasterea instrumentelor, cunoasterea
DSMIV, capacitatea de integrarea a tuturor surselor de
date n diagnosticul preliminar,
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Recunoasterea si descrierea celor sapte tipuri de
competente profesionale ale consilierului psihologic
(cont.):

d. Tratament/interventie — identificarea propriului cadru
teoretic, cunoasterea modului de recomandare-formulare
plan terapeutic-contractare- implementare-incheiere,
tipuri de terapii, cunoasterea tipurilor de clienti, si tipurilor
de probleme; flexibilitate

e. Management de caz — studiu de caz: scop servicii,
departamente, programe; roluri, responsabilitati, date de

Prelegere interactiva

Prezentare ppt.
Exemplificari pe suport

3. contact; harta serviciilor din localitate; advocacy; follow- .
up; informatii despre asigurari, alte servicii Dezbatere electronic.
f. Operatii si administrarea organizatiei — studiu de caz: Videoclipuri.
structura organizatiei, responsabilitafi personal
administrativ;  filosofie, misiune, valori,  scopuri
organizationale; planuri strategice, anuale; aspecte
financiare, legale, standarde de calitate
g. Orientarea profesionala- codurile etice si deontologice,
legislatia profesionala si normativa, regulamentele
organizatiilor, drepturile omului si a unor populatii
vulnerabile, sistemul de supervizare profesionala
Intervievare, consiliere si psihoterapie. Fir rosu si nuante.
Matricea teoriilor si tehnicilor utilizate Tn consiliere.
Modelul Relatilor Umane 1in Consiliere. Modelul
Consilierii Decizionale.
Deprinderi fundamentale de intervievare. D. de ascultare
si urmarire D1-D4; D. avansate D5-D8.
Recunoasterea si performarea abilitatilor fundamentale
de intervievare in consilierea psihologica (modelul Exercitiul Prezentare ppt.
4 consilierii decizionale, Ivey) Dezb t E lificari ¢
’ D1 Ascultarea atenta si urmarirea ezba ere. . xemp '_ Icart pe supor
D2 Punerea intrebarilor Prelegere interactiva audio/video.
D3 Reflectarea emotiilor
D4 Reflectarea continuturilor (parafrazari si sumarizari)
D5 Comunicarea emotiilor si a starii de prezenta
D6 Confruntarea
D7 Autodezvaluirea
D8 Oferirea informatjilor — recadraj, feedback, enunt
informativ, raspuns de orientare, instructiune
. ) o . Prelegere interactiva Prezentare ppt.
Deprinderea de structurare a interviului decizional - e
5. Exercitiul Exemplificari pe suport
Dezbatere audio/video.
Explorarea si elaborarea in consiliere Prelegere interactiva Prezentare ppt.
Evaluarea initiala, stabilirea obiectivelor, realizarea - e
6. o I~ Exercitiul Exemplificari pe suport
contractului si evaluarea finala L
Dezbatere audio/video.
Asistarea clientilor in situatii de crizd » ) Prelegere interactiva Prezentare ppt.
7 Elemgr.].te.fundqmentale alg cﬁnamlcu I.’e|atlel terapeutice Exercitiul Exemolificari pe suport
’ Tranzitii si terminarea relatiei terapeutice : . P . P P
Dezbatere audio/video.
i . . Prelegere interactiva Prezentare ppt.
8 Auto-Educarea, educatia permanenta si auto-consilierea, Exercitiul Exemblificari pe suoort
’ apelarea la consilier : . P . P P
Dezbatere audio/video.
Prelegere interactiva Prezentare ppt.
9. Abordarea narativa in consiliere aplicata in directia Exercitiul Exemplificari pe suport
dezvoltarii identitare personale si profesionale Dezbatere audio/video.
. " . o . . Prelegere interactiva Prezentare ppt.
Rolul si pozitia consilierului si facilitatorului narativ. - e
10. ; Exercitiul Exemplificari pe suport
Dezbatere audio/video.
Prelegere interactiva Prezentare ppt.
11. Practica copacului vietii. Exercitiul Exemplificari pe suport

Dezbatere

audio/video.
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Prelegere interactiva Prezentare ppt.
12. Practica firului vietii. Exercitiul Exemplificari pe suport
Dezbatere audio/video.
Eticd si deontologie in consilierea psihologica. | Prelegere interactiva Prezentare ppt.
13. Identificarea dilemelor etice in consilierea psihologica si | Exercitiul Exemplificari pe suport
psihoterapie. Autoevaluarea stadiului dezvoltarii etice Dezbatere audio/video.
Evaluare formativa participativa a experientelor . . Ceremonie definitionala
14. . . . L Dezbatere interactiva .
integrate de la curs, seminar si studiu independent narativa
Bibliografie

Referinte principale:

Cody Murphy, B. & Dillon, C. (2003). Interviewing in action. Relationship, process and change. Pacific Grove, CA: Thomson
Learning;

Corey, G. (1977). Theory and practice of counseling and psychotherapy. Monterey, CA: Brooks/Cole Publishing Company;
Corey, G. (2001). Theory and practice of counseling and psychotherapy. (Sixth edition). Belmont, CA: Brooks/Cole; Cormier,
S. & Nurius, P. S. (2003). Interviewing and change strategies for helpers. (Fifth edition). Pacific Grove, CA: Brooks/Cole;
Gavrilovici, O. (2002) Consiliere psihologica. In Psihologie-Pedagogie — cursurile anului IV, semestrul |, invatdmant la distanta.
(pp. 423-469). lasi, Romania: Universitatea ,Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei;
Gavrilovici, O. (2004). European perspectives on social inclusion of the chronically ill people. Frankfurt am Main, Germany:
Peter Lang (in limba romana, engleza si germana);

Ivey, A. E. (1988). Intentional interviewing and counseling. Facilitating client development. (Second edition). Pacific Grove,
CA: Brooks/Cole Publishing Company;

Okun, B. F. (2002). Effective helping. Interviewing and counseling techniques. (Sixth edition). Pacific Grove, CA: Brooks/Cole;
Schneider Corey, M. & Corey, G. (2003). Becoming a helper. (Fourth edition). Pacific Grove, CA: Brooks/Cole.

Referinte suplimentare:

Charon, R. (2006). Narrative medicine. Honoring the stories of ilness. NY: Oxford University Press.

Clandinin, D. J. and Cave, M-T. (2008). Creating pedagogical spaces for developing doctor professional identity. Medical
Education 42: 765-770. doi:10.1111/j.1365-2923.2008.03098.x

Gavrilovici, O. (2010). Stagii de practica pentru studenti. Un model de integrare a experientelor profesionale in Universitatea
LAlexandru loan Cuza” din lasi. (in curs de publicare)

Gavrilovici, O., Mocanu, V., Dronic, A. (2018). Expunerea copiilor la povesti dominante despre alimentatie si miscare. O
metoda de investigare prin interviu narativ la lasi. [Exposure of children to dominant stories about eating and movement. A
narrative intervewing method in lasi]. In Veronica Mocanu (Coord.). Preventia obezitatii la varsta copilariei. Cerealele
integrale. Recomandari si bune practici [Preventing obesity in childhood. Recommendations and best practices].
(pp. 51-56). lasi: Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi.

Dronic, A., Gavrilovici, O., Alexa, I. D., Pislaru, A. (2018). De la suspiciune de abuz la impartasire: consilierea prin mijloace
narative a femeilor n clinica de geriatrie. [From suspicion of abuse to sharing: Narrative based counselling of women in
geriatric clinic] In Gabriela Irimescu, Mihaela Radoi (Coord.). Violenta asupra femeii. Ipostaze. Explicatii. Interventii
[Violence on women. Issues. Explanations. Interventions]. lasi: Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi.

Gavrilovici, O. (2017). Explorarea valorilor prin practici narative in terapie, educatie si dezvoltare personal-profesionala
[Values exploration using narrative practices in therapy, education, and personal/professional development]. in llie, E.,
Tarnduceanu C. (coord.). Educatia valorilor, din Antichitate pdna in prezent. [Values education from Antiquity until
now] lasi: Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi.

Gavrilovici, O., Dronic, A., Alexa |. D. (2017). Evaluarea psihologica a persoanelor varstnice. [Psychological evaluation of
seniors]. In Enea, V. si Dafinoiu, |. Evaluarea psihologicd. Manualul psihologului clinician. [Psychological evaluation.
The psychological clinician’s handbook] (pp. 536-544). lasi: Polirom.

Adrian V. Rus, Ecaterina Stativa, Sheri R. Parris, Jacquelyn S. Pennings, Max E. Butterfield, Wesley C. Lee, and Ovidiu
Gavrilovici (2017). Punishment, Peer Exploitation, and Sexual Abuse in Long-Term Romanian Residential Centers:
Findings from a Nationally Representative Sample of Institutionalized Children. In Adrian V. Rus, Ecaterina Stativa (Eds.).
Child maltreatment in residential care. History, research and current practice. (pp. 61-87). NY: Springer.

Gavrilovici, O, Dronic, A. (2016). Narrative Conversations Re-authoring identity stories of elderly in Romania in Markovic,
Z, Bojanovic, M, D, Digic, G. Ed. Individual and environment, International Thematic Proceedia, Ni§, ISBN 978-86-7379-
418-1.

Gavrilovici, O. (2016). Identitati profesionale asumate prin participare in procese narative. Tn D. Soitu, A. Rebeleanu
(Coord.). Noi perspective asupra cursului vietii. Cercetdri, politici si practici. [New perspectives on life course.
Research, policies and practices] (pp. 133-141). lasi: Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi. ISBN 978-606-
714-272-3

Gavrilovici, O. si Dronic, A. (2016). ,Abordari narative” in ingrijirea pacientului cronic. n Daniela Muntele Hendres (Coord.).
Optimizarea comportamentului uman in sanatate si boala.[Optimizing human behavior in health and ilness] (pp.
337-358). lasi: Editura Universitétii ,Alexandru loan Cuza” din lagi. ISBN 978-606-714-249-5

Gavrilovici, O. (2016). Intimitatea [The Intimacy]. Tn S. Boncu & M. N. Turliuc (Coord.). Relatiile intime. Atractie
interpersonald si convietuire in cuplu [Intimate relationships. Interpersonal attraction and living together in
couples]. (pp. 203-213). lasi: Polirom. ISBN: 978-973-46-6012-4

Gavrilovici, O. (2013). Narrative medicine at a geriatric clinic of lasi, Romania. in L. Cocarta, S. Chiper & A. Sanduloviciu
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(Eds.), Language, Culture and Change. Vol. IV. Intergenerational, Interdisciplinary and Intercultural Bridges (Vol. 4,
pp. 30-34). lasi, Roménia: Editura Universitétii ,Alexandru loan Cuza" din lasi.

**%* (2013). Developing our cultural strengths: Using the 'Tree of Life' strength-based, narrative therapy intervention in
schools, to enhance self-esteem, cultural understanding and to challenge racism, 30, aSh 75-99, Educational & Child
Psychology (British Psychological Society 2013).

Ncube, N. (2006). The Tree of Life Project: Using narrative ideas in work with vulnerable children in Southern Africa.
International Journal of Narrative Therapy and Community Work, 1, 3-16.

Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1 Exercitiul ,Ceva meritoriu”; practica ,Copacul Exercitiul. Lucrul in grup.
vietii” Conversatia
2 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D1 rol. Conversatia
3 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D2 rol. Conversatia
a Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D3 rol. Conversatia
5 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D4 rol. Conversatia
6 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. Integrarea D1-D4 rol. Conversatia
7 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
structurare a interviului de consiliere rol. Conversatia
3 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D5 rol. Conversatia
9 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D6 rol. Conversatia
10 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. D7 rol. Conversatia
11 | Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup.
intervievare. D8 Conversatia
12 Exersarea deprinderilor fundamentale de | Exercitiul. Lucrul in grup. Jocul de
intervievare. Integrarea D1-D8 rol. Conversatia
L . - . - Exercitiul. Lucrul in grup.
13 Etica si deontologie in consiliere psihologica T grup
Conversatia
14 Recapitulare si verificare portofolii Lucrul in grup. Conversatia

9. Coroborarea continutului disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si angajatorilor
reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei au fost selectate in acord cu documentele emise de organismele internationale in domeniul educatiei si in acord cu
politicile sociale si educationale promovate la nivel international si european, precum si cu tendintele actuale in legislatia nationald si internationala
privind problematica scolara si sociald a persoanelor cu cerinte speciale.




UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA*“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

10. Evaluare

10.3 Pondere in nota

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare s
finala (%)

Gradul de intelegere si transfer in
practica a terminologiei de baza.
Capacitatea de a sintetiza continuturile
si informatiile specifice disciplinei
Gradul de implicare activa in
activitatile de seminar. Evaluare pe parcurs.
Calitatea aplicatiilor si sustinerea Portofoliu individual
portofoliilor
10.6 Standard minim de performanta
Sustinerea unui interviu simulat pe cele 8 abilitati de intervievare exersate.

Capacitatea de a autoevalua performanta in exersarea competentelor de intervievare prin completarea unui portofoliu de
activitate individuala si de grup.

Participarea la minumum 8 cursuri interactive.

(minim 1 punct din 4 posibile la examen)

Elaborarea de rapoarte de interventie si analiza de consiliere psihologica

(minim 3 puncte din 6 posibile la portofoliu)

10.4 Curs Examen scris 40%

10.5 Seminar/ Laborator 60%

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
30.09.2020 Conf. dr. Ovidiu GAVRILOV, Conf. dr. Ovidiu GAVRILOVICI
Data avizadrii in departament Director de departament

Prof. univ. dr. Andrei Holman
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatdamant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lagi

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si S$tiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie
1.4 Domeniul de studii Psihologie
1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Psihologie educationala si consiliere

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

CONSILIERE $I INTERVENTIE EDUCATIONALA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Simona Butnaru

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Simona Butnaru

2.4 An de studiu | Il | 2.5 Semestru 1 | 2.6 Tip de evaluare | E | 2.7 Regimul discipinei OB
* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 dincare: 3.2 curs 2 3.3. seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat -
Examinari 3
Alte activitati.........ccccooeieiiis

3.7 Total ore studiu individual 105
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 6

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Sala cu videoproiector

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Sala cu videoproiector
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6. Competente specifice acumulate

C1. Utilizarea instrumentelor de psihodiagnoza pentru surprinderea dezvoltarii cognitive, afective si psiho-sociale a copiilor si tinerilor
C2. Elaborarea de strategii de consiliere si interventie psihologica (primara, secundara, tertiara);

C3. Aplicarea metodelor si tehnicilor de identificare a aptitudinilor, valorilor si intereselor profesionale

C4. Elaborarea de strategii de consiliere educationald si vocationala

C5. Identificarea dificultétilor de invatare ale elevilor;

C6. Conceperea de strategii individualizate de depasire a dificultailor de invétare ale elevilor

C7. Proiectarea de strategii de consiliere si interventie educationala in instituji, organizaiji, si comunitate;

C8. Participarea la elaborarea de studii si rapoarte de cercetare.

Competente
profesionale

CT1. Dezvoltarea abilitafilor de prezentare argumentata a unei teme

CT2. Dezvoltarea capacitafilor de colaborare in cadrul activitailor de grup
CT3. Utilizarea metodelor si tehnicilor de invatare pe tot parcursul vietji
CT4. Respectarea normelor de etica profesionala

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

Insusirea elementelor teoretice si metodologice fundamentale in domeniul consilierii educationale

71
Obiectivul
aeneral

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:

= Explice situatii si contexte educationale prin prisma principalelor teorii studiate

= Utilizeze corect aparatul conceptual specific domeniului consilierii educationale

= Analizeze probleme de adaptare la mediul educational din perspectiva unor posibile strategii de consiliere gi
interventie educationala

= Proiecteze activitati de consiliere educationala colectiva

= Proiecteze programe de interventie educationala pentru elevi cu dificultati de invatare si adaptare scolara

= Demonstreze abilitatea de a aplica metode, tehnici si instrumente specifice consilierii si interventiei
educationale

= Evalueze corect eficienta unor activitati de consiliere si a unor programe de interventie educationala

7.2. Obiectivele
Specifice

8. Continut
Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte bibliografice)
. Curs introductiv Prelegere on-line, dezbatere 2 ore Fisa disciplinei Consiliere

educationala

Caracteristici ale procesului de consiliere

educationals Prelegere on-line, dezbatere | 2 ore [1], [5]

Tipuri de demersuri de consiliere educationala.
3. Locul interventiei in cadrul procesului de Prelegere on-line, dezbatere | 2 ore [1], [5]
consiliere educationala

Abordari teoretice ale consilierii educationale

4. individuale Prelegere on-line, dezbatere | 2 ore, [5], [12]

5. Ab'“tat! necesare in corJS|Ilerea $i interventia Prelegere on-line, dezbatere | 2 ore, [8], [12]
educationaléd individuala

6. Consmevr(.e_a educa_’;lonala de grup. Fazele Prelegere on-line, dezbatere | 2 ore, [3], [6]
dezvoltarii grupurilor de consiliere

7 Abilitati si atitudini ale consilierului necesare in Prelegere on-line, dezbatere | 2 ore, [3], [6]

consilierea de grup
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8 Consilierea educationala colectiva. Teme Prelegere on-line, dezbatere, | 4 ore [1], [5], [9], [11]
' abordate incident critic
Strategii de consiliere si interventie pentru copii | Prelegere on-line, dezbatere,
9. cu dificultati de invatare si adaptare scolara incident critic 2 ore, [4], [6], [7], [13], [15]
Programe de interventie pentru copii cu ADHD. Prelegere on-line, dezbatere,
10. Aplicatii ale REBT incident critic 2 ore, [4], [6], [7],
1. Inter_vent,la educationala pentru prevenirea / Prelegere qn-llne, q_ezbatere, 2 ore [4], [7], [16]
gestionarea problemelor de comportament incident critic
12, lntqwentll pentru stimularea motivatiei pentru Prelegel_'e qn-llne, Fi_ezbatere, 2 ore [15], [17]
invatare incident critic
Aplicatii ale terapiei rational emotive si "
13. comportamentale in interventia pentru copii cu Prelegere on line, q_ezbatere, 2 ore, [6], [7], [11], [13], [14]
- « < incident critic
performanta scolara slaba
Bibliografie
1. Baban A. (coord.), 2001, Consiliere educationald. Ghid metodologic pentru orele de dirigentie si consiliere, Imprimeria
Ardealul, Cluj-Napoca;
2. Brown, D, 2002, Career Choice and Development, Jossey-Bass, San Francisco
3. Corey, G., 2008, Theory and practice of Group Counseling, Thomson Brooks Cole, Belmont, CA;
4. Dopfner, M., Schurmann, S., G., Lehmkuhl, Copilul hiperactiv si incdpaténat, Ghid de interventie pentru copiii cu tulburari
hiperchinetice si opozitionale, RTS, Cluj-Napoca.
5. Dumitry, 1., 2008, Consilierea psihopedagogicd, Polirom, lasi;
6. Ellis, A., Bernard, M., 2006, Terapia rational emotiva si comportamentala in tulburarile copilului si adolescentului. Teorie,
practica si cercetare, RPTS, Cluj-Napoca, pp. 309-366, 385-414.
7. Enea, V. (coord.) 2019. Interventii psihologice in scoala, Polirom, lasi.
8. Ivey, A.E. Gluckstern, N., Bradford, M., 2002, Abilitdtile consilierului. Abordare din perspectiva microconsilierii, Editura
Universitatii Oradea;
9. Lemeni, G., Miclea, M., 2010, Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru carierd, ASCR, Cluj-Napoca.
10. Niles, S..C., Harris-Bowlsbey, J., 2015, Interventii in dezvoltarea carierei in secolul XXI, ASCR, Cluj-Napoca.
11. Negret-Dobridor, |, Panisoara 1.-O., 2005, Stiinta invatarii, Polirom, lasi;
12. Sommers-Flanagan, J., Sommers-Flanagan, R., 2004, Counseling and Psychotherapy. Theories in context and practice,
John Wiley and Sons, New Jersey
13. Vianin, P., 2011, Ajutorul strategic pentru elevii cu dificultati scolare, ASCR, Cluj-Napoca.
14. Vernon, Ann, 2002 Ce, cum, cand in terapia copilului si adolescentului. Manual de tehnici de consiliere si psihoterapie,
RTS, Cluj-Napoca.
15. Gimpel Peacock, Gretchen; Collett, Brent, R., 2015, Interventii bazate pe colaborarea familie-scoald, ASCR, Cluj-Napoca.
16. Benga, O., Baban A., Opre, A., 2015, Strategii de preventie a problemelor de comportament, ASCR, Cluj-Napoca.
17. Opre, A, Benga, O., Baban, O., 2015, Managementul comportamentelor si optimizarea motivatiei pentru invatare, ASCR,
Cluj-Napoca.
Observatii
8.2 Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1. Seminar organizatoric Prelegere, dezbatere — on-line 2_or_e '.:'Sa.‘
disciplinei
Specificul activitatilor de consiliere educational in spatiul Prelegere, dezbatere, exercitiude | , o 111 151 [7], [8],
) ’ s L S proiectare a unor secvente de
2. scolar - proiectare de activitati de consiliere educationala L . T [9], [14, 1[15]
’ . activitati de consiliere, sustinerea
colectiva NV "
proiectelor, feedback — on-line
Deprinderi d? 09n§|!|ere individuala - |ncepqtgl si . Prelegere-dezbatere, 2 ore [5], [6], [10],
structurarea intalnirilor, demonstrarea atentiei si interesului, . L
3 SN ; L - demonstratie, explicatie, [12]
ascultarea activa - incurajarea minimala, parafrazarea, ) T
. exercitiu, feedback — on-line
reflectarea sentimentelor, rezumarea ;
Utilizarea intrebarilor in consilierea educationala; Prelegere-dezbatere, 2 ore [9], [6], [10],
4 monitorizarea sentimentelor si reactiilor fizice, a gandurilor, demonstratie, explicatie, 12
a comunicarii i actiunilor exercitiu, feedback — on-line
Oferirea de provocari si feedback, auto-dezvaluirea, Prelegere-dezbatere, 2 ore [5], [10], [12]
5 gestionarea rezistentelor; tehnici de relaxare, antrenarea demonstratie, explicatie,
limbajului intern exercitiu, feedback — on-line
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Rezol d bl - tehnici de f Prelegere-dezbatere, 2 ore [5], [10], [12]
6 ezolvarea de probleme, lennici de formare a unor demonstratie, explicatie,
deprinderi — instruirea, demonstrarea, repetitia e ) T
exercitiu, feedback — on-line
Ameliorarea regulilor clientilor, imbunatatirea perceptiei Prelegere-dezbatere, 2 ore [5], [10], [12]
7 clientilor, temele pentru acasa; tehnici de incheiere a demonstratie, explicatie,
consilierii: asistarea mentinerii schimbarii exercitiu, feedback — on-line
Bibliografie
1. Banea, S., Morarasu, V.C., 2009, Ghid de resurse practice pentru activitatile de consiliere si orientare a elevilor,
Performantica, lasi;
2. Barkley, R.A., 2011, Copilul Dificil, Manualul terapeutului pentru evaluare si pentru trainingul parintilor, ASCR, Cluj-
Napoca.
3. Benga, O., Baban, A., Opre, A., 2015, Strategii de preventie a problemelor de comportament, ASCR, Cluj-Napoca.
4. Ellis, A., Bernard, M., 2006, Terapia rational emotiva si comportamentala in tulburarile copilului si adolescentului. Teorie,
practica si cercetare, RPTS, Cluj-Napoca,
5. Hall, C., Hall, E., 2003, Couseling pupils in schools, Skill and strategies for teachers, Routledge Falmer, London;
6. Ivey, A.E. Gluckstern, N., Bradford, M., 2002, Abilitatile consilierului. Abordare din perspectiva micro-consilierii, Editura
Universitatii Oradea;
7. Lemeni, G., Mihalca, L., Mih, C., 2005, Consiliere si orientare, ghid de educatie pentru carierd, activitati pentru clasele I-
1V, Editura ASCR, Cluj-Napoca;
8. Lemeni, G., Porumb M., 2004, Consiliere si orientare, ghid de educatie pentru cariera, activitati pentru clasele V-VIII,
Editura ASCR, Cluj-Napoca;
9. Lemeni, G., Tarau, A., 2005, Consiliere si orientare, ghid de educatie pentru cariera, activitati pentru clasele IX-XII,

10.
11.

12.
13.

14.
15.

Editura ASCR, Cluj-Napoca

Nelson-Jones, R., 2009, Manual de consiliere, Editura Trei, Bucuresti;

Opre, A., Benga, O., Baban, A., 2015, Managementul comportamentelor si optimizarea motivatiei pentru invatare, ASCR,
Cluj-Napoca.

Thompson, R.A. 2003, Counseling techniques: improving relationships with others, ourselves, our families and our
environment, Brunner-Routledge, New York;

Vernon A, 2006, Consilierea in scoald. Dezvoltarea inteligentei emotionale, Casa de editura ASCR, Cluj-Napoca.

Vianin, P., 2011, Ajutorul strategic pentru elevii cu dificultati scolare, ASCR, Cluj-Napoca.

Visu-Petra,L., Cheie, L., Dezvoltarea memoriei de lucru. Exercitii pentru prescolari si scolari, ASCR, 2012.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si
angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost conceput astfel incat sa contribuie la dezvoltarea cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor necesare

pentru i

si consi

ndeplinirea corespunzatoare a atributiilor profesionale ce le vor reveni absolventilor Masterului de Psihologie educationala
liere in calitate de consilieri scolari.

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare ;0'2 Metode 10.3 P_ondver:a n
e evaluare nota finala (%)
= Abilitatea de a analiza adecvat situatii educationale din perspectiva Test grila on-
modalitatilor de interventie aplicabile; line pe o
10.4 Curs = Abilitatea de a se raporta critic la aparatul conceptual si teoretic din platforma 70%
domeniului consilierii; Moodle
Test grila on-
= Abilitatea de a proiecta scenarii alternative pentru activitati de line pe
105 consiliere si interventie educationals; platforma 15%
s "~ = Abilitatea de a selecta adecvat metode si tehnici de consiliere si Moodle
eminar/ . . . N . ) L .
Laborator |nt§rven§|e educathnala !n.functle de nevng beneﬂmgrﬂor, ' PartlcflE)area
= Abilitatea de a analiza eficienta unor strategii de consiliere si activa in cadrul 15%
interventie educationala. seminarului on-
line

10.6 Standard minim de performanta

e Raportarea critica la aparatul teoretic din domeniul consilierii educationale;
e Proiectarea unor strategii de identificare, analiza si solutionare a dificultatilor de invatare si adaptare scolara si a unor
demersuri de interventie educationala adaptate nevoilor beneficiarilor;
e Analiza in grup a pertinentei unor metode si tehnici de consiliere gi interventie educationala dovedind spirit de echipa,
toleranta si respect in comunicarea si interactiunea cu colegii.
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Data completarii Titular de curs Titular de seminar
30.09.2020 Conf. univ. dr. Simona Butnaru Conf. univ. dr. Simona Butnaru
Data avizarii in departament Director de departament

30.09.2020 Prof. univ. dr. Andrei Corneliu Holman
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