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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii Toate’

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Program de formare psihopedagogica Nivel 11
(aprofundare)

2. Date despre disciplina

Practica pedagogica (in invataméantul liceal, postliceal si

2.1 Denumirea disciplinei universitar)

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. dr. Florin-Vasile Frumos

2.4 Andestudiu | 2| 2.5Semestru | 4 | 2.6 Tip de evaluare | C| 2.7 Regimul discipinei | OB

* OB - Obligatoriu / OP — Opyional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare:3.2 curs 3.3. seminar/laborator 3
?"4VT9taAI ore din planul de 42 | dincare: 3.5. curs 3.6. seminar/laborator | 42
Invatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 10
Examinari S)
Alte actiVItatl........cooevvvereieeiieninnnn,

3.7 Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numidr de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

Disciplinele prevazute in planul de invatamant, anterior practicii pedagogice
(Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor, Proiectarea si

4.1 De curriculum managementul programelor educationale, Didactica domeniului si dezvoltari
in didactica specialitatii (invatamant liceal, postliceal, universitar, discipline
optionale)

1 Pentru toate domeniile de studii ale Universitatii "Alexandru Ioan Cuza" din Iasi
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4.2 De competente

-Cunoasterea aparatului conceptual fundamental al disciplinelor psiho-
pedagogice si metodice si aplicarea/ operarea cu notiuni, principii,
cunostinte specifice;

-Integrarea inter si transdisciplinara a cunostintelor specifice.

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

-Colaborarea cu institutii de invatdmant, in baza protocolului
incheiat intre U.A.1.C. si 1.S.J. Tasi

-Activitatile se vor derula in sali cu acces la internet, folosind
echipamente multimedia (computer si videoproiector), pentru
accesarea site-urilor si a bazelor de date relevante.

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C.P.1. Utilizarea, interpretarea, prelucrarea si aplicarea cunostintelor de specialitate, psiho-
pedagogice si metodologice, 1n cadrul intregului demers de proiectare si realizare a
activitatilor instructiv-educative.

C.P.2. Proiectarea activitatilor educationale, in conformitate cu standardele actuale si cu
specificitatea grupului {inta

C.P.3. Aplicarea eficienta a principiilor si strategiilor didactice / de formare in realizarea
activitatilor educationale, cu integrarea inter si transdisciplinara a cunostintelor profesionale.

C.P.4. Aplicarea eficientd a cunostintelor de management privind gestionarea grupului scolar,
organizarea si utilizarea eficientd a resurselor din proiectele/programele educationale,
utilizarea de metode si tehnici pentru rezolvarea unor situatii de crizd educationala.

C.P.5. Conducerea si monitorizarea eficienta a Intregului proces instructiv educativ.

C.P.6. Utilizarea adecvata a criteriilor si strategiilor de evaluare a activitatii educationale, a
proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de elevi, inclusiv prin
selectarea unor strategii evaluative care sa includa instrumente / probe alternative de evaluare
diferentiata a rezultatelor proceselor de invatare.

C.P.7. Autoevaluarea propriei activitati de catre cursant, cu precizarea obiectiva a
elementeor pozitive si a celor ce pot fi imbunatatite (analiza, interpretare, explicare, masuri
ameliorative, propuneri pentru evolutia in cariera).

C.P.8 Cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiata a elevilor, promovarea corectitudinii si
echitatii si adoptarea unor practici nondiscriminatorii cu privire la gen, rasa, varsta, religie si
cultura.

C.P.9 Executarea responsabila a sarcinilor de dascdl, in conditii de autonomie restransa si
asistenta calificata la ore.
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Competente
transversale

C.T.1. ldentificarea si accesarea surselor de documentare relevante pentru disciplina.

C.T.2. Lucru 1n echipa multidisciplinarasi pe diferite paliere ierarhice .

C.T.3. Autoevaluarea nevoilor de formare continua, in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului socio-educational, prin dezvoltarea capacitatii de
reflectie critic-constructivad asupra propriului nivel de pregatire profesionald in raport cu
standardele profesiei.

C.T.4. Tndeplinirea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in
exercitarea profesiei.

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

S _ | - Cunoasterea reperelor esentiale ale activitatii didactice 1n invatamantul liceal/superior
o % g - Familiarizarea studentilor cu diferitele fatete ale activitatii didactice si a tehnicilor
N~ % S | necesare pentru eficientizarea lor precum si sporirea performantei interventiei educative
O °| - Dezvoltarea competentelor specifice profesiei didactice — nivel liceal si universitar
La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili sa:
= QOpereze cu principalele concepte specifice aparatului conceptual si metodologic al
disciplinei
= Descrie modul de organizare si functionare a institutiei scolare;
= Descrie particularitatile de invatare si de manifestare ale educabililor din ciclul
liceal/universitar;
= Utilizeze eficient principalele documente scolare (documente curriculare sau acte
normative)
© = Proiecteze activitati didactice pentru invatamantul liceal/superior
= » Implementeze adecvat proiectele didactice elaborate
] = S sustina activitati didactice partial, integral, singuri sau in perechi/echipe
% = Aplice specificitatea pedagogiei centrate pe elev/student in realizarea procesului
o didactic
% = Utilizeze strategii si forme de organizare a activitatilor didactice care stimuleaza
2 invatarea prin cooperare $i in grup
'8 = Utilizeze metode si instrumente de evaluare adecvate pentru invatamantul
I~ liceal/superior
~ = Analizeze activitati din invatamantul liceal/superior in functie de criterii date, atat
cu referire la activitatile proprii, cat si la cele sustinute de colegi
= Explice concepte specifice domeniului practicii  educatiei: terminologie
fundamentald contextualizata, principii, metode, instrumente, conditii ale activitatii
cu elevii/studentii etc.
= Participe, in mod direct, la diferite activitati specifice scolii/universitatii: activitati
de consiliere si orientare in cariera a elevilor, sedinte cu parintii, activitati
extrascolare, activitati de tutorat pentru studenti etc.
= Adopte o atitudine responsabila in exersarea rolurilor de profesor.
8. Continut
Observatii
8.1 | Curs Metode de predare (ore si referinte bibliografice)
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nu este cazul nu este cazul

nu este cazul

Observatii
8.2 | Seminar / Laborator Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
Problematica practicii educationale: cadrul
functionarii/ organizarii, aspecte
organizatorice (loc de desfasurare, conditii de | Prelegerea, conversatia,
1. | evaluare). demonstratia, explicatia, 3h
Prezentarea institutiilor de practica /cadrelor instructajul
didactice/ contextului de desfasurarea a
practicii
2. | Proiectarea instruirii si metodologia didactica Prelegerea,.conver.sapg, 3h
demonstratia, explicatia,
Analiza documentelor
curriculare
Observarea si implicarea directa in activitati | Predarea reciproca
3. | de proiectare, activitati didactice Studiul de caz 3h
complementare lectiilor. Metoda decupajului
(Tnregistrarea video a
lectiilor)
4 Elaborarea de fise de observatie si completarea | Expunerea, observatia, 3h
" | lor. Itemii din testele de evaluare. Notarea exercitiul
Asistenta la activitati didactice; analiza, Demonstr.apa, explicatia,
5 1. . ” conversatia, observarea 3h
interpretarea, valorizarea observatiilor S
dirijata
Asistenta la activitati didactice; analiza, Demonstr.apa, explicatia,
6. | . . " conversatia, observarea 3h
interpretarea, valorizarea observatiilor R
dirijata
Demonstratia, explicatia,
7 Asistenta la activitati didactice; analiza, conversatia, observatia 3h
" | interpretarea, valorizarea observatiilor dirijata, Predareain
echipa
Activitati de observare a dimensiunii
manageriale a activitatii didactice:
managementul procesului didactic, Jocul de rol, Observarea
8 managementul curricular, managementul dirijata, Conversatia, 3h
" | grupului scolar, managementul activitatilor Explicatia
educative, managementul conflictelor,
managementul timpului, managementul
institutiei scolare.
9 Activitati de consiliere educationald, orientare | Invitarea experientiala, 3h
" | scolara si profesionala a elevilor jocul de rol, explicatia
10. Sus;ip?rgg simulatd a unor secvente de Predarea monitorizata, 3h

observatia dirijata,
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participare si asistenta la activitati formale.
Analiza, interpretarea, valorizarea
observatiilor.

expunerea, explicatia,
predarea 1n echipa, jocul
de rol, conversatia

oy v

educative de catre studenti; participare si

Predarea monitorizata,
observatia dirijata,

Napoca

11. | asistenta la activitati formale. Analiza, expunerea, explicatia, 3h
interpretarea, valorizarea observatiilor. predarea in echipa, jocul
de rol
Sustinerea efectiva a unor secvente de activitati | Predarea monitorizata,
instructiv-educative de catre studenti; observatia dirijata,
12. | participare si asistenta la activitati formale. expunerea, explicatia, 3h
Analiza, interpretarea, valorizarea jocul de rol
observatiilor.
Sustinerea efectiva unor activitati instructiv- Observatia dirijata,
educative de catre studenti; participare si expunerea, explicatia,
13. . y N . ) 3h
asistenta la activitati formale. Analiza, jocul de rol
interpretarea, valorizarea observatiilor.
Prezentarea portofoliilor de practica
14. - 3h
Evaluari finale
Bibliografie:
1. Albulescu, 1., Albulescu, M., 2000, Predarea si invatarea disciplinelor socioumane, Editura
Polirom, Iagi
2. Amabile, T., 1997, Creativitatea ca mod de viata, Editura Stiinta si Tehnica, Bucuresti
3. Cerghit, 1., 2002, Sisteme de instruire alternative si complementare, Editura Aramis,
Bucuresti
4. Covey, S., R., 2000, Managementul timpului sau Cum ne stabilim prioritatile, Editura Alfa,
Bucuresti
5. Cretu, C. 1998. Curriculum diferentiat si personalizat, Editura Polirom, Iasi
6. Cretu, D., 2004. ,Integrarea scrierii in activitatile didactice cu studentii”, in Scoala reflexiva,
nr. 3, Cluj-Napoca
7. Cretu, D., Nicu, A., 2004. Pedagogie si elemente de pedagogie pentru formarea cadrelor
didactice, Editura Universitatii ,,Lucian Blaga”, Sibiu
8. Cucos, C., 2008. Teoria si metodologia evaluarii, Editura Polirom, lasi
9. Cucos. C., 2008. Pedagogie, ed. a doua, Editura Polirom, Iasi
10. De Bono E., Gandirea laterala, ed. a ll-a, Curtea Veche, Bucuresti, 2010.
11. De Landsheere, V., De Landsheere, G., 1979. Definirea obiectivelor educatiei, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti
12. Dulama, M. E., 2010. Didactica axata pe competente, Editura Presa Universitara Clujeana,
Cluj-Napoca
13. Dulama, M. E., 2011. Despre competente, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca
14. Dumitru, 1., Al., 2000, Dezvoltarea gandirii critice si invatarea eficienta, Editura de Vest,
Timigoara
15. Frumos, F., 2008. Didactica. Fundamente si dezvoltari cognitiviste, Ed. Polirom, lasi
16. Glava, A., 2009, Metacognitia si optimizarea invatarii. Aplicatii in Invatamantul superior,
Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca.
17. Tonescu, M., Bocos, M. (coord.), 2009, Tratat de didactica moderna, Editura Dacia, Cluj-
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18. lucu, R. B. 2000, Managementul si gestiunea clasei de elevi, Editura Polirom, Iagi

19. Jinga, 1., 1988. Inspectia scolara, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, Bucuresti.

20. Marcu, S. (coord.), 1999, Competenta didactica- perspectiva psihologiei, Editura All,
Bucuresti

21. Niculescu, R., M., 2000, Formarea formatorilor, editura All, Bucuresti

22. Prutianu ., 2005-2007, Antrenamentul abilitatilor de comunicare, vol. I-111, Editura
Polirom, Iagi

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Formarea competentelor transversale si profesionale specifice programului de studii presupune si
parcurgerea continuturilor disciplinei Practica pedagogica (in invatamantul liceal, postliceal si
universitar) Ea ofera posibilitatea aplicarii/ exersarii ideilor insusite in cadrul disciplinelor
teoretice. Activitatile de practica solicitd antrenarea deprinderilor acumulate anterior si permit
ulterioare extinderi, largiri ale culturii psihopedagogice legate de educatia la varsta adulta, adaptari
la solicitari viitoare, indiferent de directia exprimarii lor: angajatori/ comunitate, asociatii
profesionale.

Studentii trebuie sa treaca printr-un proces complex si multidimensional de dezvoltare profesionala,
in tranzitia de la studenti debutanti la experimentati, pe baza unor relatii profesionale bine
conturate, pentru a invata tehnicile cele mai validestiintific de a preda.

Ideea de baza care vizeaza formarea viitorilor profesori este ca scoala reprezintd mediul
organizational cel mai complex si mai adecvat deprinderii profesiei didactice, in care studentul
debutant se antreneaza in profesie alaturi de profesionisti (tutore, mentor), iar clasa de elevi/grupa
de studenti este locul unde studentii debutanti inteleg profund organizarea si functionarea institugiei
scolare si experimenteaza diferite modalitati de predare-invatare-evaluare.

10. Evaluare
Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pond?re n
evaluare nota finala (%0)
10.4 Curs Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul
-Realizarea unor conexiuni valide intre
teoria pedagogica si practica
educationala. Observatie
-Minimum doua activitati didactice T 70% - nota la
: notare, aprecieri el
sustlpute. o . . verbale aCtlYltatlle
-Calitatea activitatilor didactice P sustinute
: recomandari
realizate
10.5 Seminar/
Laborator Elaborarea unui portofoliu care va
cuprinde:
1. 3 planuri de lectie, dintre care 2
la activitatile sustinute
2. 3fise de observatie a unor
activitati didactice 30% - prezentarea
3. Un test docimologic la disciplina pieselor din
de specialitate portofoliu
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-Colocviu; sustinerea portofoliului
practicii

-Prezentarea detaliata a pieselor
portofoliului n funaie de diverse
criterii.

-Utilizarea conceptelor cheie ale
domeniului in explicarea proceselor
educationale.

10.6 Standard minim de performan{a

- Parcurgerea activitatilor didactice - minimum 2 activitdti didactice sustinute si 10 asistate, insotite
de fise de observatie

- Proiectarea corecta a activitatilor didactice pentru invatamantul liceal si a seminariilor didactice
universitare;

- Explicarea conceptelor specifice domeniului practicii educatiei in liceu/invatamantul superior:
terminologie fundamentala contextualizata, principii, metode, instrumente, conditii ale activitatii cu
adolescentii/studentii etc.;

- Analiza obiectiva a unor activitati din invatamantul liceal/universitar, in functie de criterii date.

- Relatiile cu elevii/studentii si cu corpul profesoral

- Adoptarea unor atitudini responsabile fata de profesiunea de profesor

Data completarii Titulari de curs Titular seminar
01.10.2021 Conf. dr. Florin-Vasile Frumos
Data avizarii in departament Director de departament

01.10.2021 Prof.univ.dr. Marius Ciprian CEOBANU



