Anexa 5.1 - Termeni de referinta

Proiectul privind Tnvatamantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi: SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI - Programe de varad de tip punte
(SGCU- PV)

Beneficiar: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Titlul subproiectului: Descoperd-ti vocatia prin educatie! Scoala de vard - Psihologie si Stiinte ale
Educatiei (DEVO)

Acord de grant nr. 327/SGU/PV/IIl din data de 18.06.2020

Termeni de referinta pentru servicii de consultanta

1. Context

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (Romania Secondary Education Project - ROSE), in valoare
totala de 200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru
ratificarea Acordului de Tmprumut (Proiectul privind invdtdmdntul secundar) intre Romdnia si
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015
(Monitorul Oficial, Partea I, nr. 757/12.10.2015), si se va derula pe o perioada de 8 ani, in intervalul
2015 - 2023. Proiectul este implementat de catre Ministerul Educatiei, prin Unitatea de Management
al Proiectelor cu Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatatirea tranzitiei de la liceu la
invatamantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an de invatamant universitar in
institutiile finantate n cadrul proiectului.

in baza Acordului de Grant nr. 327/SGU/PV/IIl din data de 18.06.2020, semnat cu ME-UMPFE,
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi a accesat in cadrul schemei de granturi pentru
Universitati - SGCU-PV un grant in valoare de 305.607,50 lei pentru implementarea subproiectului
Descopera-ti vocatia prin educatie! Scoala de vara - Psihologie si Stiinte ale Educatiei (DEVO) si
intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru contractarea a 2 consultanti individuali
(Reprezentanti ai ligilor studentesti), in anul IV de proiect, ce participa elaborarea, organizarea si
implementarea activitatilor destinate grupului tinta, prin implicarea lor in intalnirile de lucru, in
planificarea si derularea vizitelor si in organizarea activitatilor recreative:

1.2 Prezentarea Universitdtii - departamentele si serviciile administrative adresate
studentilor, a Facultdtii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei - specializari, departamente,
spatii

Activitatea vine in intampinarea elevilor prin prezentarea facilitatilor si a dotarilor de care dispune
Universitatea pentru a le fi mai usor sa se acomodeze atunci cand vor deveni studenti si le
furnizeaza acestora informatiile relevante despre Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei.
Consultantii individuali (reprezentanti ai ligilor studentesti) vor asista elevii pe parcursul
activitdtii, oferindu-le sugestii utile si impdrtdsindu-le din experienta proprie.

2.1 Curs introductiv privind specificul educational al Facultatii de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei in cadrul festivitdtii de deschidere a programului de vard.

Se va organiza o intalnire cu elevii participanti la acest program si reprezentanti ai facultatii si a
studentilor, unde se vor prezenta aspecte ce tin de mediul academic, specificul facultatii si actiuni
importante ale acestora. Prezentarea efectiva se va realiza de catre un profesor din cadrul
facultatii si de catre studentii de la asociatiile studentesti ce vor interactiona cu elevii si vor
impdrtdsi din propria lor experientd.




2.5. Seara de film - vizionarea unor filme psihologice si educationale

Activitatea vine in sprijinul sensibilizarii elevilor in sensul cresterii abilitatii lor de a recunoaste
fenomene precum discriminarea etnica, rasiala, religioasa, etc. si de a dezvolta strategii de coping
in raport cu acestea. Intrucat grupul tintd al proiectului i reprezinta elevi cu precidere in situatii
de risc, este de asteptat ca ei sa fie potentiale victime ale discriminarii. Rolul acestei activitati este
de a raspunde nevoii participantilor de a intelege ca a nu fi discriminat este la fel de important cu a
nu discrimina si ambele ipostaze trebuie construite prin insusirea si practicarea unor deprinderi de
relationare corecta cu ceilalti.

Reprezentantii ligilor studentesti se vor implica prin vizionarea impreund cu elevii a filmelor, prin
prelucrarea ulterioard a continutului acestora: animarea unor discutii cu rol de constientizare a
propriilor experiente si atitudini referitor la discriminare (explorarea unor eventuale incidente
critice experimentate si relatate de elevi), explorarea unor strategii de coping in situatii de
discriminare si constientizarea posibilitatilor de a evita propriile comportamente discriminatorii.

3.3 Workshop de dezvoltare a abilitdtilor de autocunoastere si autoafirmare, comunicare si
relationare interpersonald.

Workshopul de dezvoltare personala se va desfasura prin intermediul unor jocuri pentru animarea
grupurilor, adaptate varstei participantilor si formatului de realizare a activitatii. Jocurile prezinta
un grad mediu de dificultate si sunt alese pentru a spori motivatia elevilor de a-si dezvolta
abilitatile de autocunoastere, comunicare si relationare interpersonala. Prin aplicarea lor, se
urmareste formarea abilitatilor amintite intr-o maniera agreabild si antrenanta, intr-un mediu
suportiv si dezvoltarea atitudinii favorabile fata de joc ca experienta de invatare.

Reprezentantii ligilor studentesti vor asista elevii pe parcursul activitatii, explicandu-le in mod
accesibil sarcinile jocurilor, modeldnd comportamentele noi, pe care elevii le voi exersa si
impdrtdsindu-le din experienta proprie. Participand alaturi de elevi la jocurile de dezvoltare
personala, 1i vor ajuta sa isi sporeasca increderea in sine si in ceilalti pentru a se face cunoscuti si a
se afirma in cadrul grupului, sa comunice eficient despre subiecte de interes, potrivit varstei si
statutului lor (nume, preferinte, hobby-uri, calitati personale si ale parintilor, aspiratii, schimbari
dorinte in propria viata) si sa-si modeleze adecvat atitudinile fata de ceilalti in relationarea
interpersonala (incredere versus neincredere si reactia la critici etc.).

3.6. Viata asociativa a studentilor FPSE - oportunitdti de dezvoltare personald si profesionald
in cadrul intalnirii, reprezentatii ASPP vor realiza o prezentare a istoricului, misiunii si activitatilor
asociatiei, drepturi si responsabilitati asociate statutului de membru in asociatia studenteasca, vor
oferi elevilor informatii despre oportunitdati de manifestare a initiativelor profesionale si de
dezvoltare profesionala in cadrul ASPP si vor impartasi din experienta proprie de membri sau
reprezentati ai ASPP.

4.3 lasul - oras cultural - vizitarea unor obiective culturale si istorice din oras

lasi este un oras istoric, academic, dar si unul studentesc. Se vor organiza vizite la cele mai
importante puncte turistice ale acestuia. Ei vor avea ocazia sa viziteze elemente precum gradina
botanica, cladirile istorice sau diverse monumente din oras ce amintesc de clipe importante ale
istoriei sale.

Reprezentantii ASPP vor asista elevii pe parcursul activitdtii, ajutdndu-i sd cunoascd traditia si
patrimoniul cultural al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi si al lasului, sa se familiarizeze
cu patrimoniul arhitectural si religios, sa inteleaga modul in care diversele specializari ale Facultatii
de Psihologie si Stiinte ale Educatiei pot deveni oportunitati pentru dezvoltarea viitoarei cariere.
Consultantii vor oferi sfaturi utile si vor impartasi din experienta proprie.

2. Obiectiv

Obiectivul acestor servicii de consultanta este reprezentat de implicarea in activitdtile cu grupul
tintd (vizionare de filme educative, orientare in carierd, oportunitdti de dezvoltare, vizite
etc.), in vederea implementdrii cu succes a celei de-a doua editie a Scolii de vara DEVO
organizata in perioada 17 - 30 iulie 2023.



3. Scopul serviciilor

in vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantii vor realiza urmatoarele activitati:

- impartasi din experienta lor de student, oferind consiliere si sfaturi pozitive legate de
metode de invatare, comportament fata de profesori, gestionare a timpului mai ales in
timpul sesiunilor de examene, aplicare pentru burse Erasmus sau pentru alte posibilitati de
obtinere a unor stagii de practica sau studiu in tara sau strainatate etc;

- derula activitati specifice cu elevii in vederea dezvoltarii unor aptitudini referitoare la
comunicare academica scrisa sau verbala, sustinerea de prezentari, lucru in echipa etc.;

- animarea timpului petrecut cu elevii din grupul tinta, in vederea credrii unei atmosfere de
studentie;

- interactiunea cu elevii si oferirea de sugestii cu privire la modalitati creative si frumoase de
petrecere a timpului liber ca student in lasi;

- impartasirea din cunostintele si experientele lor privitoare la insemnatatea istorico-
culturala a Municipiului lasi.

4. Livrabile

Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui sa transmita urmatoarele livrabile:
e Un raport de realizare a activitatilor (descriptiv), elaborat de catre consultantul individual
(Reprezentanti ai ligilor studentesti), privind toate activitatile pe care le-a realizat pe
perioada exercitarii contractului de consultanta;
e Liste de prezenta cu beneficiarii, pe zile si activitati, conform acordului de grant.

5. Cerinte privind calificarea Consultantilor

In baza experientei in domeniu, Consultantilor li se solicitd s& presteze serviciile luand in
considerare principiul economiei si eficientei si sa ofere nivelul etic si profesional cel mai ridicat,
astfel incat Beneficiarul sa fie capabil sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul schemei de
granturi pentru Universitati - SGCU-PV, conform procedurilor descrise in Manualul de Granturi si
termenelor din Acordul de Grant semnat cu ME-UMPFE.

Competentele minime cerute pe care trebuie sa le dovedeasca Consultantii sunt urmatoarele:
1. sa fie inmatriculat in calitate de student la studii de licenta, master sau doctorat in cadrul
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in perioada de desfasurare a scolii de vara;
2. sa fie inscris intr-o liga studenteasca din cadrul FPSE;

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor.
Perioada de implementare este: 17 - 30 iulie 2023.
Durata serviciilor este de 84 ore/consultant.

Locatie.
Activitatile se vor derula in urmatoarele locatii:

¢ Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

e Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

e Sali Corp D, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

e Terenul de sport Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Corpul D al UAIC

Campus Titu Maiorescu, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Sali de seminar din cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

BCU / Biblioteca de Pedagogie

Cabinet de consiliere scolara

Institutii de nvatamant, culturale, de cult din orasul lasi: ISJ, Centrul Judetean de Resurse
si Asistenta Educationala lasi, Muzeul Mihai Eminescu din lasi, Palatul Culturii, Teatrul
National, Mitropolie, Muzeul Literaturii Romane.
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Raportare.

Consultantul va elabora si va transmite:

e Un raport de realizare a activitatilor (descriptiv), elaborat de catre consultantul individual
(Reprezentanti ai ligilor studentesti), privind toate activitatile pe care le-a realizat pe
perioada exercitarii contractului de consultanta;

e Liste de prezenta cu beneficiarii, pe zile si activitati, conform acordului de grant.

Facilitati oferite de Beneficiar.

Acces la documente ale proiectului in mdsura in care este necesar pentru indeplinirea unor sarcini
de cdtre consultantul individual.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitati vreo
informatie confidentiala obtinuta pe parcursul realizarii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuala. Toate documentele elaborate sau pregatite de catre
Consultant pentru Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor
deveni si ramane proprietatea absoluta a Beneficiarului. Consultantul va transmite toata aceasta
documentatie catre Beneficiar pana la termenul final stabilit prin Contract sau pana la expirarea
acestuia.

Director grant,
Conf. univ. dr. Simona BUTNARU



