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Argument

Educatia si competitia reprezintd doud componente intalnite in toate culturile din lume.
Oamenii au considerat dintotdeauna educatia si competitia ca fiind aspecte importante, atat in
trecut cat si in prezent. Daca fundamentale educatiei (privita ca o forma de transmitere a culturii
catre copil) sunt ascunse intr-un trecut necunoscut, cele ale competitiei sunt si mai greu de
identificat. Copiii cautd, in mod spontan, sa se plaseze intr-un context de competitie cu semenii
lor, manifestandu-si astfel dorinta innascuta de a se compara pe ei insisi cu ceilalti in orice mod.
De la competitii desfasurate prin jocuri pana la concursuri reale, cum sunt cele de inteligenta sau
sportive nu se afla decat un singur pas. Ca si in cazul educatiei, unele categorii de competitie au
fost formalizate de-a lungul istoriei, prin organizarea realizatd de citre specialisti si prin
impunerea unor regulamente. La inceput acest aspect era regasit doar in sport, iar in celelalte
domenii acest lucru s-a intdmplat mult mai tarziu, fiind un fenomen mai degraba recent. Primele
competitii sportive pot fi identificate In Grecia, cand 1n anul 776 d. Hr. au luat nastere Jocurile
Olimpice. Acestea erau cele mai renumite competitii dintre cele patru evenimente sportive ale
Greciei organizate Tn mod regulat ca parte a festivalurilor religioase. Impreuna cu desfasurarea
acestor jocuri au fost adesea organizate si concursuri muzicale in urma cérora erau oferite premii.
Din secolul al Xl-lea d.Hr. in Franta si mai tarziu in Europa de Vest, exercitiile militare au
evoluat in concursuri, cunoscute sub numele de turnee. Acestea au inceput ca batilii inscenate in
care cavalerii isi exersau si expuneau abilitatile si curajul. Desi initial nu erau reglementate dupa
niste reguli clare si ofereau doar mici recompense, turneele au devenit evenimente desfasurate
dupa reguli stricte si Se finalizau prin oferirea unor premii consistente castigatorilor. Din sport,
arte si armata, conceptul de competitie s-a rispandit in cele din urma si in lumea stiintifica. In
secolul al XVIllI-lea, academiile erau cele mai importante institutii stiintifice, mai tarziu fiind
urmate de universitati. Oamenii de stiinta de varf, cum ar fi Huygens, Newton si Euler, au urmat
cariere academice la Paris, Londra, Berlin si Sankt Petersburg. Pe langa intalniri si publicatii,
academiile au organizat concursuri de succes care aveau ca finalitate oferirea de premii Tn scopul
incurajarii performantei in matematica si alte stiinte. Matematicieni precum Daniel Bernoulli,
d'Alembert si Lagrange au castigat mai multe dintre aceste premii.

Marcus Verrius Flaccus, un profesor roman a carui prezenta a fost remarcata la sfarsitul

secolului I 1. Hr., poate fi considerat ca fiind cel care a introdus principiul competitiei in randul



elevilor, in scop pedagogic, oferindu-le acestora carti ca premiu. Cercetatorul italian Battista
Guarino (1434-1513) catalogheaza competitia ca fiind cea mai buna modalitate de a stimula
elevii in invitare. In anul 1894, in Budapesta (Ungaria), Universitatea E6tvos organiza primul
concurs de matematica din istorie, idee care mai tarziu a fost Iimprumutata de catre toate tarile
din Europa. Tn 1938, William Lowell Putnam a infiintat un concurs de matematica pentru
studentii Colegiului Nord-American. Aceste concursuri nationale si regionale au condus Tn cele
din urma la infiintarea Olimpiadei Internationale de Matematica (IMO), care a fost pentru prima
datd gazduitda de Romania in 1959. Alte discipline au creat ulterior olimpiade internationale,
dintre care le mentionam pe urmatoarele: Tn fizica in 1967, chimie in 1969, informatica in 1989,
biologie 1990, si astronomie in 1996.

Teoreticienii din domeniul educatiei nu au ajuns inca la un acord cu privire la incurajarea
sau constrangerea dorintei elevilor de a concura. Prima perspectiva sustine ca, din moment ce
competitia face parte din fiecare culturd iar educatia trebuie sa transmita cultura, atunci este
necesar ca aceasta sa fie promovata pentru a ajuta copiii sa se obisnuiasca cu aspecte ntalnite
ulterior in viata adultd. O altd viziune priveste competitia ca fiind o piedica in dezvoltarea
abilitatilor de colaborare si, prin urmare, aceasta ar trebui redusa in practica. Ca orice altda metoda
utilizatd 1n practica educationala, competitia prezintd asadar atat aspecte pozitive cat si negative.
Competitiile pot facilita un mediu de invitare care prezinta elevilor cu aptitudini intelectuale
Tnalte modalitatea prin care acestia pot fi stimulati, aspect care adesea este dificil de creat in
cadrul salii de clasa sau scoala. Acestea pot oferi elevilor experiente care favorizeaza dezvoltarea
atitudinilor productive si a obiceiurilor de lucru. De asemenea, ele pot stimula dezvoltarea
emotionala si psihologica a acestor tineri. Sanatatea emotionala a copiilor, asemanatoare cu cea a
adultilor, este legatd de dezvoltarea potentialului lor inndscut. Procesul in care copiii se
straduiesc sa-si realizeze potentialul intelectual sau talentul este o parte importantda a dezvoltarii
increderii in sine si a constiintei de sine (Rogers, 1959). Damon (1995) a remarcat ca exista o
dorinta de afirmare a competentelor la copii si ca prin incercarea de a realiza acest lucru, elevii se
angajeaza in mod constant in auto-evaluari. Stima de sine si respectul de sine sunt, in mare parte,
rezultatul realizarilor. Copiii, ca si adultii, au in permanentd convorbiri interne referitoare la cine
sunt, ce doresc s obtina, Tn ce au succes si spre ce anume se indreapta. In acest fel, isi formeaza
si 1si afirma identitatea (Gardner, Csikszentmihalyi, & Damon, 2001). De aceea, copiii au nevoie

de acel tip de experiente, prin care isi pot aprecia nivelul competentelor si masura in care acestea



pot fi rafinate. Astfel de procese, privind auto-evaluarea pot fi realizate prin intermediul
competitiilor academice. De asemenea, prin intermediul competitiilor educationale tinerii invata
sa respecte calitatea performantei competitorilor si astfel 1si pot aprecia cu exactitate propriile
rezultatele prin raportare la acestia (Damon, 1995).

In Romania competitiile educationale sunt regisite ca fiind organizate sub forma
olimpiadelor si a concursurilor scolare. Acestea se desfasoara in concordantd cu prevederile
Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, completata ulterior prin Metodologia - cadru de organizare
si desfasurare a competitiilor gcolare si se adreseaza elevilor din clasele gimnaziale si liceale,
fiind organizate pe discipline de studiu, si au ca obiectiv general ,,Stimularea elevilor cu
performante scolare inalte sau care au interes si aptitudini deosebite Tn domeniul stiintific,
tehnico-aplicativ, cultural-artistic, civic si in cel sportiv’ (MEN, 2011). Subsidiar acestui
obiectiv regasim ca fiind mentionate unele secundare precum dorinta de stimulare a gandirii
critice si a creativitatii prin oportunitatea de manifestare a motivatiei in invatare si identificarea
talentelor, abilititilor si cunostintelor elevilor de toate varstele. In Romania, prin intermediul
competitiilor, statul ofera castigatorilor premii in bani, burse sau locuri in tabere.

Olimpiadele reprezintd forma cea mai cunoscuta a competitiei scolare, aspect remarcat n
principal, prin gradul de popularizare al acesteia si prin numarul impresionant de participanti
anual. Printr-o analiza realizata asupra statisticilor prezentei in cadrul olimpiadelor nationale
desfasurate in ultimii trei ani, putem aprecia cd exista peste 1000 de olimpici anual, detindtori ai
premiilor I, II, III, Mentiuni, Mentiuni speciale sau medalii; mai precis in 2015 numarul acestora
a fost de 1194, in 2016 de 1068 si in 2017 de 1371 pentru nivelul liceal. Si la nivel international,
Romania s-a remarcat considerabil in acest interval de perioada, ca de exemplu, in anul 2015 au
fost premiati prin obtinerea locurilor I, II, III, Mentiune, Aur, Argint si Bronz 218 de elevi din
clasele IX-XII si 267 din clasele V-VIII; in anul 2016, 247 de liceeni si 155 in anul 2017.

Cu toate cd evenimentele organizate sub formad de competitie prezintd o varietate de
beneficii in randul elevilor, existd insa si teoreticieni care au evidentiat o serie de aspecte a caror
influentd exercitatd asupra concurentilor, a fost considerata ca fiind una negativa. Dintre cele mai
exigente viziuni, o putem putem aminti pe cea a lui Gilbert, care specifica faptul ca aceste
evenimente implicd sentimente si atitudini precum ,,teama de a fi respins, nevoia de validare,
atitudini  hiper-competitive, sentimentul de inferioritate fata de altii, manifestarea unui

comportament supus si riscul de experimentare a stresului, anxietatii si depresiei” (Gilbert et al.,



2007, p. 633). Davis si Rimm (2004) de asemenea, sustin ca exista o serie de consecinte negative
asociate competitivitatii extreme, dintre care, cel mai adesea sunt invocate anxietatea excesiva si
stresul. Aceste constatdri, precum si cele ale literaturii preocupatd de studiul anxietatii
experimentatd in contexte evaluative ne-au condus catre manifestarea unui interes sporit pentru
aceastd tema.

Asadar, in cadrul acestei lucrari am fost preocupati de analiza fenomenului anxietatii
asociatd contextului competitiv In care se regasesc adolescentii cu aptitudini intelectuale inalte,
precum si rolul anumitor variabile in relatia acesteia cu performanta. In demersul desfasurat a
fost realizatd atdt o prezentare teoreticd a constructelor analizate si a teoriilor considerate
relevante problematicii, cét si o sinteza a principalelor aspecte identificate in literatura referitoare
la relatia dintre anxietatea de evaluare si performanti. In cea de-a doua parte a lucrarii, cea
aplicativa, am fost orientati catre desfasurarea unui demers metodologic care sa surprinda aceste
problematici prin analize ce utilizeazd metode atat cantitative cat si calitative.

Astfel, in prima parte a lucrarii am incercat sa realizdam fundamentarea teoretica a
conceptelor supuse analizei, In special cel al anxietatii experimentatd de catre adolescentii cu
aptitudini intelectuale nalte in contexte competitionale si modalitatea de gestionare a acesteia. In
primul capitol sunt evidentiate principalele aspecte relevante domeniului de studiu al populatiei
inalt aptitudinala, si cuprinde o introducere a evolutiei acestuia din punct de vedere conceptual si
al modelelor semnificative dezvoltate de-a lungul timpului. De asemenea, in acelasi capitol am
fost concentrati asupra realizarii unei sinteze privind universul afectiv al acestei categorii de
populatie, integrand aspecte referitoare domeniului cognitiv, al motivatiei si dezvoltarii socio-
emotionale. In cel de-al doilea capitol teoretic sunt prezentate categoriile de emotii identificate in
literatura preocupata de cercetarea modului de manifestare al acestora in mediul scolar si relatia
lor cu performanta. Am fost interesati si de prezentarea teoriei control-valoare care constituie
singura abordare integrativa, existentd in prezent, asupra emotiilor scolare ale elevilor.

Avand in vedere ca a fost mentionatd intentia noastra de a analiza modul de gestionare al
anxietdtii in cadrul competitional al adolescentilor, ne-am oprit asupra cercetdrilor realizate cu
privire la reglarea emotionala. Astfel, cel de-al treilea capitol a fost dedicat unor teme privind
prezentarea scopului si a principalelor functii ale acesteia, modul de clasificare al strategiilor si o
scurtd incursiune in cercetarea reglarii emotionale realizatd in context academic, care, din pacate

este inca insuficient explorata la nivel international.



Urmatorul capitol al acestei fundamentari teoretice este reprezentat de preocuparea
orientatd catre ilustrarea modului de evolutie a fenomenului anxietatii de evaluare, atat din punct
de vedere conceptual cat si prin raportare la corpusul de studii realizate in prezentarea relatiei
sale cu performanta.

In finalul primei parti, am considerat necesara realizarea unei prezentiri a importantei
competitiilor si efectele acestora asupra elevilor, si, nu in ultimul rand o sinteza a principalelor
competitii educationale intilnite in Romania, precum olimpiadele si concursurile scolare. in
cadrul acestei analize au fost surprinse atat modalitatea de organizare, componenta probelor si
metodele de notare, dar si modalitatea de premiere a participantilor si scurte referiri asupra unor
constatdri statistice, precum frecventa prezentei concurentilor roméani si rezultatele acestora de la
nivel international sau national.

Tn cea de-a doua parte a lucririi, au fost desfasurate sapte studii, dintre care 3 realizate in
vederea traducerii, adaptarii si validarii chestionarelor necesare, precum Inventarul Anxietatii de
Evaluare, Inventarul de evaluare a temerii de esec si Scala Reglarii Emotionale in timpul
Evaludrii. Dintre celelalte studii, le mentionam pe cel asupra variabilelor asociate anxietatii
manifestatd In contextul competitional al adolescentilor cu aptitudini intelectuale inalte, al carui
obiectiv a constat in surprinderea relatiilor existente Tntre caracteristicile specifice lotului,
perfectionismul si teama de esec, si anxietatea competitionald, si de asemenea, rolul experientei
in cadrul olimpiadelor si al varstei concurentilor asupra acestor interactiuni. De asemenea, un alt
studiu a fost dedicat analizei relatiei dintre strategiile de reglare emotionald si anxietatea
experimentatd in cadrul olimpiadelor si efectul acestora asupra performantei obtinute. In
realizarea demersului investigativ al lucrarii au fost incluse si doud analize calitative, prima fiind
desfasurata prin metoda interviului, realizat in doud momente diferite (inainte si dupa incheierea
olimpiadelor) in cadrul cdreia am dorit sa surprindem tipul emotiilor asociate olimpiadei si
strategiile de gestionare a acestora, importanta atribuitda concursului si modalitatea in care
anumite variabile precum genul, experienta si performanta obtinutd impacteaza variatia
raspunsurilor oferite. lar ultima analiza, realizatd prin intermediul unei anchete, a avut ca
obiectiv identificarea unor activitati propuse de catre cadrele didactice si consilierii scolari in
scopul formarii si dezvoltdrii in rdndul elevilor a unor strategii eficiente de reglare emotionald si

a competentelor necesare de auto-cunoastere si auto-control.



1.Domeniul de cercetare al psihopedagogiei talentelor

1.1.Directii de cercetare ale domeniului

Talentul ca si concept a fost definit in mod diferit de citre multe civilizatii. In Sparta
Antica, acest concept era utilizat in lumea militara. Copiii atenieni frecventau scoli private pentru
a studia matematica, logica si politica, apoi acestia urmau studiile universitare. La Roma insa,
atat baietii cat si fetele urmau scoala generala, insa invatamantul superior era limitat doar pentru
cei dintai dintre acestia (Meyer, 1965 apud Al-Shabatat, 2013).Europa Renascentista 1isi
recompensa artistii, arhitectii si scriitorii sii prin bogitie si onoare. In China, Dinastia Tang din
secolul al V1I-a integra copiii cu aptitudini Tnalte Tn lumea curtii imperiale. La acea vreme, a fost
acceptat faptul ca o persoana poate detine talente multiple si ca acestea trebuiau cultivate si
educate in functie de domeniul lor (Tsuin-chen, 1961 apud Al-Shabatat, 2013).In anii 1800,
copiii samurailor japonezi erau singurii carora li se oferea oportunitatea de a urma o educatie de
nivel superior, iar in cazul celorlalti copii care manifestau abilitati inalte dar care nu faceau parte
din astfel de familii, cel mai adesea li se refuza admiterea la o universitate (Anderson, 1975 apud
Al-Shabatat, 2013).

In ultimii 40 de ani, educatia pentru copiii talentati a cunoscut o ascensiune, majoritatea
culturilor preocupandu-se de dezvoltarea abilitatilor acestora, prin crearea unor scoli, programe
sau politici diferite. Tnainte de anii 1970 identificarea copiilor Tnalt aptitudinali se realiza prin
masuratori unidimensionale, vizand doar capacitatea intelectuald generald, asa cum regasim in
studiile lui Hollingworth (Hollingworth, 1942), Pressey (Pressey, 1949) si Terman (Terman,
1925, Terman & Oden, 1959). In 1972, Stanley a introdus doui schimbiri esentiale in
modalitatea de identificare a talentului intelectual: gruparea si testarea abilitatilor specifice
(Keating, & Stanley, 1972; Stanley, 1996). Aceste schimbari au afectat modul de realizare a
educatiei talentelor, prin faptul ca permitea identificarea in mod explicit a unui numar mare de
elevi Tnalt aptitudinali din punct de vedere intelectual, dar si prin intelegerea mai acurata a

diversitdtii psihologice a acestei populatii.



1.2.Cercetarea universului afectiv al adolescentilor cu aptitudini intelectuale inalte

Persoanele cu aptitudini intelectuale Tnalte experimenteaza tot ceea ce se petrece in jurul
lor dintr-o perspectiva diferitd comparativ cu populatia generald, prin prisma unor diferente
calitative, cum sunt sensibilitatile, idealismul, receptivitatea, asincronia, complexitatea,
introversia, perfectionismul si preocupdrile morale (Silverman, 2002).

Avand n vedere tipologiile de studii realizate prin diversele metode de cercetare intalnite
in randul teoreticienilor acestui domeniu, consideram ca este posibild realizarea unei sinteze a
principalelor caracteristici specifice adolescentilor cu aptitudini intelectuale inalte, avand ca
obiectiv evidentierea aspectelor de ordin cognitiv, comportamental si socio-emotional
identificate in randul acestei populatii.

Cognitia

In mod evident, persoanele cu aptitudini intelectuale inalte detin un nivel al inteligentei
foarte ridicat, insd, de asemenea, exceleazd in abilitdti care vizeaza rezolvarea de probleme si
rationamentele complexe (Davidson, 1986). Unii cercetatori (de exemplu Schneider et al., 1986;
Kurtz & Borkowski, 1987; Alexander, Carr & Schwanenflugel, 1995) sustin cd o componenta
importantd a inteligentei o reprezinta si strategiile metacognitive, si ca urmare, studiile au indicat
faptul ca persoanele cu aptitudini intelectuale inalte afiseazd un nivel al constientizarii mai
ridicat comparativ cu populatia generala (Dover & Shore, 1991).

O alta caracteristica referitoare la abilitatile cognitive de care dispun persoanele cu
aptitudini intelectuale inalte constd in usurinta de a intelege concepte complexe si abstracte, cum
ar fi cele din domeniul matematicii si al stiintelor, si a informatiilor in general. Gandirea lor este
cuprinzitoare si la un nivel ridicat de abstractizare (Renzulli, 2002; Heylighen, 2006). in schimb,
aceasta abilitate de a gandi complex si abstract se poate transpune si in chestionarea timpurie cu
privire la propria identitate si valorile individuale (Gross, 2002; Dockery, 2005). Acesti
adolescenti neavand suficiente experiente care sd-i sprijine in intelegerea desfasurdrii acestui
proces sunt predispusi la situatii generatoare de stres in Incercarea de a se intelege pe ei insisi si
pe cei din jurul lor.

Motivatia

Persoanele cu aptitudini intelectuale inalte demonstreazd un tonus si o energie

debordante, observate in modul prin care isi pot mentine concentrarea asupra subiectelor care le



suscitd interesul. Odata ce o temd anume le starneste interesul, acestia pot deveni foarte
persistenti (Tuttle & Becker, 1980; Feldhusen, 1986) si 1si mentin atentia asupra aspectului
respectiv pentru o perioadda indelungata (Witty, 1958 apud Rogers, 1986). Un dezavantaj al
acestei caracteristici ar putea consta in faptul ca persoanele cu aptitudini inalte sunt capabile sa
depuna atat de mult efort in ceea ce intreprind astfel incat acest lucru 1i va conduce catre o stare
de epuizare, iar nivelul ridicat de activitate ii impiedica sa identifice modalitati facile de relaxare,
fiind obisnuiti cu un asemena ritm in mod continuu (Roeper, 1991).

Dezvoltarea sociala si emotionala

Dezvoltarea sociala si emotionald a adolescentilor cu aptitudini intelectuale nalte este
influentatd de dezvoltarea lor asincrond, care se refera la discrepantele dintre varsta mentald si
cea cronologica, motiv pentru care pot experimenta provocari diferite comparativ cu adolescentii
cu intelect mediu (Silverman, 2012). De exemplu, studiile asupra bullyingului in randul acestei
afectati de acest fenomen fatd de adolescentii cu intelect mediu (Peterson & Ray, 2006a).

Prin studiile longitudinale realizate de catre Terman (1925) si Terman si Oden (1935,
1947) au fost obtinute rezultate care arata ca persoanele cu aptitudini intelectuale inalte prezinta
o incidentd mai scazutd a afectinilor psihice si a problemelor de adaptare. Atunci cand sunt
comparati cu populatia generald, acestia sunt mai putin vulnerabili in a dezvolta afectiuni
mentale (Coleman & Fults, 1985), dar cu toate acestea, existd si studii ale caror rezultate au
precizat ca acestia sunt predispusi In a intampina dificultati in adaptarea sociala si educationala
(Tannenbaum, 1983; Janos & Robinson, 1985; Gross, 1993).

Personalitatea

Unul dintre primii cercetdtori interesati de explorarea caracteristicilor psihologice ale
tinerilor cu aptitudini intelectuale nalte, Terman (1925), a realizat studii cu privire la viziunea
existenta in acel moment referitoare la instabilitatea emotionald sau starea nevrotica a acestor
persoane, aspecte care nu au fost sustinute prin rezultatele activitatilor investigative realizate de
catre autor pe parcursul a 35 de ani. De altfel, rezultatele obtinute de catre Terman precizeaza ca
populatia din aceasta categorie tinde sa detind bune abilitati de gestionare in mai multe domenii
ale vietii lor, cu toate ca aceste afirmatii au fost contestate din motive metodologice Tn principal,
printre care statusul socio-economic al majoritatii subiectilor alesi (Clark, 2002) si inexistenta in

acea perioada a unor instrumente dovedite a fi utile in aceastd problematica (Cross, 2004).



2.Implicatii ale categoriilor de emotii (academic emotions) si ale reglarii emotionale in mediile
scolare

2.1.Emotiile manifestate n mediul scolar

2.1.1.Delimitari conceptuale si clasificari ale emotiilor

Existd numeroase definitii referitoare la emotii, majoritatea dintre acestea includ unele
sau toate dintre urmatoarele componente: cognitiva (de exemplu aprecierea); fiziologica
(frecventa cardiacd); comportamentala (abordarea, evitarea); expresia faciala (incruntarea,
zambetul) si afectiva (Kleinginna & Kleinginna, 1981; Parkinson et al., 1996; Scherer, 2000;
Mauss et al., 2005). Pekrun si colaboratorii (2002a) au definit emotiile din mediul scolar
(academic emotions) ca fiind ,,acele emotii experimentate in contexte scolare si care sunt
asociate cu activitatile educative sau rezultatele acestora raportate la un standard de calitate
normativ”. Astfel de emotii, de exemplu sunt cele referitoare la placerea de a invata, mandria
oferita de succes sau anxietatea de evaluare. In trecut, emotiile scolare au fost in mare parte
neglijate in cercetarea din domeniul psihologiei educatiei, cu exceptia anxietatii de evaluare.

Studiile mai recente clasifica emotiile scolare n termeni de valenta si activare (Pekrun,
2000; Pekrun et al., 2002a). Valenta se refera la masura in care emotiile sunt considerate ca fiind
pozitive (de exemplu bucuria, incantarea) sau negative (furia, anxietatea, plictiseala). Activarea
se refera la masura in care emotiile sunt considerate ca fiind activatoare din punct de vedere
fiziologic (de exemplu optimismul, incéntarea) sau dezactivatoare (de exemplu destinderea,
relaxarea). Prin intermediul acestor dimensiuni, au fost identificate patru grupuri de emotii
scolare (Tabelul 2.1.): emotii pozitiv-activatoare (de exemplu bucuria, optimismul, mandria);
emotii pozitiv-dezactivatoare (de exemplu relaxarea, multumirea, usurarea); emotii negativ-
activatoare (de exemplu furia, frustrarea, anxietatea, rusinea); si emotiile negativ-dezactivatoare

(de exemplu plictiseala, tristetea, dezamagirea, neajutorarea).



2.1.2.Stadiul actual al cercetarii in literatura stiintifica cu privire la relatia dintre emotiile scolare

si performanta

In ultimii 10 ani a existat o intensificare a gradului de constientizare a faptului ci emotiile
sunt esentiale pentru eforturile intreprinse de persoane in vederea obtinerii de rezultate. Emotiile
nu mai sunt considerate doar epifenomene care pot aparea in mediile scolare, dar ca nu au nicio
relevanta instrumentald. In cercetarea realizata in prezent, afectul si emotiile sunt recunoscute ca
fiind de o importanta criticd pentru activitatea de invatare a elevilor, rezultatele scolare obtinute,
dezvoltarea personalitatii si sanatate (Schutz & Lanehart, 2002; Efklides & Volet, 2005;
Linnenbrink, 2006; Linnenbrink-Garcia & Pekrun, 2011; Schutz & Pekrun, 2007).

In unele dintre studiile realizate, rezultatele au aritat ci emotiile pozitive, in ciuda
potentialului lor in stimularea creativitatii, sunt adesea maladaptative pentru performanta, ca
urmare a inducerii aprecierilor pozitive nerealiste, promovand in acest mod o prelucrare mai
putin analitica a informatiilor (Aspinwall, 1998; Pekrun et al., 2002b). Asa cum este detaliat in
modelul cognitiv-motivational al lui Pekrun (2006), emotiilor pozitiv - dezactivatoare, cum ar fi
usurarea sau relaxarea, pot avea efecte negative asupra performantei, in timp ce emotiile pozitiv -
activatoare, cum ar fi placerea legatd de realizarea unei sarcini ar trebui sa aiba efecte pozitive.
Studiile citate anterior sugereaza ca placerea mentine resursele cognitive si concentrarea atentiei
asupra sarcinii; faciliteaza procesarea informatiilor relationale; induce motivatia intrinseca; si
favorizeaza utilizarea strategiilor flexibile de invatare si de auto-reglare, exercitand astfel un
efect pozitiv probabil asupra performantei globale in cadrul multor tipuri de sarcini. Emotiile
negative cum ar fi tristetea si anxietatea pot semnala faptul ca persoana nu realizeazd progrese
suficiente In directia obiectivelor propuse sau ca existd o amenintare a acestora, ceea ce poate
determina o intensificare a efortului depus in vederea atingerii rezultatului dorit (Carver et al.,
1996).

2.1.3.Teoria control — valoare a emotiilor din mediul scolar: o abordare integrativa a emotiilor
elevilor in context academic

Importanta emotiilor trdite de catre elevi in contextul educational a fost recunoscutd de

catre cercetatorii din diferitele domenii, inclusiv cel al personlitatii care s-a preocupat incd din



ani 1930 de studiul anxietatii de evaluare (Zeidner, 1998), cercetarea privind motivatia scolara
(Heckhausen, 1991) sau studiile recente realizate in domeniul psihologiei educationale.

Teoria control-valoare a emotiilor din mediul scolar (academic emotions) (Pekrun, 2000)
reprezintd o incercare de a oferi un astfel de cadru integrator. Aceasta a fost fundamentata
pornind de la premisa ca aborddrile actuale ale emotiilor experimentate Tn mediul scolar
impartasesc In comun o serie de ipoteze si, din acest motiv, pot fi considerate ca fiind
complementare. Se presupune ca aprecierile elevilor realizate cu privire la activitatile scolare in
curs de desfagurare, precum si ale celor din trecut si rezultatele viitoare sunt considerate de prima
importantd in cadrul acestei teorii. Acest element cheie al teoriei stipuleaza ca indivizii
experimenteaza emotii scolare specifice atunci cand simt ca detin controlul sau nu asupra
activitatilor de invatare si a rezultatelor acestora care sunt importante pentru ei, ceea ce implica
faptul ca aprecierile referitoare la control si valoarea atribuita activitatii/rezultatelor sunt

factorii determinanti ai acestor emotii.

2.2.Reglarea emotionala
2.2.1.Conceptualizare

Reglarea emotionala poate fi definita ca reprezentand un set de procese prin care oamenii
incearci sa redirectioneze fluxul spontan al emotiilor lor. In timpul reglirii emotionale, oamenii
pot intensifica, mentine sau reduce emotiile pozitive si negative. Prin urmare, reglarea
emotionala implicd adesea schimbari in raspunsul emotional. Aceste modificari pot aparea in
tipul emotiilor pe care oamenii 1l au, momentul in care le trdiesc, precum si in modul de
experimentare si de exprimare al acestora (Gross, 1999). In literatura de specialitate, reglarea
emotionald a fost asociata cu aspectele referitoare la sanatatea psihica (Gross & Mufioz, 1995),
sandtatea fizica (Sapolsky, 2007), satisfactia in cadrul relatiilor (Murray, 2005) si performanta in
munca (Diefendorff et al., 2000). Emotiile au mai multe componente, care constau in raspunsuri
comportamentale si fiziologice, insotite de ganduri si sentimente specifice (Parkinson et al.,
1996; Mauss et al., 2005), si pentru ca reglarea emotionald actioneaza asupra emotiilor
persoanelor, rezultd cad efectele acesteia pot fi observate in toate modalititile de raspuns
emotional, inclusiv cele comportamentale, fiziologice sau asupra gandurilor si sentimentelor
(Koole, 2009).



2.2.2.Scopul si functiile reglarii emotionale

Emotiile au mai multe componente, constind mai mult sau mai putin dintr-un grup
coerent de valente (adica pozitive sau negative) ale raspunsurilor comportamentale si fiziologice
care sunt insotite de ganduri si sentimente specifice (Cacioppo, Berntson & Klein, 1992; Frijda,
2006; Mauss et al., 2005). Deoarece reglarea emotiilor actioneaza asupra emotiilor oamenilor,
rezulta ca efectele acesteia pot fi observate in toate modalitatile de reactie emotionald, inclusiv
comportamental, fiziologic, in ganduri si sentimente.

In mod traditional, psihologii au presupus ci eforturile intreprinse in scopul realizarii
unei reglari emotionale servesc nevoilor hedonice care vizeaza obtinerea pldcerii si prevenirea
durerii (Westen, 1994; Larsen, 2000). Starile emotionale negative sunt costisitoare, deoarece
mobilizeaza o gama larga de resurse mentale si fizice ale individului (Sapolsky, 2007). Reglarea
emotionald orientata spre nevoi poate fi astfel adaptativa, permitand indivizilor sa conserve
aceste resurse prin promovarea unei reveniri rapide la starile agreabile necesare. Deoarece
nevoile hedonice se presupune ca opereaza pe nivele subcognitive de procesare a informatiei
(Panksepp, 1998), atunci reglarea emotionald orientata spre nevoi poate functiona chiar si in
absenta oricirui obiectiv constient de reglare a emotiei. Intr-adevir, nevoile hedonice pot fi
activate imediat dupa aparitia stimulilor emotionali (Berridge & Winkielman, 2003, Neumann,
Forster & Strack, 2003) si din motiv ca functiile reglarii emotionale sunt orientate catre obtinerea
unei gratificatii imediate, de cele mai multe ori aceasta reglare este una de tip impulsiv (Tice,

Bratslavsky & Baumeister, 2001).

2.2.3.Clasificari ale strategiilor de reglare emotionald identificate in literatura

Strategiile de reglare emotionala se refera la abordarea concreta a oameniilor in
gestionarea emotiilor lor. Exista o mare varietate a strategiilor de reglare emotionala, avand in
vedere cd orice activitate care are un impact asupra emotiilor oamenilor poate fi (cel putin, in
principiu) considerata ca reprezentand o incercare in reglarea emotiilor acestora.

Koole (2009) identificd o prima categorie, si anume cea care face distinctia Intre
procesele automate si cele controlate ale reglarii emotionale. Avantajul realizdrii aceastei
clasificari este faptul ca inglobeaza intreaga gama de strategii de reglare emotionala (Mauss et
al., 2007 apud Koole, 2009). Cu toate acestea, automatizarea este un construct eterogen. intr-

adevar, o analiza conceptuald recentd a identificat mai mult de opt consStructe asociate cu



automatizarea care pot varia mai mult sau mai putin independent, si anume: intentionalitatea;
dependenta obiectivului; controlabilitatea; autonomia; masura in care un proces este stimulativ;
caracterul constient; eficienta; si viteza (Moors & De Houwer, 2006 apud Koole, 2009). Pentru
construirea unei taxonomii, este de dorit sa existe categorii care sa fie omogene din punct de
vedere functional. Asadar, conceptul de automatizare este, prin urmare, mai putin potrivit in
clasificarea strategiilor de reglare emotionala.

O alta abordare cunoscuta este cea a modelului procesual in care strategiile de reglare
emotionala sunt clasificate dupa momentul in care acestea intervin in procesul de generare a
emotiilor (Gross, 1998a, b, 2001) . Modelul procesual presupune ca raspunsurile emotionale sunt
generate ntr-un ciclu fix, astfel incét atentia acordata informatiilor relevante din punct de vedere
emotional precede aprecierile cognitive, care la randul lor precedd comportamentul expresiv
emotional.

Figura 1. Modelul procesual al reglarii emotionale (adaptare dupa Gross, 1998b)
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2.2.4 Reglarea emotionala in context academic: introducere in domeniul cercetarii referitoare la

strategiile de reglare emotionala utilizate in context academic

Cu toate ca dovezile empirice sunt limitate, exista totusi in literatura de specialitate
premise care sustin ca emotiile si reglarea emotionala sunt asociate cu performantele academice,

si indirect cu motivatia si gradul de implicare. Emotiile au un efect substantial asupra motivatiel,



cognitiei si actiunii elevilor prin orientarea energiei mentale si fiziologice in realizarea sarcinilor
si de asemenea prin ghidarea atentiei asupra aspectelor pozitive sau negative legate de ei insisi si
de sarcini (Pekrun et al., 2002a). Intr-adevar, exista rezultate ale unor studii care indica faptul ca
emotiile sunt asociate cu motivatia academica (Mega, Ronconi, & De Beni, 2014. Pekrun et al,
2002a), si afectul dispozitional este asociat cu gradul de implicare al elevilor in sarcinile
academice (Linnenbrink- Garcia, Rogat, & Koskey, 2011).

Concluziile studiilor sugereaza ca functia de reglare este asociatd cu rezultatele
academice prin comportamentele si atitudinile fatad de sarcini. De exemplu, elevii care au afisat
un nivel mai ridicat al controlului tind sa participe mai activ in cadrul orelor, iar acest lucru a
condus la niveluri mai ridicate de performantd academica (Valiente et al., 2014). De asemenea,
elevii care au prezentat niveluri mai inalte ale reglarii emotionale detineau si abilitati mai bune n
realizarea anumitor sarcini academice, si un nivel mai inalt de competentd academica

(Trentacosta & Izard, 2007).

3.Anxietatea in contextul competitiilor educationale

3.1.Anxietatea de evaluare. Evolutii conceptuale

Studiat inca din 1952, conceptul de anxietate de evaluare a surescitat interesul diversilor
cercetatori preocupati de domeniile psihologiei educationale si sociale. Fenomenul in sine,
constructia si masurarea sa au reprezentat punctul de mare interes al celor pasionati de aceasta
problematica, acordandu-i 0 atentie sporita in special in observarea modului sau de manifestare si
identificarea tipurilor de interventie.

Anxietatea fata de evaluare este de fapt o reactie emotionald puternica pe care un individ
0 experimenteaza Tnainte si In timpul unei examindri (Akca, 2011). Atunci cand elevii sunt
plasati intr-o situatie evaluativa, comportamentele comparative si competitive vor conduce la
aparitia unei anxietati sporite care le va perturba concentrarea asupra activitatii de a face ceea ce
este necesar pentru a finaliza cu succes sarcinile de lucru (Zeidner & Matthews, 2011).

Liebert si Morris (1967) au indicat faptul ca ,,ingrijorarea” (eng. Worry) si ,,emotivitatea”
(eng. emotionality) sunt prezente in masurarea conceptului de anxietate de evaluare si ca
reprezinta doua componente diferite. Componenta worry face referire la gandurile care distrag
atentia de la sarcina de lucru, ruminatiile auto-dezaprobatoare, si alti distractori ai procesului

gandirii asociate cu testarea-evaluarea. Componenta emotionality face referire la raspunsurile de



tip biologic si corporal care sunt asociate cu anxietatea (cresterea frecventei batdilor inimii,
dureri de cap, transpiratie etc.) (Cassady, 2004a). Scala Anxietatii de Evaluare (eng. Test Anxiety
Scale, Sarason, 1978) si Inventarul Anxietatii de Evaluare (eng. Test Anxiety Inventory,
Spielberger et al., 1980) sunt doud dintre instrumentele cele mai populare care au fost dezvoltate

in stransa legatura cu aceste doud dimensiuni ale conceptului de anxietate de evaluare.

3.2.Anxietatea de evaluare si variabilele varsta si gen

Rezultatele studiilor care au vizat diferentele de gen in ceea ce priveste nivelurile de
anxietate de evaluare sugereaza ca subiectii de gen feminin au raportat Tn mod repetat scoruri
mai ridicate fatd de cei de gen masculin (Hembree, 1988; Zeidner, 1990; Chapell et al., 2005).
Cu toate acestea, nu a existat un consens in randul cercetatorilor in ceea ce priveste cauzele
acestor diferente de gen. O explicatie pentru diferentele de gen identificate n privinta anxietatii
manifestata in contexte evaluative face referire la faptul ca atat subiectii de gen masculin cét si
cei de gen feminin se confrunta cu niveluri similare de anxietate ale componentei ,,ingrijorare”,
dar cei din urma prezinta niveluri mai ridicate ale componentei ,,emotivitate”, care genereaza

scoruri mai mari ale anxietatii de evaluare generale (Deffenbacher, 1980).

3.3.Anxietatea de evaluare si variatiile culturale

Ca rezultate sugerate de meta-analizele realizate, factorii culturali influenteaza frecventa,
intensitatea si calitatea prin care anxietatea este experimentatad si exprimatd. Exemple de
parametri afectati de catre cultura includ: cognitiile, precum aprecierile, perceptiile, si sensurile
atribuite situatiilor evaluative; aspectele afective precum frecventa, intensitatea si calitatea
anxietatii in contextele evaluative; si aspectele comportamentale precum modalitatile de coping
sau resursele specific-culturale (Zeidner, 1998).

Luand in consideratie aceste variabile, cercetarile cross-Culturale fie incearca sa gaseasca
similaritati, fie si dovedeasca diferente (Lehman, Chiu, & Schaller, 2004). In ceea ce priveste
metodologia, aceastda problematicd poate fi investigata prin aplicarea diferitelor niveluri de

analizd, comparand studiile nationale laolalta sau ca grupuri in cadrul tarilor.



Astfel, in contextul masurarii anxietatii de evaluare, doar masuratorile pe cele doua
dimensiuni au fost examinate in vederea validarii transculturale avand ca fundament studiile

nationale separate (Zeidner, 1998).

3.4.0 sinteza a cercetarii literaturii stiintifice asupra anxietdtii de evaluare si a relatiei acesteia cu

performanta

Principalul interes in cercetarea referitoare la anxietatea de evaluare a constat in relatia sa
cu performanta. Rezultatele numeroaselor studii au indicat ca nivelurile ridicate de anxietate de
evaluare relationeaza negativ cu 1Q-ul, aptitudinile, rezultatele academice la lecturd, limba
engleza, matematica, stiinte naturale, limbi strdine, psihologie; strategiile de rezolvare a
problemelor, memoria si notele (Hembree, 1988). Aceste efecte au fost identificate la elevi, atat
de varsta mica (clasa a treia), cat si la liceeni si studenti. Majoritatea studiilor arata ca factorul
principal asociat cu aceste carente in performanta este reprezentat de componenta cognitiva a
anxietatii de evaluare care afecteaza randamentul elevilor din timpul examinarilor (Hembree,

1988; Sapp, Durand, & Farrell, 1995).

4.Competitiile educationale

4.1.Importanta competitiilor si efectele lor asupra elevilor

Primele competitii au fost organizate in domeniul sportiv, inca din perioada 2000 1. Hr.
Poate cele mai vechi concursuri cunoscute sunt cele organizate de catre greci, mai precis Jocurile
Olimpice in anul 776 1. Hr. Apoi, din secolul al Xl-lea d.Hr., in Franta, si mai tarziu in toata
Europa de Vest, exercitiile militare s-au transformat in concursuri, fiind cunoscute sub numele de
,turnee” (tournaments). Acestea se desfasurau sub forma unor batalii in care cavalerii isi
practicau abilitdtile si is1 demonstrau curajul. Din secolul al XVIII-lea, competitiile au inceput sa
fie organizate si in domeniul stiintific, cel mai adesea fiind intalnite in universitati unde se
ofereau diverse premii pentru a incuraja identificarea unor solutii in rezolvarea diverselor
probleme matematice si stiintifice.

In ceea ce priveste introducerea competitiilor in educatie, se considerd ci, probabil cel
mai mare avantaj este reprezentat de faptul ca acestea il pregatesc pe elev pentru viata adulta, si

in mod special pentru o societate care necesitd in anumite circumstante cunoasterea unor abilitati



de a concura cu cei din jur pentru atingerea unui scop. Poate din acest motiv unii teoreticieni nu
aproba existenta unor astfel de actiuni, considerand ca acest tip de manifestari intensifica
competitivitatea si individualitatea in randul copiilor. Dintre posibilele efecte negative ntalnite
in urma participarii in cadrul competitiilor putem sa facem referire la atitudinea egoista si
cultivarea unei motivatii extrinseci ca rezultat al succesului obtinut, care poate conduce catre
asocierea conceptelor de valoare individuala cu cel de castig. Mai precis, elevii isi pot contura o
imagine gresita despre sine prin realizarea unei estimari eronate a propriei valori ca o consecinta

a abilitatilor lor inalte excluzand alte calitdti manifestate.

5.Influenta principalilor factori identificati in literatura de specialitate care determind anxietatea

in contexte competitionale la liceenii cu aptitudini intelectuale 1nalte (Studiul Ia, Ib si Ic)

Dintre factorii adesea mentionati in literatura cu privire la relatia lor cu anxietatea de
evaluare amintim sprijinul social (Sarason, 1981), rezultatele academice (Hembree 1988;
Hancock, 2001; Burns & Fedewa, 2005), relatiile din cadrul familiei (Peleg-Popko & Klingman,
2002), perfectionismul (Bieling et al., 2003), controlul perceput (Moore, 2006) si teama de esec
(Elliot & McGregor, 1999). Astfel, in ceea ce priveste anxietatea de evaluare, a fost selectat Test
Anxiety Inventory (Sprielberger, 1980), in cazul temerii de esec Performance Failure Appraisal
Inventory (Conroy et al., 2002) si Frost Multidimensional Perfectionism Scale (Frost, Marten,
Lahart, & Rosenblate, 1990) pentru perfectionism. Prin consultarea cercetdrii realizatd in
Romania cu privire la cele trei instrumente, s-a constatat ca doua dintre acestea (Test Anxiety
Inventory si Performance Failure Appraisal Inventory) nu au mai fost utilizate in niciun studiu,
motiv pentru care nu au fost identificate versiuni validate pentru populatia roméneasca. Astfel,
prima etapd a acestui demers metodologic a fost dedicata traducerii, adaptarii si testarii
proprietatilor psihometrice a celor doud chestionare in cadrul a doud loturi de adolescenti

participanti ai olimpiadelor si concursurilor educationale nationale si internationale.



5.1.Adaptarea si validarea Inventarului Anxietatii de Evaluare pentru contextul competitional in

randul populatiei romanesti (Studiul Ia)

Concluzii

Studii privind traducerea si adaptarea acestui instrument au fost realizate si in alte limbi,
sustindnd 1n aceasta forma atat structura factoriald, cat si proprietdtile sale psihometrice. Aceeasi
procedurd a fost urmata si in acest caz, in schimb, procesul realizat de catre noi a constat in
adaptarea itemilor la contextul competitiilor educationale la care vor face referire studiile
urmatoare, prin inlocuirea termenilor de ,,notd” si ,,test” cu cei de ,,rezultat” si ,,competitie”. Pe
baza analizei factoriale exploratorii, s-a constatat, luand Tn considerare rezultatele comunalitatilor
itemilor ( > .30), ca nu a fost necesara renuntarea la niciunul dintre acestia, scala reprezentata
prin toti cei trei factori (Ingrijorare, Emotivitate, Anxietate-totald) fiind identici cu versiunea
originala realizata de Spielberger (1980). Astfel, componenta cognitiva a anxietatii de evaluare
,,fngrijorarea” a fost alcatuita din itemii 3, 4, 5, 6, 7, 14, 17, 20; cea a ,,Emotivitatii” din itemii 2,
8, 9, 10, 11, 15, 16, 18; si ultima dintre acestea, scala ,,Anxietate-totala” din itemii 1, 12, 13 si
19. Si in cazul analizei factoriale confirmatorii, indicii de potrivire au fost adecvati (RMSEA =
.05, Cl =.04 — .06, CFI = .92, TLI = .90), asa ca am pastrat forma initiala rezultata din analizele
exploratorii. De asemenea, consistenta interna obtinutd pentru fiecare dintre cele trei scale si
pentru intreg chestionarul a fost una satisficitoare (Scala Ingrijorare a obtinut un Alpha

Cronbach de .73, Scala Emotivitate .86, Scala Anxietatii-totale .89 si .86 pentru intreg

inventarul).

5.2.Validarea Inventarului de evaluare a temerii de esec in contextul educational al liceenilor

romani (Studiul Ib)

Concluzii

Studiul actual a a avut ca obiectiv validarea Inventarului de evaluare a temerii de esec
(Performance Failure Appraisal Inventory — PFAI, Conroy et al., 2002) intr-un esantion
romanesc de elevi de liceu care participa la diferite competitii educationale. Pe baza analizei
factoriale exploratorii, am constatat, ludnd in considerare rezultatele obtinute si ghidandu-ne
dupa comunalitatile itemilor ( > .30), ca nu a fost necesar sa renuntam la nici unul dintre acestia.

Doar un singur item (itemul 16) a migrat de la un factor la altul si, mai exact, de la scala Temerii



de auto-devalorizare la cea a Temerii de a experimenta rusinea si jena. Chestionarul rezultat, cu
toti cei cinci factori, este identic cu versiunea originald furnizatd de autori (Teama de a
experimenta rusinea si jena cu itemii 24, 16, 18, 15, 20, 25, 10, 22; Teama de auto-devalorizare
cu itemii 4, 7, 1; Teama de a avea un viitor incert cu itemii 8, 5, 2, 12; Teama de a pierde
influenta sociala cu itemii 21, 17, 13, 23, 11; si de Teama de a-i dezamagi pe cei apropiati cu
itemii 19, 14, 3, 6, 9). Si in cazul analizei factoriale confirmatorii, indicii de potrivire au fost
adecvati (RMSEA = .06, Cl = .05 - .06, CFI = .93, TLI = .92), asa ca am pastrat forma initiala
rezultata din analizele factoriale exploratorii. De asemenea, consistenta interna obtinuta pentru
fiecare scala a fost una satisfacatoare (Scala Temerii de a experimenta rusinea si jena a obtinut
un Alpha Cronbach de .88; Scala Teama de auto-devalorizare de .82; Scala Teama de a avea un
viitor incert de .81; Scala Teama de a pierde influenta sociala de .88 si Scala Teama de a

dezamagi persoanele apropiate de .86), ca si in cazul inventarului (Alpha Cronbach de .85).

5.3.Variabile asociate anxietdtii manifestatd in contextul competitional al adolescentilor cu

aptitudini intelectuale Tnalte (Studiul Ic)

Concluzii

Ceea ce s-a constat a fost ca atat tipologia perfectionismului adaptativ (reprezentata prin
standardele personale ridicate) cat si cea a perfectionismului disfunctional (reprezentatd prin
preocuparea fatd de greseli) au prezentat relatii pozitiv semnificative cu cele cinci consecinte
asociate esecului (experimentarea rusinii si a jenei; auto-devalorizarea; posibilitatea de a avea un
viitor incert; pierderea influentei sociale si dezamagirea persoanelor apropiate). Singura exceptie
a fost intalnita in cazul scalelor Standarde Personale si Teama de auto-devalorizare a caror relatie
nu a fost una semnificativa statistic (r=.063, df=539, p=.146).

Insi, asa cum am presupus initial, relatiile existente intre cele doud fatete ale
perfectionismului si consecintele aversive ale temerii de esec au evidentiat faptul ca tipologia
disfunctionala a perfectionismului prezinta asocieri mult mai puternice cu acestea. Rezultatele
obtinute indica faptul ca participantii olimpiadelor nationale care afiseazd un perfectionism
disfunctional experimenteaza niveluri mult mai ridicate de temeri precum experimentarea rusinii,
auto-devalorizarea, teama de a avea un viitor incert si cea de a pierde influenta sociala si de a-i

dezamagi pe cei din jur, comparativ cu participantii care manifesta un perfectionism adaptativ.



Cel de-al doilea obiectiv al acestui studiu a constat in identificarea relatiilor existente
intre cele cinci consecinte aversive asociate esecului si dimensiunile anxietdtii de evaluare.
Rezultatele sustin concluziile studiilor precedente care s-au concentrat asupra acestui aspect.
Astfel, participantii din cadrul olimpiadelor nationale care experimenteaza o anxietate de
evaluare ridicata sunt cei care manifesta in aceeasi masura si o teama de esec puternica.

Tn ceea ce priveste relatia existenta intre dimensiunile anxietatii de evaluare (ingrijorarea
si emotivitatea) si teama de esec, au fost identificate relatii semnificative intre acestea. Tn cazul
nostru, cele mai puternice relatii au fost regasite in cazul dimensiunii cognitive ale anxietatii de
evaluare (ingrijorarea) si scalele temerii de esec, spre deosebire de asocierile cu emotivitatea,
care au fost mai slabe. In ceea ce priveste modalitatea in care anxietatea de evaluare si
dimensiunile sale (ingrijorarea si emotivitatea) relationeaza cu scalele temerii de esec, se poate
constata ca atat scorurile totale ale anxietatii, cat si ale celor doua dimensiuni (ingrijorarea si
emotivitatea) coreleaza cel mai puternic cu scala temerii de a experimenta rusinea si jena in urma
unui esec, apoi cu teama de auto-devalorizare.

Varsta si experienta (raportatd la numarul de participari in cadrul olimpiadelor nationale)
au fost considerati ca fiind factori care pot influenta nivelul de anxietate si de teama de esec in
randul participantilor, considerandu-se ca subiectii de varste mai mari si cu o experientd mai
mare vor prezenta niveluri mai scazute de anxietate de evaluare si de teama de esec. Chiar daca
rezultatele au indicat existenta unor relatii negative intre acestea, doar cele dintre teama de a
experimenta rusinea (r= -.093, df=539, p< .05) si teama de a pierde influenta sociald si de a-i
dezamagi pe cei apropiati (r=-.097, df=539, p< .05) si varsta au fost semnificative.

Un ultim aspect care a interesat in cadrul acestui studiu a fost cel de a identifica efectul
relatiel dintre perfectionismul reprezentat prin cele doua tipologii (adaptativ si disfunctional) si
teama de esec asupra celor doud componente ale anxietatii de evaluare (ingrijorarea si
emotivitatea). Astfel, am creat 4 modele de mediere: primul model in care au fost incluse
variabilele perfectionism disfunctional, teama de esec si ingrijorarea, al doilea pentru
perfectionismul disfunctional, teama de esec si emotivitatea, al treilea pentru perfectionismul
adaptativ, teama de esec si ingrijorarea, si cel de-al patrulea unde am introdus perfectionismul
adaptativ, teama de esec si emotivitatea. Rezultatele obtinute arata ca relatiile sunt diferite, in
functie de tipologia perfectionismului. Astfel, in primele doud modele care au inclus

perfectionismul disfunctional, teama de esec si fiecare dintre componentele anxietdtii de evaluare



(ingrijorarea si emotivitatea), atat efectul total cat si cel direct al variabilei independente asupra
celei dependente au fost semnificative statistic, astfel, modelele obtinute au sustinut existenta
unei medieri partiale. De exemplu, iIn Modelul 1, efectul total al perfectionismului disfunctional
asupra ingrijorarii a fost semnificativ statistic (F,s39=132.02, p<.01; b= .72, p< .01), la fel ca si
cazul efectului direct identificat (F2,53=118.06, p< .01; b= .30, p< .01). Astfel, rezultatele indica
faptul cd participantii din cadrul olimpiadelor nationale care prezintd un nivel ridicat al
preocuparilor fatd de greseli vor experimenta si o teama de esec ridicata care la randul ei va avea
un efect asupra nivelului de ingrijorare al acestora. Aceeasi ipostaza a fost identificata si in cazul
Modelului 2 in care a fost analizata relatia dintre perfectionismul disfunctional, teama de esec si
emotivitatea. In acest model, efectul total al perfectionismului disfunctional asupra emotivititii a
fost semnificativ statistic (Fq,s39=81.08, p<.01; b= .69, p<.01), la fel ca si cazul efectului direct
identificat (F,s38=71.34, p<.01; b=.27, p< .01).

In ceea ce priveste modelele 3 si 4, analizele au indicat rezultate diferite, iar acest aspect
aratd faptul ca 1n cazul perfectionistilor adaptativi relatiile dintre variabile sunt distincte. De
exemplu, in Modelul 3 a fost analizata interactiunea dintre variabilele standarde personale, teama
de esec si ingrijorarea. Astfel, efectul total al perfectionismului adaptativ asupra ingrijorarii a
fost semnificativ statistic (F,s9= 13.80, p< .01; b= .29, p< .01), in schimb, efectul direct
identificat nu a fost semnificativ statistic (F,s35=108.21, p<.01; b= .10, p=.1526). Acest aspect
aratd cd Intregul efect al perfectionsimului adaptativ asupra ingrijorarii se propagd pe calea
procesului de mediere, ceea ce semnifica existenta unei medieri complete. Rezultate similare au
fost identificate si in cazul Modelului 4, unde efectul total al perfectionismului adaptativ asupra
emotivitatii a fost semnificativ statistic (Fq,s39= 10.05, p< .01; b= .29, p< .01), in schimb efectul
direct nu a fost semnificativ statistic (F,s35=67.18, p< .01; b= .10, p= .2227). Rezultatele
obtinute in cadrul modelelor 3 si 4 aratd ca atunci cind variabila teama de esec este controlata
statistic, relatia dintre perfectionismul adaptativ si iIngrijorare sau emotivitate este
nesemnificativa. Altfel spus, participantii din cadrul olimpiadelor nationale care au standarde
personale inalte vor experimenta ingrijorare sau emotivitate doar atunci cand manifestd o teama

de esec.



6.Analiza exploratorie a principalelor aspecte ale ciclului strategii de reglare emotionala - emotii

scolare - performanta si a impactului acestora in context competitional (Studiul II)

Concluzii

Analiza tematic-categoriala realizata si cea a influentei anumitor factori asupra aspectelor
urmarite au evidentiat 0 serie de elemente care pot fi supuse discutiilor. Asa cum a fost specificat
incd de la inceputul acestui demers, am indentificat sase categorii, dintre care enumeram:
,Emotii prospective”, ,,Emotii ale activitatii”, ,,Componentele anxietdtii resimtitd in etapa de
pregatire”, ,,Componentele anxietdtii resimtita in timpul probelor”, , Strategii de reglare
emotionald” si ,,Importanta atribuita olimpiadei”.

In ceea ce priveste tipurile de emotii experimentate de citre participanti in cele doua
momente distincte, s-a constatat ca ,,stresul” a fost cel mai frecvent mentionat atdt in etapa
premergatoare olimpiadei cat si pe parcursul probelor concursului. Faptul cd 21 de adolescenti
din 41 intervievati au evocat aceastd emotie ca fiind cea predominantd in perioada de pregatire,
facand in acelasi timp referire la gradul de intensitate sau frecventa sa, sugereaza ca nivelul de
control perceput asupra evenimentului este unul slab.

Stresul a fost emotia evocata cel mai frecvent si in cel de-al doilea interviu, fiind prezent
pe parcursul probelor din cadrul concursului. Dintre cei intervievati, 28 de adolescenti au
mentionat ca au experimentat aceastd emotie fie pe perioade mai lungi sau scurte de timp, fie in
mod repetat, iar factorii care au condus catre aceastd stare au facut referire, in principal la
dificultatea subiectelor primite, modul de organizare a timpului, sau la cei de ordin logistic-
tehnic.

In ceea ce priveste componentele anxietitii de evaluare (cognitiva si emotionald), ambele
au fost identificate In cadrul rdspunsurilor participantilor acordate in cele doud interviuri. Astfel,
in perioada anterioara concursului, adolescentii manifesta ingrijorare, dificultati de concentrare,
preocupari referitoare la organizare, precum si tulburari ale somnului si alimentatiei si epuizare
fizica. In timpul probelor, acestia au acuzat tulburiri ale ritmului cardiac, tremur, transpiratii,
oboseala si tensiune musculard, precum si ganduri intruzive independente de sarcinile de lucru,

preocupari asociate gradului de dificultate al subiectelor si posibilele rezultate obtinute.



Categoria ,,Strategii de reglare emotionala” cuprinde doua teme referitoare la strategiile
utilizate in perioada de pregatire a olimpiadelor si cele din timpul probelor concursului. Analiza
frecventei acestora a evidentiat faptul ca atat in perioada anterioara evenimentului cat si in timpul
acestuia adolescentii au utilizat aceleasi tipuri de strategii, si anume cele de schimbare a
focusului atentional si de modificare a evaluarilor.

Ultimele doud teme supuse discutiei sunt cele care au interesat in principal Tn cadrul
acestei analize tematice. Prima dintre acestea este reprezentatd de ,,Influenta emotiei” care a avut
ca scop identificarea masurii in care adolescentii considera ca emotiile pot influenta performanta
obtinutd in cadrul olimpiadelor. Astfel, 37 dintre adolescenti considera ca emotiile experimentate
in timpul probelor le pot afecta performanta, facind referire la faptul ca acestea 1i pot determina
sa greseasca sau pot avea o influentd asupra gradului de concentrare necesar in rezolvarea
sarcinilor. Acelasi aspect a fost identificat si in cadrul celei de-a doua teme, denumita identic
,Influenta emotiei”, dar care a facut referire la experienta din cadrul probelor olimpiadei.
Réaspunsurile celor intervievati au fost obtinute dupa incheierea concursului, iar analizand
frecventa acestora s-a constatat ca 34 de adolescenti au considerat ca emotiile au avut un impact

asupra modului Tn care s-au descurcat pe parcursul probelor si a rezultatului obtinut.

7.Implicatii ale emotiilor din mediul scolar si ale strategiilor de reglare emotionald in obtinerea

performantei in competitiile educationale (Studiul Illa si I1Ib)

7.1.Adaptarea si validarea Scalei de Reglare Emotionala in timpul Evaluarii pentru contextul

competitional in randul populatiei romanesti (Studiul Illa)

Concluzii

Asa cum in inceputul acestui demers am amintit de faptul ca autorii au realizat in cadrul a
5 studii independente construirea si validarea acestei scale, versiunea preluatd de catre noi (cea
din 2008), ultima publicatd pana in prezent a suferit modificari in structura sa. In primul rand, in
acest studiu scala a fost adaptata pentru contextul competitiilor educationale, renuntand astfel la
noutiunile de ,,test” si ,,note”, si inlocuindu-le cu cele de ,,competitie” si ,,premii/rezultate”. De
asemenea, Tn urma analizei factoriale exploratorii am decis, ludnd Tn considerare rezultatele

obtinute in privinta comunalitétilor itemilor (>.30), cd a fost necesara renuntarea la trei dintre



itemii subscalei Strategii de concentrare asupra sarcinii (Itemul 1, 2 si 3), si la unul dintre cei ai
subscalei Control (Itemul 27).

Astfel am obtinut forma finald a instrumentului, care corespunde cerintelor de sustinere a
validitatii si a proprietdtilor psihometrice necesare utilizarii acestuia. Ceea ce este de remarcat
referitor la scalele chestionarului consta in faptul ca una dintre acestea (Strategii de concentrare
asupra sarcinii) a obtinut un coeficient de consistentd Alpha Cronbach scazut (.56), comparativ
cu cel al versiunii originale (.64). In ceea ce priveste rezultatele analizei factoriale confirmatorii
realizatd pentru versiunea finald tradusa si adaptatd, rezultatele obtinute au prezentat usoare
variatiuni comparativ cu scala originald a ERT-ului. Aceasta a fost realizatd atat pentru fiecare
dimensiune in parte, cat si in cazul intregului model, obtindndu-se indici de potrivire satisfacatori

(RMSEA = .05, CI =.04 — .05, CFI = .90, TLI = .90).

7.2.Rolul anxietatii de evaluare in relatia dintre strategiile de reglare emotionala si performanta

obtinutd in cadrul competitiilor educationale ale adolescentilor cu aptitudini intelectuale inalte

(Studiul I11b)

Concluzii

Analizele realizate in privinta identificarii modului in care nivelul anxietdtii de evaluare
variaza n randul participantilor de gen feminin si masculin, au aratat ca existd diferente intre
cele doud grupuri, Insd intr-o analiza mai detaliatd a fiecareia dintre componentele anxietatii de
evaluare, rezultatele obtinute indica ca acestea sunt datorate componentei emotivitatii a cdror
medii au fost mai ridicate in cazul adolescentelor (M= 43.3, SD= 10.91; t= -2.92, df=415, p<
.01) comparativ cu cele ale subiectilor de gen masculin (M= 40.63, SD= 9.56), iar in ceea ce
priveste nivelurile de ingrijorare, nu au existat diferente semnificative intre baieti si fete (r= .38,
df=539, p=.378).

Rezultatele obtinute au aratat ca relatiile dintre anxietatea de evaluare si experienta (r=
.065, df=539, p=.128), medii generale din liceu (r=-.016, df=539, p=.709) si valoarea atribuita
disciplinei (r=-.036, df=539, p=.400) nu au fost semnificative statistic. Modelul predictiv final a
indicat faptul ca variabila control academic perceput a explicat 7% din varianta anxietatii de
evaluare (Fi,s30= 46.55, p< .01; R%= .079, R= -.723). Aceeasi variabild impreund cu numarul de
ore alocat studiului/zi au explicat 10.6% din varianta anxietatii de evaluare (Fi,s3s= 15.90, p<.01;

R?= .106, = -1.87). Acest model indica faptul ca variabilele analizate, controlul perceput si



numarul de ore alocat studiului/zi, au prezentat relatii semnificativ negative cu anxietatea de
evaluare.

In realizarea analizelor necesare, au fost create doua modele de mediere, pentru fiecare
dintre cele doud componente ale anxietatii de evaluare — ingrijorarea si emotivitatea. Rezultatele
analizelor corelationale au indicat ca ingrijorarea prezinta relatii pozitive cu suprimarea (r=.173,
df=539, p< .01), strategiile de concentrare asupra sarcinii (r=.157, df=539, p< .01), strategiile de
concentrare asupra emotiei (r=.627, df=539, p< .01) si strategiile de redobandire a concentrarii
asupra sarcinii (r=.092, df=539, p< .05) si relatii negative cu strategiile de evaluare cognitiva (r=
-.441, df=539, p< .01). Utilizand aceste constatari a fost realizatd o regresie ordinald prin care a
fost identificata strategia a carei putere de predictie a fost cea mai mare (testul Wald = 13.97, p<
.01, CI [-.086, - .027]). Astfel, Modelul 1 a fost alcatuit din variabila independenta strategii de
evaluare cognitivda, variabila dependentd performantd si variabila ingrijorare, considerata
mediatorul relatiei. Analiza regresiilor multiple a aratat ca efectul total al strategiilor de evaluare
cognitiva asupra performantei este unul semnificativ statistic (F(,539=16.93, p<.01; R=.030; b=
-.034, t(539)= -4.11, p< .01), insa efectul indirect preluat de catre mediator, nu a fost statistic
semnificativ, ingrijorarea nefiind un predictor pentru performanta (b= .008, t(538)=.74, p=.458).
Aceste rezultate arata ca doar strategiile de evaluare cognitivd reprezintd un predictor negativ
pentru performanta. Asadar, rezultatele obtinute in cadrul olimpiadelor nationale sunt mai slabe
atunci cand participantii utilizeaza strategiile de evaluare cognitiva intr-o masurd ridicati. In
cazul Modelului 2, au fost analizate aceleasi aspecte. Intr-un prim pas au fost identificate relatiile
existente intre emotivitate si strategiile de reglare emotionald, iar rezultatele au indicat cd exista
corelatii intre emotivitate si strategiile de reevaluare cognitiva (r= -.096, df=539, p< .05),
strategiile de evaluare cognitiva (r= -.418, df=539, p< .01), strategiile de concentrare asupra
sarcinii (r=.907, df=539, p< .05) si strategiile de concentrare asupra emotiei (r= .484, df=539, p<
.01). Apoi a fost realizata o regresie ordinald prin care a fost identificata strategia a cérei putere
de predictie a fost cea mai mare (testul Wald = 13.96, p< .01, CI [-.086, - .027]). Astfel, a fost
creat un model alcatuit din variabila independenta strategiile de evaluare cognitiva, variabila
dependentd performantd si variabila emotivitate, considerata mediatorul relatiei. Efectul total al
strategiilor de evaluare cognitiva asupra performantei a fost identic cu cel al Modelului 1, iar
efectul indirect preluat de catre mediator, nu a fost statistic semnificativ, emotivitatea nefiind un

predictor pentru performanta (b= -.012, t(538)= -1.27, p=.204). Avand in vedere rezultatele



obtinute, nici in acest caz, variabila aleasd nu a mediat relatia dintre strategiile de evaluare
cognitiva si performanta. Asadar, rezultatele obtinute prin analiza regresiilor multiple realizate in
cadrul celor doud modele propuse evidentiazd faptul ca strategiile de evaluare cognitiva
reprezintd singura variabila care afecteaza in mod negativ performanta participantilor din cadrul

olimpiadelor nationale.

8.Implicatii ale rezultatelor cercetarii desfasurate cu privire la strategiile de reglare emotionala si

anxietatea de evaluare in practica educationala (Studiul IV)

Concluzii

In cadrul acestui studiu ne-am propus identificarea unor tipuri de activititi pe care
profesorii si consilierii scolari le pot desfasura cu elevii, In vederea formarii si dezvoltarii
competentelor necesare in gestionarea eficientd a emotiilor negative, auto-cunoastere si auto-
control. Scopul acestui demers a fost cel de colectare a activitdtilor propuse de cétre specialistii
educationali care desfasoara o activitate curenta cu elevii si de surprindere a elementelor comune
identificate prin analiza raspunsurilor primite. Asadar, s-a constat faptul cd sintagmele extrase
fac referire la trei domenii diferite, si anume la cel al consilierii, tehnici de lucru si sprijin social.
De asemenea, in cadrul fiecaruia dintre domeniile surprinse au fost identificate activitati care
implica directii de actiune subordonate acestora. Avand in vedere constatdrile realizate, lista
conceputd a fost structuratd sub forma domeniilor generale de actiune, al subdomeniilor
adiacente s1 a activitdtilor asociate, necesare in realizarea obiectivelor urmarite.

Asadar, analizele realizate au condus catre Intocmirea unei liste denumitd Activitati
propuse in scopul formarii si dezvoltarii strategiilor necesare auto-cunoasterii si auto-
controlului care cuprinde tipurile de activitati propuse de catre cadrele didactice si consilierii
scolari participanti in cadrul studiului. Analizand organizarea finald a acesteia constatam faptul
ca 1n vederea formadrii si dezvoltdrii in randul elevilor a strategiilor necesare in realizarea unei
reglari emotionale eficiente sunt necesare crearea unor oportunitdti de autocunoastere, analiza a
resurselor disponibile si a limitelor personale, identificarea varietitii emotiilor experimentate n
mediul educational, analiza resurselor necesare in gestionarea emotiilor negative, activitati de
dezvoltare socio-emotionala, deprinderea tehnicilor eficiente de lucru precum cele de

management al timpului, tehnici si metode de studiu.



9.Concluzii generale

In realizarea primului studiu am fost interesati de modul in care anumite caracteristici
specifice populatiei inalt aptitudinala pot reprezenta variabile care influenteaza nivelul anxietatii
manifestat in contextele competitionale. Dintre multitudinea de aspecte caracteristice
adolescentilor cu aptitudini intelectuale inalte analizate in primul capitol teoretic al lucrarii, au
fost selectate doud dintre acestea, perfectionismul si teama de esec, considerate in cadrul
literaturii preocupate de cercetarea universului afectiv al acestei populatii ca avand un aport
considerabil in determinarea nivelului de anxietate resimtit. Astfel, in cadrul acestui studiu ne-am
propus identificarea tipurilor de relatii existente intre cele trei concepte discutate, si anume
perfectionismul (reprezentat prin perfectionismul adaptativ si cel disfunctional/maladaptativ),
teama de esec (conceptualizata dupa modelul lui Conroy, 2001) si anxietatea de evaluare (si cele
doua componente ale sale, ingrijorarea si emotivitatea).

Intr-un prim studiu desfasurat in acest scop a fost realizata traducerea, adaptarea si
validarea Inventarului Anxietatii de Evaluare (Test Anxiety Inventory, 1980), al carui autor este
Spielberger. Am selectat acest chestionar deoarece este utilizat in majoritatea studiilor privind
anxietatea de evaluare, pentru loturi de subiecti de varste si culturi diferite, astfel confirmand de
fiecare datd structura sa factoriald reprezentatd prin cele doud componente, ingrijorarea si
emotivitatea. Demersul realizat a respectat toate etapele necesare in analiza validitatii acestuia,
precum utilizarea metodelor statistice exploratorii si confirmatorii, cele ale consistentei interne
pentru fiecare dintre scale, proprietatile psihometrice si relatia sa cu alte concepte, precum stima
de sine si auto-eficienta.

Un al doilea studiu demarat in vederea validarii instrumentelor necesare realizarii
primului obiectiv propus in cadrul acestei lucrari a constat in traducerea si testarea proprietatilor
psihometrice ale Inventarului de evaluare a temerii de esec (Performance Failure Appraisal
Inventory, Conroy et al., 2002). Consultand studiile in care instrumentul a fost utilizat s-a
constatat faptul cd acesta a fost aplicat doar in cercetarea realizata cu preponderentd in domeniul
sportiv, motiv pentru care nu am vizat doar traducerea lui ci si analiza structurii sale factoriale.
Procedeul traducerii inventarului a fost aceeasi ca si in cazul precedent, precum si lotul de

subiecti reprezentat de participantii din cadrul olimpiadelor nationale. Rezultatele obtinute sunt



in concordantd cu cercetarile anterioare care sustin noua conceptualizare reprezentata prin cei
cinci factori ai temerii de esec.

Dupa realizarea celor doud studii preliminarii necesare testarii instrumentelor a fost
desfasurat cel de-al treilea studiu, care a vizat analiza relatiilor existente intre trei variabile,
perfectionismul, teama de esec si anxietatea manifestata in context competitional. Rezultatele
obtinute aratd ca atat perfectionistii adaptativi cét si cei disfunctionali experimenteaza teama de
esec, reprezentata prin cele cinci scale ale acesteia (experimentarea rusinii si a jenei; auto-
devalorizarea; posibilitatea de a avea un viitor incert; pierderea influentei sociale si dezamagirea
persoanelor apropiate), aspect care a confirmat presupunerea noastra initiala. Singura exceptie a
fost intalnita in cazul scalelor Standarde Personale si Teama de auto-devalorizare a caror relatie
nu a fost una semnificativa statistic. Cu toate acestea, relatiile cele mai puternice au fost
identificate intre perfectionistii disfunctionali si cele cinci consecinte aversive ale temerii de
esec. Acest aspect indicd faptul ca participantii olimpiadelor nationale care afiseazd un
perfectionism disfunctional experimenteaza niveluri mult mai ridicate de teama (precum cea de a
experimenta rusinea, auto-devalorizare, teama de un posibil viitor incert, de a pierde influenta
sociala si de a-i dezamagi pe cei din jur) comparativ cu participantii care manifestd un
perfectionism adaptativ. Un alt aspect urmadrit in cadrul acestui studiu a constat in analiza
relatiilor existente Intre cele cinci consecinte aversive ale esecului si componentele anxietatii de
evaluare (ingrijorarea si emotivitatea). Rezultatele sustin concluziile studiilor precedente care s-
au concentrat asupra acestei asocieri. Astfel, participantii din cadrul olimpiadelor nationale care
experimenteaza o anxietate de evaluare ridicata sunt cei care manifesta in aceeasi masura si 0
teama de esec puternicd. Cele mai puternice relatii au fost regasite in cazul dimensiunii cognitive
a anxietatii de evaluare (ingrijorarea) si scalele temerii de esec, spre deosebire de asocierile cu
emotivitatea, care au fost mai slabe. In cazul participantilor din cadrul competitiilor educationale,
relatia puternica dintre teama de esec si ingrijorare poate sugera faptul ca adolescentii care sunt
orientati cdtre esec si consecintele sale aversive (precum experimentarea rusinii si a jenei, auto-
devalorizarea, posibilitatea de a avea un viitor incert, pierderea influentei sociale si dezamagirea
persoanelor apropiate) au mai multe ganduri intruzive, ceea ce contribuie la nivelul lor ridicat de
ingrijorare.

S-a considerat ca varsta si experienta (raportatd la numarul de participari in cadrul

olimpiadelor nationale) pot reprezenta factori care influenteaza nivelul de anxietate si de teama



de esec in randul participantilor. Astfel, am presupus ca subiectii de varste mai mari si cu o
experientd mai mare vor prezenta niveluri mai scdzute de anxietate de evaluare si teama de esec.
Chiar daca rezultatele au indicat existenta unor relatii intre acestea, doar teama de a experimenta
rusinea si teama de a pierde influenta sociala si de a-i dezamagi pe cei apropiati si varsta au fost
asociate.

Atentia noastrda a fost orientata si catre identificarea relatiilor existente intre cele doua
tipologii ale perfectionismului si componentele anxietatii de evaluare. Rezultatele arata ca
anxietatea de evaluare a prezentat relatii pozitive cu ambele forme ale perfectionismului, iar in
ceea ce priveste analizele realizate pentru fiecare dintre dimensiunile anxietatii (ingrijorare si
emotivitate), acestea au fost similare. Au existat insa diferentieri intre scorurile obtinute pentru
fiecare dintre scalele perfectionismului si dimensiunile anxietatii de evaluare. Astfel s-a
observant ca perfectionistii disfunctionali prezintd niveluri mai ridicate de ingrijorare si
emotivitate comparativ cu perfectionistii adaptativi.

Un ultim aspect vizat Tn cadrul acestui studiu a constat in testarea unor modele de
mediere in care s-a presupus ca relatia dintre perfectionism si anxietatea de evaluare poate fi
mediata de teama de esec. Astfel, au fost create patru modele, dupa cum urmeaza: primul in care
am inclus perfectionismul disfunctional, teama de esec si ingrijorarea, al doilea pentru
perfectionismul disfunctional, teama de esec si emotivitatea, al treilea pentru perfectionismul
adaptativ, teama de esec si ingrijorarea, si cel de-al patrulea in care am introdus perfectionismul
adaptativ, teama de esec si emotivitatea. Rezultatele obtinute au indicat faptul ca teama de esec
reprezintd un mediator pentru toate cele 4 cazuri, insa in conditii diferite. Astfel, in primele doua
modele care au inclus perfectionismul disfunctional, teama de esec si fiecare dintre
componentele anxietdtii de evaluare (ingrijorarea si emotivitatea), atat efectul total cat si cel
direct al variabilei independente asupra celei dependente au fost semnificative statistic, astfel,
modelele obtinute au sustinut existenta unei medieri partiale. In ceea ce priveste modelele 3 si 4,
analizele au indicat rezultate diferite, iar acest aspect aratd faptul ca in cazul perfectionistilor
adaptativi relatiile dintre variabile sunt distincte. In cazul acestor modele, relatia dintre
perfectionismul adaptativ si cele doua componente ale anxietatii de evaluare (ingrijorarea si
emotivitatea) este mediata complet de teama de esec. Mai precis, atunci cand variabila teama de
esec este controlata statistic, relatia dintre perfectionismul adaptativ si Ingrijorare sau emotivitate

este nesemnificativa.



Cel de-al patrulea studiu al lucrarii reprezintd o analizd exploratorie asupra emotiilor
evocate de catre liceenii participanti la olimpiadele nationale scolare, precum si strategiile de
gestionare a acestora, raportandu-ne la doud momente diferite — cel al perioadei premergatoare si
al celei ulterioare concursului. Un alt aspect vizat in acest studiu a constat in analiza tipului de
emotii experimentat si strategiile de reglare emotionala utilizate din perspectiva unor variabile
precum experienta si genul participantilor. Ceea ce s-a observat, in principal, este faptul ca
majoritatea adolescentilor intervievati evoca ,,stresul” ca fiind ceea ce experimenteazd in
perioada de pregitire pentru olimpiada, precum si in timpul probelor concursului. In ceea ce
priveste modul in care aceastd emotie variaza in functie de gen, s-a constatat ca adolescentele
sunt cele care resimt ,,stres” Intr-o masurd mai frecventa decat baietii, atat in perioada anterioara
olimpiadei cat si in timpul acesteia. Din punctul de vedere al experientei, atat cei aflati la primul
concurs cat si cei care aveau in palmares mai multe participari evoca ,,stresul” ca principald
emotie in ambele momente ale interviurilor. In ceea ce priveste componentele anxietatii de
evaluare (cognitiva si emotionald), ambele au fost identificate in cadrul raspunsurilor
participantilor acordate in cele doua interviuri. In demersul nostru am considerat ci importanta
pe care o atribuie adolescentii olimpiadelor reprezintd un factor esential in explicarea anxietatii
manifestatd in contextul competitional. Astfel, am constatat ca o posibila cauza a manifestarii
anxietdtii in privinta concursului o poate reprezenta si importanta crescutd pe care participantii o
atribuie acestui concurs. Din acest motiv a fost dedicatd o categorie distincta acestui aspect, iar
rezultatele observate sustin faptul ca tinerii valorizeaza acest eveniment din vaste motive, dar in
principal acestea sunt de ordin profesional (alegerea domeniului viitoare cariere, pregatirea
intensa pentru examene precum Bacalaureat sau admiterea la facultate). Si din punctul de vedere
al expectantelor asociate olimpiadei au existat aspecte demne de luat in consideratie, si anume ca
atat persoanele apropiate (profesorii si parintii) cat si adolescentii Insisi si-au exprimat dorinta de
a castia un premiu in cadrul competitiei sau ocuparea unui loc fruntas in ierarhia finala.

Analiza frecventei tipurilor de strategii de reglare emotionala evocate de catre adolescenti
a evidentiat faptul ca atat in perioada anterioara evenimentului cat si in timpul acestuia
adolescentii au utilizat aceleasi strategii, si anume cele de schimbare a focusului atentional si de
modificare a evaludrilor. Analizdnd aceste aspecte din punctul de vedere al experientei
adolescentilor, s-a constatat cd indiferent de numar de participdri din cadrul olimpiadelor, atat cei

aflati la primul concurs cit si cei mai experimentati utilizeaza in perioada anterioard



evenimentului si in timpul probelor acelasi tip de strategii (schimbarea focusului atentional si
modificarea evaluarilor).

Cel mai important aspect urmarit in cadrul analizei exploratorii a constat Tn identificarea
unei posibile relatii existente intre emotiile evocate de catre adolescenti si performanta obtinuta.
Analiza raspunsurilor primite arata ca particiantii au considerat ca emotiile au avut un impact
asupra modului in care s-au descurcat pe parcursul probelor si asupra rezultatului obtinut. Aceste
aspecte au fost identificate si prin asocierea rezultatelor obtinut de catre cei intervievati si emotia
evocata. Astfel, s-a constatat ca existd o posibild relatie pozitiva intre ,,stres” si performanta
deoarece cei mai multi dintre participantii care au obtinut un premiu in cadrul concursului au
evocat ,stresul” ca fiind emotia experimentatd in timpul probelor. Din aceste motive am
considerat cd este necesara explorarea relatiei dintre emotie si performanta prin intermediul unui
studiu statistic, pe un lot de participanti mai numeros.

Tn cel de-al cincilea studiu am fost interesati de traducerea, adaptarea si validarea Scalei
Reglarii Emotionale in timpul evaluarii necesara in realizarea obiectivului propus privind analiza
statistica a relatiilor existente intre strategiile de reglare emotionala utilizate in timpul evaludrii,
anxietatea de evaluare si performanta obtinuti. In obtinerea rezultatelor au fost utilizate analizele
factoriale exploratorii, confirmatorii, cele ale consistentei interne (coeficientul Alpha Cronbach)
si relatia sa cu doud concepte similare, precum strategiile de reglare emotionald (reevaluarea
cognitiva si suprimarea, Gross & John, 2003; si sapte dintre scalele Inventarului COPE).
Rezultatele obtinute sustin structura factoriala reprezentatd prin cele patru tipuri de strategii
(Strategiile de concentrare asupra sarcinii, Strategiile de concentrare asupra emotiei, Strategiile
de redobandire a concentrarii asupra sarcinii si Strategiile de evaluare cognitiva), precum si
consistenta internd a acestora care a fost satisfacatoare in cazul majoritatii scalelor si subscalelor,
si relatia pozitiva cu scalele celor doud instrumente utilizate in vederea realizarii unei validitati
externe convergente.

Cel de-al saselea studiu prezinta testarea relatiilor existente intre cele patru categorii de
strategiile de reglare emotionald regdsite in modelul lui Schutz (Schutz et al., 2008), cele doua
propuse de catre Gross si John (reevaluarea cognitiva si suprimarea), anxietatea de evaluare si
componentele sale (ingrijorarea si emotivitatea) si performanta obtinuta in cadrul olimpiadelor la
care iau parte adolescentii cu aptitudini intelectuale inalte. Rezultatele aratd cd fetele

experimenteaza niveluri mai ridicate ale emotivitatii, comparativ cu bdietii, iar aceasta diferenta



este cea care determind nivelul general de anxietate de evaluare mai ridicat in cazul
reprezentantelor de gen feminin, rezultate care sunt sustinute si de literatura preocupatd de
studiul anxietitii de evaluare. In schimb, nivelurile anxietitii de evaluare nu au variat in functie
de varstd, cu toate cd rezultatele altor studii au evidentiat astfel de diferente. Un alt aspect
identificat consta in faptul ca variabilele precum controlul academic perceput si numarul de ore
alocate studiului/zi au explicat 10.6% din varianta anxietatii de evaluare. Acest model indica
faptul ca variabilele analizate, controlul perceput si numarul de ore alocat studiului/zi, au
prezentat relatii semnificativ negative cu anxietatea de evaluare. Astfel, rezultatele aratd ca
adolescentii participanti in cadrul olimpiadelor nationale care prezintd un nivel scazut al
controlului perceput si aloca un numar redus de ore studiului/zi vor manifesta un nivel mai
ridicat de anxietate de evaluare.

Aspectul care a interesat in cea mai mare masurd in cadrul acestui studiu face referire la
relatiile existente Intre strategiile de reglare emotionald, anxietatea de evaluare si performanta.
Astfel am dorit sa testam efectul pe care il au strategiile de reglare emotionala si componentele
anxietdtii de evaluare asupra performantei obtinute de catre adolescenti printr-o relatie de
mediere. In realizarea analizelor necesare, au fost create doua modele de mediere, pentru fiecare
dintre cele doud componente ale anxietatii de evaluare — ingrijorarea si emotivitatea. Astfel,
Modelul 1 a fost alcatuit din variabila independentd strategii de evaluare cognitiva, variabila
dependentd performanti si variabila ingrijorare, considerati mediatorul relatiei. In cazul
Modelului 2, a fost analizatd aceeasi relatia, dar mediatorul testat a fost emotivitatea. In niciunul
dintre cele doua modele aceste variabile nu au mediat relatia dintre strategiile de evaluare
cognitivd si performantd. Asadar, rezultatele obtinute aratd ca strategiile de evaluare cognitiva
reprezintd singura variabila care afecteazd in mod negativ performanta participantilor din cadrul
olimpiadelor nationale. Acest lucru semnificd faptul cd doar modul in care participantii
realizeaza aprecieri cu privire la relevanta si congruenta obiectivului propus, controlul detinut si
eficienta in rezolvarea de probleme poate avea un impact asupra rezultatului obtinut. Avand in
vedere cele patru tipuri de aprecieri mentionate, putem presupune cd adolescentii considera
olimpiada ca fiind foarte importantd pentru obiectivele lor viitoare, iar modul in care se descurca
pe parcursul probelor ii determind sd aprecieze ca acest eveniment va conduce cétre indeplinirea
obiectivului propus. De asemenea, acestia manifesta un nivel prea ridicat al increderii in propria

eficientd si in controlul perceput, aspect care ii determina sd greseasca in sarcinile de lucru



primite. Aceste rezultate confirma unele teorii cu privire la efectul negativ pe care emotiile
pozitive il poate avea asupra performantei. Existd autori care au specificat cd n ciuda
potentialului lor in stimularea creativitatii, emotiile pozitive sunt adesea maladaptative pentru
performanta, ca urmare a inducerii aprecierilor pozitive nerealiste, promovand in acest mod o
prelucrare mai putin analiticad a informatiilor. Avand in vedere ca rezultatele au indicat relatia
negativa dintre emotiile pozitive (precum increderea) si performanta, a fost testatd si relatia
directd dintre anxietatea de evaluare si performantd printr-o analiza corelationald, iar aspectul
care a atras atentia face referire la faptul ca Ingrijorarea (componenta cognitivd a anxietatii de
evaluare) prezintd o asociere pozitiva cu aceasta, sustinand astfel unele teorii cu privire la efectul
pozitiv pe care nivelul moderat de activare il poate avea asupra rezulltatelor.

In ultimul studiu realizat in cadrul acesti lucriri ne-am orientat atentia asupra valorificarii
rezultatelor prezentate anterior, iar obiectivul propus a constat in conceperea unei liste care sa
cuprinda exemple de activitati pe care cadrele didactice si consilierii scolari le pot desfasura
impreuna cu elevii in vederea formarii si dezvoltarii strategiilor de reglare emotionala eficiente,
precum si a competentelor de auto-cunoastere si auto-control. Analiza raspunsurilor oferite de
catre participanti a condus catre crearea unei liste, organizata in functie de domeniile surprinse
prin intermediul acesteia, dintre care mentionam ca directii de actiune consilierea, tehnicile de
lucru si sprijinul social. Asadar, lista cuprinde acele tipuri de activitati care au in vedere
dezvoltarea unor strategii de reglare emotionald utile in contexte evaluative, precum cele de
dezvoltare personald si auto-cunoastere, de identificare a varietatii emotiilor intalnite in spatiul
educational, formarea si dezvoltarea unor metode de exprimare a acestora si de auto-control, de
cunoastere si antrenare a variatelor tehnici de studiu, precum si crearea contextului necesar in
responsabilizarea si constientizarea rolului pe care parintii il au in generarea unor emotii in
randul copiilor prin modalitatea de conceptualizare a succesului si esecului scolar.

In finalul acestei sinteze realizate in scopul evidentierii principalelor aspecte surprinse n
cadrul studiilor, putem sustine cd in ceea ce priveste anxietatea manifestatd in contexte
competitionale atat aportul adus de catre unele dintre caracteristicile populatiei inalt aptitudinala,
cat si cunoasterea si utilizarea eficientd a strategiilor de reglare emotionald, integrarea unor
activitati de consiliere in vederea auto-cunoasterii si dezvoltarii personale si responsabilizarea

parintilor in privinta sprijinului acordat propriilor copii reprezintd aspectele care pot conduce



catre obtinerea unei performante ridicate in randul elevilor prin utilizarea in mod productiv a

energiei motivationale furnizata de anxietate.

9.3.Contributii personale

Caracterul de originalitate al lucrarii este argumentat prin aportul stiintific manifestat in
abordarea problematicii anxietatii manifestata in contextul competitiilor educationale, precum si
prin cele sapte studii realizate. Fenomenul anxietatii experimentatd in contexte evaluative a
reprezentat inca din ani ’50 un domeniu de interes pentru psihologi, insd acesta, cel mai adesea, a
fost supus cercetarii doar in domeniile scolare, sportive si cel al muzicii. Pana in prezent nu a
fost identificat niciun studiu desfasurat cu privire la contextele olimpiadelor scolare al carui
obiectiv sd fie cel al investigdrii modalitatii in care participantii experimenteaza anxietatea,
relatia sa cu alte constructe, precum si influenta acesteia asupra performantei. Multitudinea de
studii realizate in acest domeniu au fost orientate catre impactul pe care anxietatea de evaluare il
are asupra performantei scolare si influenta unor variabile precum stilul parental, varsta, genul,
obiectivele scolare si motivatia. Astfel, o prima contributie a lucrarii consta in caracterul original
al temei propuse din perspectiva cercetarii desfasurate la nivel national cat si international vizand
impactul anxietatii asupra performantei analizat prin raportare la olimpiadele scolare.

Un al doilea argument care sustine ideea mentionata face referire la sinteza teoretica
realizatd asupra unui numdr consistent de studii ale literaturii preocupatd de cercetarea
universului afectiv al populatiei inalt aptitudinald. In cadrul sintezei am incercat sa surprindem
particularitatile acestei categorii din punctul de vedere al caracteristicilor domeniului cognitiv, al
motivatiei i dezvoltarii sociale si emotionale. De asemenea, am avut in vedere si abordarea
personalitatii tinerilor inalt aptitudinali prin evidentierea principalelor aspecte care pot constitui
variabile importante in cadrul studiilor noastre, precum si trecerea in revista a profilurilor de
personalitate regasite in literatura de specialitate, dintre care le mentiondm pe cele ale lui Roeper
(overexcitabilities) introdusa de catre Dabrowski, inca din 1967.

Un alt aspect care necesita a fi mentionat este reprezentat de traducerea, adaptarea si
validarea celor trei chestionare utilizate in cadrul acestei lucrdri. Inventarul Anxietatii de
Evaluare si Scala Reglarii Emotionale in timpul Evaluédrii au fost adaptate contextului

competitiilor educationale si testate in cadrul unui esantion de participanti ai concursurilor



nationale si internationale, confirmand astfel structura factoriala si proprietatile psihometrice ale
acestora. De asemenea, rezultatele analizelor realizate asupra proprietatilor psihometrice ale
Inventarului de evaluare a temerii de esec sustin faptul ca acesta poate fi utilizat pe populatia
romaneascd, si mai mult decat atat, lucrarea de fatd a propus testarea acestuia prin raportare la
domeniul educational, fiind primul studiu care a realizat acest lucru, cele identificate in literatura
fiind orientate doar asupra domeniului sportiv.

De altfel, si studiul Ic al lucrarii reprezintd primul demers In cercetarea cu privire la
variabile precum perfectionismul si teama de esec si relatia acestora cu anxietatea
competitionald, aspect Intalnit, la fel, doar in literatura dedicatd sportului. Nici in domeniul
educational nu a existat un numar consistent de studii care sa analizeze relatia dintre anxietatea
de evaluare si perfectionism, ceea ce reprezintd un nou argument in sustinerea originalitatii
acestei lucrari, prin faptul ca rezultatele contribuie la intelegerea mai amanuntitd a efectului pe
care anumite fatete ale perfectionismului il poate avea asupra emotiilor experimentate de cétre
elevi.

De remarcat este si analiza exploratorie realizatd in cadrul Studiului II care evidentiaza
complexitatea trairilor participantilor olimpiadelor nationale, si care a avut in vedere atat
explorarea tipologiei emotiilor experimentate in cele doua momente considerate relevante
studiului (inainte si In timpul concursului) si influenta acestora asupra performantei, cat si alte
aspecte precum masura in care relatarile adolescentilor cu privire la sentimentele traite includ
referiri ale prezentei componentelor anxietatii (Ingrijorarea si emotivitatea), tipurile de strategii
de reglare emotionald utilizate si importanta atribuita competitiei. Analiza propusd nu a fost
orientata doar asupra identificarii unor teme, cat mai ales asupra asocierii acestora cu variabile
precum performanta, experienta si genul.

Ultimul studiu statistic al lucrdrii (Studiul I1Ib) se remarca prin explorarea relatiilor dintre
strategiile de reglare emotionald, componentele anxietdtii de evaluare (ingrijorarea si
emotivitatea) si performanta olimpicilor. Din perspectiva analizei realizate asupra literaturii,
aceste aspecte nu au fost evidentiate in niciun studiu. In cazul nostru, am utilizat doua modele
distincte (cel al lui Gross & John, 2003, si Schutz et al., 2008) cu privire la tipologia strategiilor
de reglare emotionald, primul dintre acestea fiind deja cunoscut in domeniul preocupat de studiul
emotiilor, iar cel de-al doilea, insuficient explorat (dupa parerea noastra), dar totusi unicul care

abordeaza reglarea emotionald in contextul educational. Aportul adus de rezultatele acestui



studiu ar putea reprezenta o contributie pentru domeniul educational, in principal datorita
identificarii acelor strategii care prezinta un impact negativ asupra performantei elevilor.

Ultimul studiu al lucrarii constituie de fapt o ancheta realizata cu privire la modalitatile
prin care specialistii educationali pot dezvolta in randul elevilor strategiile eficiente in
gestionarea emotiilor, precum si competentele de auto-Cunoastere si auto-control. Astfel, am
incercat o valorificare a rezultatelor studiilor noastre prin dorinta de a surprinde acele activitati
propuse de catre cadrele didactice si consilierii scolari care ar putea veni in sprijinul elevilor prin
formarea si dezvoltarea strategiilor necesare in gestionarea emotiilor. Conceperea unei liste care
integreazd aceste sugestii constituie un prim pas In intelegerea, In randul profesionistilor
educationali, a importantei emotiilor si a gestiondrii acestora in realizarea si obtinerea
performantei. Acest studiu nu a avut ca obiectiv doar obtinerea unor propuneri de activitati, ci si
diseminarea $i crearea unei oportunitati de informare a acestei categorii de specialisti cu privire
la influenta strategiilor de reglare emotionala asupra performantei, realizata prin distribuirea unui
chestionar al carui continut consta in prezentarea strategiilor care manifestd un efect negativ

asupra rezultatelor elevilor.
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